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Marmeleiro, 09 de outubro de 2026.

Processo Administrativo Eletronico n° 2818/2026
Requerimento n° 47/2026 - Departamento de Administragédo e Planejamento

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
1 -OBJETO:

Constitui objeto deste documento a contratacdo da empresa LOGOS ESTRATEGIA E
SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-40, para prestacdo de servigos técnicos de
assessoria e consultoria em gestdo Politica de Assisténcia Social, com atuacdo voltada a organizacao
administrativa , qualificacdo técnica dos servi¢os socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de
trabalho, fortalecimento da Protecdo Social Basica, estruturacdo de instrumentos de planejamento,
monitoramento e registro, bem como apoio técnico a melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, atendendo as necessidades do Departamento de
Assisténcia Social, conforme caracteristicas e condi¢des delineadas neste processo e seus anexos.

2 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Justifica-se a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos técnicos de
assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social, devido a necessidade de
padronizacdo de rotinas, fluxos e instrumentos, qualificar os profissionais que trabalham no CRAS e
desenvolvem servigos da PSB — Protecdo Social Bésica, para que 0s mesmos possam monitorar e gerir as
acOes e assim tomar decisdes baseadas em dados territoriais com evidéncias e resultados, otimizando o0s
custos, uma vez organizado e planejado o fluxo de trabalho.

A inexigibilidade de licitagdo é uma excecdo a regra geral, mas a prépria legislacdo, no art. 74,
define claramente os casos em que a licitagdo ndo é obrigatdria, estabelecendo as situacdes em que a
competicdo ndo pode ser realizada de forma viavel.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos
de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Com base nos documentos anexos, que demonstram a viabilidade da contratacdo por meio de
processo de inexigibilidade, solicitamos a formalizacdo do processo para a contratacdo do treinamento
desejado.

3 —ESTIMATIVA PRELIMINAR DO VALOR DA CONTRATA(;AO:

Como forma de dar eficacia ao art. 8°, do Decreto Municipal n® 3.498/2024, o valor estimado para a
presente contratacdo € de R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais), tendo como referéncia o
preco praticado pelo mesmo fornecedor — LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, CNPJ —
40.198.276/0001-40, em contratacBes andlogas, anexas aos autos.

4 - PREVISAO DA DATA PRETENDIDA PARA A CONCLUSAO DA CONTRATACAO:

Apos a finalizagdo dos tramites do processo e a publicagdo da homologacéo.
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Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.614-068
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5 — GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATACAO:
Alto.
6 — VINCULACAO OU DEPENDENCIA COM O OBJETO DE OUTRO DFD:

A presente contratagdo ndo necessita nenhuma vinculagio ou dependéncia com o objeto de outro
Documento de Formalizacdo de Demanda.

7 — FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA:
Inexigibilidade de Licitagéo.
8 — INDICACAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATO:
8.1 — Fiscal de Contrato:
Idiones Maria Bruni Padilha.
8.2 — Gestor de Contrato:
Luana Verginia Ribas.

Paragrafo Unico: Em caso de férias, exoneracdo ou qualquer tipo de afastamento do gestor
designado, o substituto imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

9 - ENCAMINHAMENTO:

De acordo com o processo, encaminhe-se ao Departamento responsavel para prosseguimento.

«  Assinado eletronicamente por:
= LUANA VERGINIA RIBAS
09/10/2026 15:10:11
pesner At Nerginia Ribas

Gestora do Contrato
Diretora do Departamento de Assisténcia Social

«n  Assinado eletronicamente por:
==, IDIONES MARIA BRUNI PADILHA
09/10/2026 15:06:57

|Assinatura digital avancada.
Idiones Maria Bruni Padilha
Fiscal do Contrato

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

/icipm.com. br/pacidadc34fd26

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 09/10/2026 15:07 -03:00 -03

Bl

> PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps:


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE I\/IARI\/IELEIRO4

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 09 de outubro de 2026.
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1- INTRODUCAO:

Trata-se de Estudo Técnico Preliminar, no art. 18, I c/c § 1° da Lei n° 14.133/2021, que tem por
objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da demanda descrita abaixo, bem como
demonstrar a viabilidade técnica e econdmica das solucBes identificadas, fornecendo as informacdes
necessarias para subsidiar e embasar eventual Termo de Referéncia.

Neste sentido, o presente documento busca descrever a solugdo que atendera & necessidade
especificada primeira etapa da fase de planejamento de eventual contratacdo que venha a adequada e
necessaria, em conformidade com as normas e principios que regem a Administracdo Publica.

2 — DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Justifica-se a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos técnicos de
assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social, devido a necessidade de
padronizacdo de rotinas, fluxos e instrumentos, qualificar os profissionais que trabalham no CRAS e
desenvolvem servigos da PSB — Protecdo Social Bésica, para que 0s mesmos possam monitorar e gerir as
acdes e assim tomar decisGes baseadas em dados territoriais com evidéncias e resultados, otimizando os
custos, uma vez organizado e planejado o fluxo de trabalho.

A inexigibilidade de licitagdo é uma excecdo a regra geral, mas a propria legislagéo, no art. 74,
define claramente os casos em que a licitagdo ndo é obrigatdria, estabelecendo as situacdes em que a
competicdo ndo pode ser realizada de forma viavel.

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competicdo, em especial nos casos
de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Com base nos documentos anexos, que demonstram a viabilidade da contratacdo por meio de
processo de inexigibilidade, solicitamos a formalizacdo do processo para a contratacdo do treinamento
desejado.

3 — PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:

A contratacdo dos servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia
Social ndo foi prevista no Plano de Contratacbes Anual — PCA para o exercicio de 2026, em razdo da
necessidade ter surgido posteriormente a elaboracéo e consolidacao do referido planejamento.

A demanda decorre da identificacdo de necessidades especificas do Departamento de Assisténcia
Social relacionadas ao aprimoramento da gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
especialmente quanto a organizacdo administrativa, qualificacdo dos servicos socioassistenciais, melhoria
dos fluxos de trabalho, planejamento, monitoramento e fortalecimento da Protecdo Social Basica.

Dessa forma, embora ndo tenha constado originalmente no PCA 2026, a contratacdo mostra-se
necessaria e oportuna para atender a demanda superveniente, devendo ser devidamente justificada e
formalizada nos autos do processo de contratagdo, em observancia a legislacao aplicavel.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.
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A CONTRATADA devera proporcionar a entrega do objeto em perfeitas condi¢Bes, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

A CONTRATADA devera garantir requisitos de qualidade, funcionamento e rendimento do objeto
conforme edital durante toda a vigéncia do Contrato.

Né&o sera recebido o objeto diferente da descri¢do, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

O objeto seré recebido definitivamente em prazo a ser definido no Termo de Referéncia, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade e consequente aceita¢cdo mediante termo circunstanciado.

O CONTRATANTE reserva-se o direito de liberar a Nota Fiscal para pagamento, apds o
responsavel pelo recebimento aferir a quantidade, qualidade e adequacéo dos itens entregues.

Sobre a CONTRATADA, a mesma devera apresentar:

- Habilitacdo juridica.

- Habilitacao fiscal, social e trabalhista.

- Regularidade econémico-financeira.

- Comprovacéo técnica, caso necessario.

- Declaragéo unificada.

5 — ESPECIFICACOES TECNICAS E ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

Item | Quant. | Unid. Descricéo

1 540 Horas | Servigos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social (SUAS)

A quantidade estimada totaliza 540 (quinhentos e quarenta) horas de servicos de assessoria e
consultoria, dimensionada com base na previsao de demanda de até 45 (quarenta e cinco) horas mensais
ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, conforme as necessidades da gestdo do SUAS.

6 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

Como forma de dar eficacia ao art. 8°, do Decreto Municipal n® 3.498/2024, o valor estimado para a
presente contratacdo é de R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinentos reais), tendo como referéncia o
preco praticado pelo mesmo fornecedor — LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, CNPJ —
40.198.276/0001-40, em contratacBes andlogas, anexas aos autos.

A comprovacdo de precos sera feita para conclusdo do Termo de Referéncia onde se trata de
procedimento indispensavel a verificacdo de valores para precificar o valor referencial maximo aceitavel.

7 — LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Em atendimento ao disposto no art. 18, 8 1°, inciso V, da Lei Federal n® 14.133/2021, foi realizado
levantamento de mercado com o objetivo de identificar as alternativas disponiveis para o atendimento da
necessidade da Administragdo, bem como avaliar a solugdo técnica e economicamente mais adequada as
necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

A demanda consiste na contratagdo de servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria
em gestdo da Politica de Assisténcia Social, compreendendo, entre outras atividades, o apoio a
organizacdo administrativa, qualificacdo técnica dos servigos socioassistenciais, aprimoramento dos
fluxos de trabalho, fortalecimento da Protecdo Social Bésica, estruturacdo de instrumentos de
planejamento, monitoramento e registro, bem como o apoio técnico a melhoria da eficiéncia da gestéo
municipal no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

No levantamento realizado, foram consideradas, em sintese, as seguintes alternativas para
atendimento da demanda:

- Execucdo dos servicos diretamente pela equipe técnica do Municipio;
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- Contratacdo de empresa especializada mediante procedimento licitatorio, com competi¢do entre
potenciais fornecedores;

- Contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo de empresa especializada, com fundamento no
art. 74, inciso III, alinea “c”, da Lei n°® 14.133/2021, desde que devidamente demonstrados os requisitos
legais relativos a natureza do servico, a notoria especializacdo e a inviabilidade de competicéo.

7.1. ANALISE DAS ALTERNATIVAS

A execucdo integral dos servigos pela prépria Administragdo ndo se mostra, no momento, a
alternativa mais adequada, considerando a necessidade de conhecimentos técnicos especializados,
experiéncia especifica na gestdo da Politica de Assisténcia Social e atuagdo direcionada ao
aprimoramento dos processos de trabalho e dos instrumentos de gestdo do SUAS, além da necessidade de
apoio técnico especializado a equipe municipal.

A contratacdo mediante procedimento licitatorio, embora seja, em regra, a forma ordinaria de
contratacdo pela Administracdo Publica, deve ser afastada quando demonstrada concretamente a
inviabilidade de competicdo. No presente caso, a contratagdo pretendida possui natureza
predominantemente intelectual e envolve assessoria e consultoria técnica especializada, de modo que a
solucdo ndo se limita a prestacdo padronizada de servi¢os, mas depende das caracteristicas técnicas, da
experiéncia, da metodologia de trabalho, da qualificacdo da equipe e da expertise especifica do prestador.

Nesse contexto, a Lei n°® 14.133/2021 enquadra expressamente as assessorias e consultorias
técnicas entre 0s servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual e prevé a
possibilidade de contratagdo por inexigibilidade quando presentes os requisitos do art. 74, inciso IlI,
especialmente a notoria especializacdo do profissional ou da empresa e a demonstracdo de que seu
trabalho € essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto.

Assim, considerando as caracteristicas especificas da demanda, entende-se que a solugdo mais
adequada consiste na contratacdo de empresa especializada por inexigibilidade de licitagdo, desde que 0s
documentos constantes do processo demonstrem, de forma objetiva e suficiente, a notoria especializacdo
da empresa escolhida, qualificacdo técnica, equipe disponivel, metodologia de trabalho e demais
elementos capazes de evidenciar sua adequacdo ao objeto pretendido.

Ressalta-se que a escolha da inexigibilidade ndo decorre exclusivamente da existéncia de uma
empresa previamente identificada pela Administracio, mas da natureza especializada e
predominantemente intelectual dos servigos e da consequente inviabilidade de estabelecer uma
competicdo efetiva baseada exclusivamente em critérios objetivos de prego, quando as caracteristicas
técnicas e a expertise especifica do prestador sdo determinantes para o resultado pretendido.

7.2.CONCLUSAO DO LEVANTAMENTO DE MERCADO

Diante das alternativas analisadas, conclui-se que a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social
constitui a solucdo mais adequada para atender a necessidade identificada pelo Departamento de
Assisténcia Social.

Considerando a natureza predominantemente intelectual do objeto, o carater especializado dos
servicos, a necessidade de experiéncia e conhecimento especifico na gestdo da Politica de Assisténcia
Social e do SUAS, bem como a necessidade de demonstracdo da notdria especializacdo da
CONTRATADA, entende-se possivel o enquadramento da contratacdo na hipétese de inexigibilidade
prevista no art. 74, inciso 111, alinea “c”, da Lei n° 14.133/2021, desde que devidamente comprovados nos
autos todos os requisitos legais.

8 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A solucdo proposta consiste na contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos
técnicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social, com atuagdo junto ao
Departamento de Assisténcia Social do Municipio, visando ao aprimoramento da gestdo municipal no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

A contratagdo compreendera a prestacdo de assessoria e consultoria técnica especializada, de
natureza predominantemente intelectual, destinada a apoiar a Administragdo Municipal na organizacao,

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

/lcipm.com.br/paad 32cdfledte

; E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 09/10/2026 15:09 -03:00 -03

=

> PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps:


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE I\/IARI\/IELEIRO7

ESTADO DO PARANA

estruturacdo, acompanhamento e aperfeicoamento das agdes, servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, observadas as normativas e diretrizes do SUAS e as particularidades da realidade
municipal.

A solucdo abrangera, de forma integrada, o apoio técnico a organizagdo administrativa do
Departamento de Assisténcia Social; o aprimoramento dos fluxos e processos de trabalho; a qualificacdo
da oferta dos servicos socioassistenciais; o fortalecimento da Protecdo Social Bésica; a estruturacdo e
aperfeicoamento de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro; bem como o
acompanhamento técnico das demandas relacionadas a gestdo da politica municipal de assisténcia social.

Os servicos deverdo contemplar orientacdo técnica a equipe municipal, analise e diagndstico das
necessidades identificadas, proposi¢do de melhorias, acompanhamento da implementagdo das medidas
recomendadas e apoio na tomada de decisdes relacionadas a gestdo da Politica de Assisténcia Social,
sempre em consonancia com a legislacao vigente e com as normativas do SUAS.

A execucdo devera ocorrer de forma continuada e articulada com os servidores e responsaveis pela
gestdo da Assisténcia Social, permitindo o acompanhamento das demandas do Municipio e a construgdo
de solugBes compativeis com sua estrutura administrativa e capacidade operacional. Quando necessario,
poderdo ser realizadas reunifes técnicas, orientacdes presenciais ou remotas, analise de documentos e
instrumentos de gestdo, elaboracdo de recomendacBes técnicas e demais atividades correlatas
indispensaveis ao cumprimento do objeto.

A solucdo ndo se limita a entrega pontual de documentos ou produtos, mas compreende o
acompanhamento técnico especializado e o suporte a Administracdo durante a execugdo contratual,
buscando promover a melhoria continua dos processos de gestdo, o fortalecimento da capacidade técnica
da equipe municipal e o aperfeicoamento da prestacdo dos servicos socioassistenciais a populacao.

Com a implementacdo da solucdo, espera-se contribuir para uma gestdo mais organizada, eficiente
e qualificada da Politica de Assisténcia Social, mediante o aprimoramento dos processos administrativos
e técnicos, a melhoria dos fluxos de trabalho, o fortalecimento da Protecdo Social Bésica e a utilizagdo
adequada dos instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, proporcionando melhores
condiges para o desenvolvimento das agdes socioassistenciais e para o atendimento das necessidades da
populagdo usuaria do SUAS.

A solucdo serd executada durante o periodo estabelecido no instrumento contratual, mediante
acompanhamento e fiscalizagdo por servidor(es) formalmente designado(s) pela Administracdo, que
deverdo verificar a adequada prestacdo dos servicos, 0 cumprimento das obrigagdes assumidas e a efetiva
correspondéncia das atividades realizadas com as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

9 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

Esta contratacdo refere-se a servicos de natureza indivisivel, o que justifica a escolha de néo
parcelar a solucéo.

10 — DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A presente contratacdo objetiva atingir os seguintes resultados:

- Suprir as necessidades de todos os Departamentos requisitantes e manter o bom funcionamento.

- Garantir o fornecimento do objeto de primeira qualidade, prezando pela eficiéncia e
sustentabilidade.

- Proporcionar, tanto para a Administracdo Publica, como para a empresa vencedora, 0 melhor
custo-beneficio possivel.

11 — PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRAGAO DO CONTRATO:
A presente contratacdo ndo necessita nenhuma providéncia prévia a celebragdo contratual.

12 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:
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N&o se faz necesséria a realizacdo de contratagcBes correlatas e/ou interdependentes para a
viabilidade e contratacdo desta demanda.

13 - DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

Dada a natureza do objeto a ser contratado, ndo se verifica impactos ambientais relevantes, sendo
necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios e politica de sustentabilidade ambiental.

14 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO:

Os estudos preliminares evidenciam que a contratacdo da solucdo ora descrita, ou seja, da
contratacdo de empresa para suprir as necessidades do objeto para atender o Departamento requisitante,
mostra-se tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria.

15 - GERENCIAMENTO DE RISCOS:

Todo processo de licitagdo pode ocorrer alguns riscos e intercorréncias durante o processo, sendo
eles listados abaixo:

RISCO 01
Descricdo / Dano: Licitagcdo Deserta, sem empresas interessadas.
Probabilidade: () Baixa (x) Média ()Ala
Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
1. Verificar no mercado fornecedor com a compatibilidade das
exigéncias do edital de licitagdo;
2. Itens exigidos de acordo com o que 0 mercado pratica; Departamento requisitante
3. Cuidar se os pregos estimados estdo em comum acordo com o que é
praticado no mercado.
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
1. Avalia a possibilidade de prorrogagdo excepcional do Contrato em
vigor ou abrir processo de emergéncia, caso se justifique.
RISCO 02
Descricdo / Dano: Atraso no processo de selecdo do fornecedor, onde o processo ultrapasse o prazo
esperado.
Probabilidade: () Baixa (x) Média ( )Alta

Gestor do Contrato

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
1. Priorizacdo do processo licitatorio. Setor de Licitacdo
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
1: Avalia a possmllldade de prorrogagao excepcm_ngl do Contrato em Gestor do Contrato
vigor ou abrir processo de emergéncia, caso se justifique.

RISCO 03

Descricdo / Dano: ImpugnacOes, recursos e agfes judiciais, causando atraso no processo de
contratacéo.
Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala
Impacto: () Baixa () Média (x) Alta

ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
1. Especificacbes e exigéncias técnicas revisadas no intuito de
possibilitar a participacdo do maior nimero de licitantes com a | Equipe de Planejamento
gualidade minima exigida para evitar frustragbes indevida da Departamentos
competicdo; Requisitantes
2. Avaliar as recomendacfes do Parecer da Procuradoria Juridica;
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3. Analisar as recomendacGes do TCE por meio de acérdaos recentes;
4. Atentar para as legislacdes aplicaveis.

Acdo de Contingéncia Responsavel
1. Alocacdo de servidores qualificados para responder eventuais Equipe de Planejamento
questionamentos e promover alteragdes se necessario. Procuradoria Juridica

Controle Interno

RISCO 04

objeto, especificacfes divergentes. Falha ou omissdo no registro dos atos e fatos do contrato.

Descrigdo / Dano: Inércia frente a descumprimento de obriga¢fes contratuais, atraso na entrega de

Probabilidade: ( x ) Baixa () Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
Acéo Preventiva Responsavel
1. Capacitagdo de servidores. Conhecimento dos termos contratuais e
do objeto contratual; Fiscal do Contrato
2. Conhecimentos das responsabilidades dos fiscais; Gestor do Contrato
3. Estabelecer modelos e rotinas de acompanhamento contratual,
Acdo de Contingéncia Responsavel
1. SangbGes administrativas. Responsabilizacdo da Gestdo e Fiscal do Contrato
fiscalizacdo contratual. Gestor do Contrato
RISCO 05

Descricdo / Dano: Contratacdo de empresa que ndo tenha capacidade de executar o objeto contratual.

Probabilidade: ( x ) Baixa () Média ()Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
Acao Preventiva Responsavel
1. Manter planejamento empresarial; Contratada
Acdo de Contingéncia Responsavel
1. Rescisao contratual, reinicio de processo licitatdrio. Gestor do Contrato

w  Assinado eletronicamente por:
===, LUANA VERGINIA RIBAS
09/10/2026 15:09:40

Asswnatutﬁgﬁgn\aférginia Rlbas
Gestora do Contrato
Diretora do Departamento de Assisténcia Social
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Marmeleiro, 09 de outubro de 2026.
TERMO DE REFERENCIA
1-OBJETO:

Constitui objeto deste documento, a contratacio da empresa LOGOS ESTRATEGIA E
SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-40, para prestacdo de servigos técnicos de
assessoria e consultoria em gestdo Politica de Assisténcia Social, com atuacdo voltada a organizacao
administrativa , qualificacdo técnica dos servigos socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de
trabalho, fortalecimento da Protecdo Social Basica, estruturacdo de instrumentos de planejamento,
monitoramento e registro, bem como apoio técnico a melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, atendendo as necessidades do Departamento de
Assisténcia Social, de acordo com as especifica¢fes técnicas adiante discriminadas.

Valor Valor

Item | Quant. Unid. Descricao Unitario Total

Servigos de assessoria e consultoria em gestdo da

! 540 Horas Politica de Assisténcia Social (SUAS)

185,00 67.500,00

Valor Total 67.500,00

Integra este Termo de Referéncia, o Anexo | — Pesquisa de Precos, com a estimativa de pregos e
precos referénciais.

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

Justifica-se a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos técnicos de
assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social, devido a necessidade de
padronizacdo de rotinas, fluxos e instrumentos, qualificar os profissionais que trabalham no CRAS e
desenvolvem servigos da PSB — Protecdo Social Bésica, para que 0s mesmos possam monitorar e gerir as
acOes e assim tomar decisGes baseadas em dados territoriais com evidéncias e resultados, otimizando o0s
custos, uma vez organizado e planejado o fluxo de trabalho.

A inexigibilidade de licitagdo é uma excecdo a regra geral, mas a propria legislagéo, no art. 74,
define claramente os casos em que a licitagdo ndo é obrigatdria, estabelecendo as situacdes em que a
competicdo ndo pode ser realizada de forma viavel.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos
de:

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Com base nos documentos anexos, que demonstram a viabilidade da contratacdo por meio de
processo de inexigibilidade, solicitamos a formalizacdo do processo para a contratacdo do treinamento
desejado.

A quantidade estimada totaliza 540 (quinhentos e quarenta) horas de servigos de assessoria e
consultoria, dimensionada com base na previsao de demanda de até 45 (quarenta e cinco) horas mensais
ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, conforme as necessidades da gestdo do SUAS.
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A contratacdo dos servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia
Social ndo foi prevista no Plano de Contratacbes Anual — PCA para o exercicio de 2026, em razdo da
necessidade ter surgido posteriormente a elaboragéo e consolidacéo do referido planejamento.

A demanda decorre da identificacdo de necessidades especificas do Departamento de Assisténcia
Social relacionadas ao aprimoramento da gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
especialmente quanto a organizacdo administrativa, qualificacdo dos servicos socioassistenciais, melhoria
dos fluxos de trabalho, planejamento, monitoramento e fortalecimento da Protecdo Social Bésica.

Dessa forma, embora ndo tenha constado originalmente no PCA 2026, a contratagdo mostra-se
necessaria e oportuna para atender a demanda superveniente, devendo ser devidamente justificada e
formalizada nos autos do processo de contratagdo, em observancia a legislacao aplicavel.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO TODO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO:

A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos
técnicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social, com atuacdo junto ao
Departamento de Assisténcia Social do Municipio, visando ao aprimoramento da gestdo municipal no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

A contratacdo compreenderd a prestacdo de assessoria e consultoria técnica especializada, de
natureza predominantemente intelectual, destinada a apoiar a Administragdo Municipal na organizacao,
estruturacdo, acompanhamento e aperfeicoamento das agdes, servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, observadas as normativas e diretrizes do SUAS e as particularidades da realidade
municipal.

A solucdo abrangera, de forma integrada, o apoio técnico a organizagdo administrativa do
Departamento de Assisténcia Social; o aprimoramento dos fluxos e processos de trabalho; a qualificagdo
da oferta dos servicos socioassistenciais; o fortalecimento da Protecdo Social Bésica; a estruturacdo e
aperfeicoamento de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro; bem como o
acompanhamento técnico das demandas relacionadas a gestdo da politica municipal de assisténcia social.

Os servicos deverdo contemplar orientacdo técnica a equipe municipal, analise e diagndstico das
necessidades identificadas, proposi¢cdo de melhorias, acompanhamento da implementacdo das medidas
recomendadas e apoio na tomada de decisdes relacionadas a gestdo da Politica de Assisténcia Social,
sempre em consonancia com a legislacdo vigente e com as normativas do SUAS.

A execucdo devera ocorrer de forma continuada e articulada com os servidores e responsaveis pela
gestdo da Assisténcia Social, permitindo o acompanhamento das demandas do Municipio e a construgdo
de solugdes compativeis com sua estrutura administrativa e capacidade operacional. Quando necessario,
poderdo ser realizadas reunides técnicas, orientacGes presenciais ou remotas, anélise de documentos e
instrumentos de gestdo, elaboracdo de recomendacBes técnicas e demais atividades correlatas
indispensaveis ao cumprimento do objeto.

A solugdo ndo se limita a entrega pontual de documentos ou produtos, mas compreende o
acompanhamento técnico especializado e o suporte & Administracdo durante a execugdo contratual,
buscando promover a melhoria continua dos processos de gestdo, o fortalecimento da capacidade técnica
da equipe municipal e o aperfeicoamento da prestacdo dos servicos socioassistenciais a populacao.

Com a implementagdo da solucéo, espera-se contribuir para uma gestdo mais organizada, eficiente
e qualificada da Politica de Assisténcia Social, mediante o aprimoramento dos processos administrativos
e técnicos, a melhoria dos fluxos de trabalho, o fortalecimento da Protecdo Social Basica e a utilizagcdo
adequada dos instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, proporcionando melhores
condigdes para o desenvolvimento das agdes socioassistenciais e para o atendimento das necessidades da
populacdo usuaria do SUAS.

A solucdo serd executada durante o periodo estabelecido no instrumento contratual, mediante
acompanhamento e fiscalizagdo por servidor(es) formalmente designado(s) pela Administragdo, que
deverdo verificar a adequada prestacdo dos servi¢os, o cumprimento das obrigagdes assumidas e a efetiva
correspondéncia das atividades realizadas com as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:
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De acordo com a previsao Legal (art. 74 da Lei n® 14.133/2021), a presente contratacdo se trata de
uma Inexigibilidade de Licitagdo, uma vez que a contratacdo atende aos requisitos legais.

4.1. SUBCONTRATACAO:

N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.2. GARANTIA DA CONTRATACAO:

N&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.
4.3. RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA:

A escolha da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUC;()ES LTDA, inscrita no CNPJ n°
40.198.276/0001-40, para a prestacdo dos servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria em
gestdo da Politica de Assisténcia Social, fundamenta-se na sua qualificacdo e experiéncia na area de
atuacdo relacionada ao objeto pretendido, bem como na qualificacdo técnica dos profissionais que
integram sua equipe e que estardo envolvidos na execucao dos servigos.

A contratacdo tem por finalidade atender as necessidades especificas do Departamento de
Assisténcia Social, especialmente quanto ao aprimoramento da organizacdo administrativa, qualificacéo
técnica dos servigos socioassistenciais, aperfeicoamento dos fluxos de trabalho, fortalecimento da
Protecdo Social Bésica, estruturacdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro e
melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Para fins de demonstracdo da notdria especializagdo, foram considerados 0s documentos
apresentados pela empresa, incluindo comprovacdes de experiéncia anterior, atestados de capacidade
técnica, certificados e documentos relativos a qualificacdo e experiéncia dos profissionais que comp&em
sua equipe técnica, além de outros elementos relacionados as atividades desenvolvidas pela empresa.

A andlise conjunta desses elementos permite verificar que a contratada possui conhecimento
técnico, experiéncia e capacidade operacional compativeis com as particularidades do objeto,
especialmente no que se refere ao apoio técnico a gestdo da Politica de Assisténcia Social e ao
aprimoramento dos processos e instrumentos de gestdo do SUAS.

A qualificacdo da equipe técnica prevista no Art. 74, Inciso Ill, § 3° da Lei 14.133/21 constitui
elemento relevante para a caracterizacdo da especializagdo da empresa, uma vez que 0S Servigos possuem
natureza predominantemente intelectual e sua execucdo depende diretamente do conhecimento, da
experiéncia e da capacidade técnica dos profissionais responsaveis pela prestacdo da assessoria e
consultoria.

Nesse sentido, a escolha da contratada néo se fundamenta exclusivamente na existéncia de cursos
ou certificados individuais de seus profissionais, mas na analise conjunta da experiéncia da empresa, de
seu desempenho anterior, da capacidade técnica demonstrada e da qualificacdo dos profissionais que
efetivamente participardo da execucdo contratual, elementos que, considerados em conjunto, evidenciam
sua especializagdo no campo relacionado ao objeto.

A Lei Federal n° 14.133/2021, em seu art. 74, inciso III, alinea “c”, prevé a inexigibilidade de
licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual relativos a assessorias ou consultorias técnicas, quando prestados por profissionais ou
empresas de notoria especializacdo. O § 3° do mesmo artigo estabelece que a notdria especializagdo pode
decorrer, entre outros elementos, de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizacéo,
aparelhamento e equipe técnica, desde que tais elementos permitam inferir que o trabalho do contratado é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto.

No presente caso, a documentacdo apresentada demonstra que a empresa dispde de estrutura e
profissionais com conhecimentos e experiéncia compativeis com as atividades previstas na contratacao,
possibilitando a prestacdo de orientagdo e suporte técnico especializado de acordo com as necessidades
especificas do Departamento de Assisténcia Social.
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A escolha da empresa decorre, portanto, da avaliagdo de sua capacidade técnica e da adequacéo de
sua experiéncia e de sua equipe as caracteristicas concretas da demanda municipal, sendo a especializacdo
demonstrada por elementos objetivos constantes dos autos do processo.

Ressalta-se, ainda, que a contratacdo estd vinculada aos profissionais e a estrutura técnica que
fundamentaram o reconhecimento da especializacdo da contratada, devendo a execucdo dos servigos
observar as condic@es estabelecidas no instrumento contratual, em consonancia com o disposto no art. 74,
8§ 4°, da Lei n° 14.133/2021.

Diante do conjunto documental apresentado e da compatibilidade entre a experiéncia, a
qualificacdo técnica da empresa e de sua equipe e as necessidades especificas da Administracéo,
considera-se devidamente justificada a escolha da LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA., por
demonstrar condi¢des técnicas especializadas e reconhecidamente adequadas a plena satisfacdo do objeto
pretendido, nos termos do art. 74, inciso 11, alinea “c”, e § 3°, da Lei n° 14.133/2021.

4.3.1. EQUIPE TECNICA E MULTIDISCIPLINAR

JAQUELINE MARTINEZ DE OLIVA

Jaqueline Martinez de Oliva é Gestora Pablica e Mestre em Desenvolvimento Regional pela
Universidade Tecnolégica Federal do Parand — UTFPR, com trajetéria profissional consolidada na
Administracdo Publica e atuagdo especializada nas &reas de licitacGes e contratos administrativos,
planejamento das contratacfes publicas, controle interno, auditoria governamental, governanca, gestdo
publica e capacitacdo de servidores.

Graduacao em Gestdo Pablica pelo Instituto Federal do Parana — IFPR;

MBA em Administracdo Publica e Geréncia de Cidades;

Especializagdo em Gestdo Publica com habilitacdo em Politicas Publicas;

MBA em Auditoria Governamental nos Municipios;

Especializacdo em Docéncia para o Ensino Superior e formag&o especializada na area de Licitagdes
e Contratos Administrativos.

Experiéncia como servidora pablica municipal atuando por aproximadamente dezesseis anos
vinculada ao Sistema de Controle Interno, desenvolvendo atividades relacionadas a elaboragdo de
instrugbes normativas, organizacdo e padronizacdo de procedimentos administrativos, planejamento de
auditorias, fiscalizacdo, controle de contratos, analise de processos e aprimoramento dos mecanismos de
controle da Administracdo Publica.

Experiéncia na realizagdo de auditorias em diferentes areas da gestdo publica, incluindo salde,
almoxarifado, contratos administrativos, tributagéo e outros processos administrativos.

Experiéncia em transferéncias voluntérias, prestagdo de contas, Terceiro Setor, planejamento
governamental, fiscalizagdo de contratos, gestdo tributaria, compras governamentais e organizagdo de
controles internos.

Experiéncia na formacédo e capacitacdo de servidores publicos nas areas de gestdo e fiscalizacdo de
contratos e prestacdo de contas de transferéncias voluntarias.

Professora e instrutora em cursos de qualificacdo profissional direcionados a agentes e servidores
publicos, especialmente em temas relacionados as contratagdes publicas e a auditoria interna.

Possui trabalhos e publicacdes relacionadas diretamente & Administragdo Publica.

Autora de producédo especifica sobre Estudo Técnico Preliminar e planejamento das contratacfes
publicas, incluindo artigo publicado na Revista Digital do Tribunal de Contas do Estado do Parana, textos
publicados pelo Instituto Nacional de Compras Publicas — INCP, além de artigos e contetidos técnicos
relacionados a Lei Federal n° 14.133/2021, governanca e modernizagdo da Administracdo Publica.

Autora da obra técnica “Apostila Estudo Técnico Preliminar ¢ Termo de Referéncia”, com
contetdo voltado ao planejamento das contratacGes publicas;

Possui producdo académica sobre governanca, cidades inteligentes e sustentaveis, politicas
publicas, agricultura familiar e mercado institucional.

Atuacdo profissional na area de Tributacdo e Financas Publicas, exercendo a funcdo de Chefe de
Planejamento em Finangas Publicas no Municipio de Dois Vizinhos.

MATEUS JOAO CORDEIRO SCHMOELLER DE LIMA
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Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima é Psic6logo, especialista em Gestdo Publica e Saude
Publica;

Experiéncia em gestdo do SUAS, Protecdo Social, Vigilancia Socioassistencial, planejamento e
gestdo publica, Desenvolvimento Econdmico e contratacBes publicas.

Exerceu funcbes de Agente de Contratacdo, Pregoeiro e Coordenador da Protecdo Social e
Vigilancia Socioassistencial;

Experiéncia na organizacdo e gestdo de servigos, planejamento de acgdes, elaboracdo de
instrumentos de gestdo, andlise de dados e indicadores socio territoriais, processos administrativos e
implementacédo de estratégias de aprimoramento das politicas publicas.

Experiéncia na atuagio com Cadastro Unico, Programa Bolsa Familia, diagnostico socio territorial,
planejamento socioassistencial, capacitagdo de equipes e apoio técnico a gestdo municipal.

Experiéncia na area de Desenvolvimento Econémico e pela gestdo de processos administrativos e
contratacdes publicas;

Atualmente exerce atuacdo profissional como Psic6logo na Prote¢do Social Especial, conciliando a
experiéncia acumulada em gestdo publica com o trabalho técnico direto no SUAS.

Na LOGOS, possui atuacdo especialmente em planejamento, Vigilancia Socioassistencial, gestdo
do SUAS, elaboracdo de diagndsticos, planos, projetos, analise de indicadores, qualificacdo dos processos
de gestéo e capacitacdo de equipes.

ROSILEI GODOIS

Rosilei Godois é Assistente Social, Gestora Publica, Consultora e Palestrante, com mais de 29 anos
de experiéncia profissional e extensa trajetoria na Administracdo Publica e na Politica de Assisténcia
Social.

Especialista em Gestdo da Politica de Assisténcia Social;

Experiéncia em gestdo do SUAS, planejamento, elaboragdo de planos municipais, conferéncias,
legislagdo, Vigilancia Socioassistencial, Sistema de Garantia de Direitos e gestdo financeira da
Assisténcia Social;

Servidora publica efetiva desde 2011;

Experiéncias em diferentes municipios e entidades da sociedade civil, na area de gestdo publica,
atendimento socioassistencial, articulacdo da rede de protecdo e funcionamento das organizacdes que
integram o Sistema de Garantia de Direitos.

Experiéncia com Conselhos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

ANA CAROLINE SANTINI

Ana Caroline Santini é Engenheira de Produgdo, com experiéncia profissional na Administracéo
Publica e atuacdo consolidada no ambito da Politica de Assisténcia Social.

Conhecimentos nas areas de gestdo financeira e orcamentaria, Protecdo Social Especial, controle
social, organizagdo administrativa, execucao de recursos publicos e contratagGes publicas;

Experiéncia na execucdo e prestacdo de contas de recursos vinculados a Assisténcia Social,
acompanhamento financeiro, organizacdo de processos administrativos e apoio a gestdo de fundos
publicos.

Exerceu a funcéo de Coordenadora em Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS;

Atuacdo como Secretaria Executiva de Conselhos Municipais

Experiéncia em procedimentos administrativos fundamentados na Lei Federal n® 14.133/2021,
compreendendo planejamento e conducdo de processos relacionados as aquisicdes e contratacOes
publicas.

ANA CLAUDIA PANSERA

Ana Claudia Pansera é Psicologa, especialista em Direitos Humanos e mestranda profissional na
mesma area, reunindo experiéncia em politicas puablicas, Assisténcia Social, saude mental, atencdo
psicossocial, sistema de justica, formag&o profissional e produgdo académica.
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Experiéncia no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Protecdo Social Especial,
servico de acolhimento institucional, Centro de Atencdo Psicossocial, Tribunal de Justica e atua¢do como
perita judicial, proporcionando contato direto com demandas relacionadas a infancia, adolescéncia,
familias, saude mental e situacdes de violagdo de direitos.

Experiéncia académica e docente, atuando como Professora Assistente no curso de Psicologia, com
participacdo na formacdo e supervisao de estudantes, além de trajetdria em projetos de pesquisa, extensdo
e ensino.

Formagdo complementar com estudos relacionados a Vigilancia Socioassistencial, entrega
voluntaria para adocéo, acesso a justica, depoimento especial, saide mental de adolescentes e jovens, rede
de protecdo, violéncia e garantia de direitos.

GILVANA FATIMA SCHMOELLER

Gilvana Fatima Schmoeller é profissional das artes cénicas e da gestdo publica da cultura, com
formacdo em Pedagogia e Letras/Libras e especializa¢fes nas areas de Educacdo, Arte, Psicopedagogia e
Gestao.

Possui registros profissionais nas fun¢bes de Atriz, Diretora Teatral, Figurinista e Diretora de
Producdo, atuando também como produtora, diretora cénica, cendgrafa, aderecista e professora de teatro.

Experiéncia no setor cultural, com participacdo na concepcao, dire¢do, producdo e realizacdo de
espetaculos, musicais, festivais, desfiles e grandes eventos.

Experiéncia em planejamento, elaboracéo e execucao de projetos, producdo de eventos, elaboragéo
de editais, gestdo e acompanhamento de recursos, prestacdo de contas e implementacdo de politicas
publicas culturais.

Experiéncia na operacionalizacdo da Lei Aldir Blanc — LAB I, da Lei Paulo Gustavo — LPG e da
Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB;

Participagdo na e laboracdo do Plano Municipal de Cultura, implantacdo e fortalecimento do
Sistema Municipal de Cultura de Dois Vizinhos, e elabora¢do e acompanhamento de projetos vinculados
ao PROFICE;

Experiéncia relacionada a Lei Federal de Incentivo a Cultura — Lei Rouanet.

Integrante do Conselho Municipal de Politica Cultural de Dois Vizinhos desde 2018 e o Conselho
Estadual de Cultura do Parana — CONSEC, biénio 2025/2026, atuando também como parecerista técnica
e artistica em editais de fomento cultural.

RAFAELA ANA RECH RODRIGUES

Rafaela Ana Rech Rodrigues possui formagdo académica multidisciplinar, sendo Bacharel e
Licenciada em Geografia, Mestre em Geografia, especialista em Histdria e Geografia e
Neuropsicopedagogia e Licenciada em Educacéo Fisica.

Experiéncia como professora na rede estadual e em instituigdes educacionais, com atuagdo nas
areas de Geografia, Educacao Fisica e Projeto de Vida;

Experiéncia na conducgdo de atividades com jovens, desenvolvimento de pessoas, orientacéo,
comunicagao, organizagdo de grupos e acompanhamento de processos educativos.

Atuacdo em Projeto de Vida, com desenvolvimento de acGes relacionadas a preparacdo para o
mercado de trabalho, desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais, responsabilidade,
relacionamento interpessoal, comunicagdo, ética, trabalho em equipe e construcdo de projetos de futuro;

Experiéncia em atividades intergeracionais, oficinas, dinamicas e conducdo de grupos.

BIANCA CRISTINA SCHREIBER

Bianca Cristina Schreiber é profissional da area de Gestdo de Projetos e Gestdo Publica, com mais
de 10 anos de experiéncia em planejamento, elaboracdo, execucdo e acompanhamento de projetos,
captacgdo de recursos, desenvolvimento institucional e gestdo estratégica.

Atuacdo em projetos relacionados as areas de infraestrutura, inovacgdo, cultura, turismo, educacao,
esporte e desenvolvimento regional;

Experiéncia na estruturacdo de projetos financiados por recursos publicos, elaboracdo de planos de
trabalho, organizacdo de propostas, acompanhamento de convénios, gestdo de contratos e monitoramento
de processos administrativos e licitatérios.
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Atuacdo na articulagdo entre 6rgdos publicos, entidades do Terceiro Setor, instituigdes privadas,
patrocinadores e organismos financiadores, proporcionando experiéncia pratica na construcdo de
parcerias, negociacdo institucional e desenvolvimento de estratégias de financiamento para projetos de
interesse publico.

Atua como Coordenadora de Projetos e Contratos na Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, além
de desenvolver atividades de consultoria especializada na area de captacdo de recursos e gerenciamento
de projetos para municipios, entidades e organizacdes;

Experiéncia com atuacdo no desenvolvimento e gerenciamento de projetos esportivos de carater
social, especialmente iniciativas destinadas ao atendimento de criancas e adolescentes. Participa¢do na
estruturacdo de projetos vinculados a mecanismos de incentivo ao esporte, captagdo de recursos,
planejamento, acompanhamento de metas, gestdo dos recursos captados, relacionamento com
patrocinadores e drgdos financiadores e monitoramento da execucdo das atividades.

Formacao em Gestdo Publica, MBA em Gestéao de Projetos pela Universidade de Sdo Paulo — USP;

Especializacdo em Gestdo de Produtos e certificacbes relacionadas a Scrum e Product
Management,

Atuacéo profissional em gestdo de projetos tradicionais, captacdo de recursos publicos e privados,
planejamento estratégico, gestdo de contratos e convénios, licitagdes conforme a Lei Federal n°
14.133/2021, gestdo de equipes multidisciplinares, elaboragdo de indicadores, acompanhamento da
execucdo financeira, prestacdo de contas, relacionamento institucional e negociacéo.

ATUACAO MULTIDISCIPLINAR DA CONTRATADA

Gestao e planejamento do SUAS, incluindo instrumentos de gestdo, organizacdo dos servigos,
gestdo do trabalho, Vigilancia Socioassistencial e apoio técnico a gestdo municipal.

Diagnosticos socio territoriais e socioassistenciais, com levantamento, tratamento e analise de
dados, indicadores, identificacdo de vulnerabilidades, riscos, cobertura de servigos e particularidades
territoriais.

Planos municipais e instrumentos de planejamento, abrangendo a elaboragdo, reviséo,
monitoramento e avaliacdo de planos vinculados as diferentes politicas publicas.

Gestao financeira, fundos e prestagdo de contas, incluindo organizagdo da execugdo financeira,
acompanhamento dos recursos, sistemas de prestacdo de contas e apoio a regularizacdo dos processos
administrativos.

Controle social e conselhos de politicas publicas, com assessoramento técnico, elaboragdo e
revisdo de regimentos, resolugdes, atas, legislacbes, organizagdo documental e formagao de conselheiros.

Sistema de Garantia de Direitos, especialmente nas politicas voltadas a crianca e ao adolescente,
pessoa idosa, mulheres, familias e demais publicos que demandam articulacdo intersetorial.

Capacitagdo e formacdo continuada, com contedo desenvolvidos de acordo com as
necessidades de gestores, trabalhadores, conselheiros, equipes técnicas e demais profissionais envolvidos
nas politicas publicas.

Gestdo publica da cultura, abrangendo sistemas, planos, conselhos, fundos, editais, mecanismos
de fomento, projetos, prestacdo de contas, legislacéo e operacionalizacdo das politicas culturais.

Educacéo, juventude e desenvolvimento humano, por meio de oficinas, palestras, Projeto de
Vida, preparacéo para 0 mundo do trabalho, desenvolvimento de competéncias e a¢es socioeducativas.

ContratacGes publicas e organizacdo administrativa, oferecendo suporte a elaboracdo e
organizagdo dos processos necessarios a execucao das politicas e projetos municipais.

Evidencia-se assim a competéncia e capacitacdo da equipe técnica da contratada no sentido de
prestar servicos de exceléncia calcados na multidisciplinaridade e pluralidade de habilidades
desenvolvidas tanto no campo académico quanto na sua experiéncia profissional.

5— OBRIGACOES DA CONTRATADA:
A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacGes constantes do Contrato e em seus anexos,

assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
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Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

N&o contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do Fiscal ou Gestor
do Contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n® 14.133, de 2021.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigacfes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execug&o do objeto contratual.

Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucéo do objeto.

Manter, durante toda a execucdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do instrumento contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo Fiscal do
Contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico,
da Lei n.° 14.133/2021).

Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

Apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas, com guantitativo de horas utilizadas;

Disponibilizar os profissionais indicados mantendo a equipe que fundamentou a inexigibilidade;

Comunicar previamente eventual substituicéo;

N&o utilizar dados ou documentos municipais para finalidade diversa da execucao contratual.

6 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Rejeitar, no todo ou em parte, servi¢co ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacoes.

Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execugcdo do
objeto.

Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigagdes da CONTRATADA, sob o0s aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condicOes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir
acompanhada de Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

Aplicar a CONTRATADA as san¢des previstas na Lei e no instrumento contratual.
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Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucao do
presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

O CONTRATANTE ter4 o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrucdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitagdes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

O CONTRATANTE né&o sera responsavel por quaisquer énus, direitos ou obriga¢des vinculadas a
legislacdo trabalhista, tributarias ou securitarias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a CONTRATADA.

O CONTRATANTE né&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente processo, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

Disponibilizar 8 CONTRATADA, quando necessario e observados 0s requisitos legais de acesso,
os documentos, informacdes, dados e instrumentos necessarios a execucao dos Servicos;

Designar servidor responsavel pelo acompanhamento das demandas e pela interlocu¢cdo com a
CONTRATADA.

7 - EXECUCAO DO OBJETO:

A execucgdo do objeto sera realizada mediante a prestacdo de servicos técnicos especializados de
assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social, de forma continuada, durante o
periodo de vigéncia contratual, observadas as necessidades do Departamento de Assisténcia Social do
Municipio e as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

Os servicos compreenderdo até 540 (quinhentas e guarenta) horas durante a vigéncia contratual de
12 (doze) meses, correspondendo a uma estimativa até 45 (quarenta e cinco) horas mensais, podendo ser
alterada de acordo com as necessidades do departamento, ndo implicando a obrigatoriedade de utilizacéo
integral da quantidade estimada de horas, ficando a execuc¢do condicionada a efetiva demanda da
Administracao.

A prestacdo dos servigos deverd ocorrer de forma articulada com o Departamento de Assisténcia
Social, seus gestores, servidores e demais profissionais envolvidos na execucgdo da Politica de Assisténcia
Social, de modo a possibilitar a identificacdo das necessidades, o planejamento das acles, 0
acompanhamento dos resultados e a proposi¢do de medidas de aperfeigoamento da gestéo.

A execucdo dos servicos podera ocorrer de forma presencial e/ou remota, conforme a natureza da
demanda e a necessidade da Administracdo, mediante prévio alinhamento entre a CONTRATADA e 0
responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do contratual.

Quando houver necessidade de atendimento presencial, as atividades serdo realizadas nas
dependéncias do departamento ou em outro local previamente definido pela Administragdo, observadas as
condigOes estabelecidas para a execugdo do servigo.

Os servicos deverdo contemplar, entre outras atividades compativeis com o objeto contratado:

- Assessoramento técnico a gestdo municipal da Politica de Assisténcia Social e ao Departamento de
Assisténcia Social;

- Orientacdo quanto a organizacdo administrativa, definicdo e aprimoramento de rotinas e fluxos de
trabalho;

- Apoio técnico a organizacdo e qualificacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

- Apoio ao fortalecimento da Protecdo Social Béasica, especialmente no planejamento, organizacao e
acompanhamento das a¢Oes desenvolvidas pelo CRAS e demais servigos vinculados;

- Orientacdo e apoio na elaboracdo, revisdo, organizacdo e utilizagdo de instrumentos de
planejamento, monitoramento, avaliagdo e registro;

- Apoio técnico a utilizagdo e interpretacdo de dados e indicadores relacionados a realidade socio
territorial e & execucdo da Politica de Assisténcia Social,
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- Realizacdo de andlises, diagndsticos e recomendacgdes técnicas relacionadas as demandas
apresentadas pela Administracao;

- Orientacdo as equipes quanto a organizacdo dos processos de trabalho e a articulagdo entre os
diferentes servicos e setores envolvidos na execu¢do da politica;

- Apoio técnico na identificacdo de problemas, riscos, necessidades e oportunidades de melhoria nos
processos de gestéo;

- Realizacdo de reuniBes técnicas, encontros de orientacdo, capacitacles e atividades de formacéo,
quando necessarias ao desenvolvimento do objeto;

- Andlise e orientacdo quanto a documentos, instrumentos, relatérios, planos, fluxos, procedimentos e
demais materiais relacionados a gestdo do SUAS;

- Apoio técnico na organizacdo e sistematizacdo de informacdes necessarias ao planejamento e
monitoramento das a¢des socioassistenciais;

- Elaboracdo de recomendacdes, orientacBes técnicas ou documentos de apoio relacionados as
demandas objeto da contratacdo, quando necessarios;

- Acompanhamento técnico das medidas propostas, visando verificar sua implementacéo e contribuir
para o aperfeicoamento continuo dos processos de trabalho;

- Prestacdo de esclarecimentos e orientacOes técnicas aos gestores e servidores envolvidos na
execucdo da Politica de Assisténcia Social, dentro das atribui¢fes previstas no objeto contratual.

A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais integrantes de sua equipe técnica com
formacdo, experiéncia e qualificagdo compativeis com as demandas apresentadas, observada a
especializacdo que fundamentou a contratacdo, podendo a Administracdo solicitar a participacdo do
profissional cuja area de conhecimento seja mais adequada a natureza especifica da demanda.

A definicdo das atividades a serem realizadas sera estabelecida de acordo com as necessidades do
Departamento de Assisténcia Social, mediante solicitacdo do responsavel pelo acompanhamento da
execucdo contratual, respeitando-se o limite de horas contratadas e 0 objeto estabelecido neste Termo de
Referéncia.

Para fins de controle e acompanhamento da execucdo, a CONTRATADA devera manter registro
das atividades realizadas, contendo, no minimo, a data, a descri¢do sucinta da atividade, a modalidade de
atendimento, o profissional responsavel e a quantidade de horas utilizadas. O registro poderd ser
apresentado em relatério mensal ou em outro formato previamente definido pelo CONTRATANTE.

Ao final de cada periodo de referéncia, a CONTRATADA deverd apresentar relatorio das
atividades desenvolvidas, contendo a descrigdo dos servicos prestados, as orientagcdes e encaminhamentos
realizados, as demandas acompanhadas e, quando pertinente, as recomendagcdes ou medidas de
aperfeicoamento propostas.

A execucdo dos servicos devera observar as normas e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, a legislagdo aplicdvel a Politica de Assisténcia Social, as orientacbes dos Orgaos
competentes e os demais atos normativos pertinentes, sem prejuizo da observancia das normas municipais
aplicaveis.

A CONTRATADA deverd manter comunicagdo permanente com o responsavel designado pelo
CONTRATANTE para o acompanhamento da execugdo, informando tempestivamente eventuais
dificuldades, impedimentos ou situacdes que possam comprometer o desenvolvimento das atividades.

A execucdo dos servi¢os ndo implicard qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais da
CONTRATADA e 0 CONTRATANTE, cabendo exclusivamente 8 CONTRATADA a responsabilidade
pela gestdo, remuneragdo, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais obrigagdes decorrentes
da relagdo com seus profissionais.

Os servicos serdo considerados executados mediante a comprovacdo das atividades efetivamente
realizadas, observados os critérios de qualidade, quantidade, pertinéncia e adequacdo as necessidades do
CONTRATANTE, cabendo ao Fiscal do Contrato acompanhar e atestar a execucdo para fins de
pagamento.

A CONTRATADA ndo podera transferir ou delegar a terceiros a execu¢do do objeto, total ou
parcialmente, em razdo da natureza especializada dos servicos e das caracteristicas que fundamentaram a
contratacdo, ressalvadas as substituicdes de profissionais integrantes da equipe técnica, desde que
previamente justificadas e autorizadas pelo CONTRATANTE e mantida a compatibilidade da
qualificacdo técnica.
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Os documentos e materiais produzidos especificamente para 0 CONTRATANTE no ambito da
execucdo contratual poderdo ser utilizados pela Administracéo para os fins institucionais relacionados ao
objeto, observados os direitos autorais aplicaveis e as limitagdes decorrentes de materiais preexistentes da
CONTRATADA.

7.1. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

O recebimento dos servigos serd realizado mediante a verificagdo da efetiva execugdo das
atividades contratadas, observando-se a quantidade de horas utilizadas, a pertinéncia das atividades
realizadas em relacdo ao objeto contratado, a qualidade dos servicos prestados e o atendimento as
demandas apresentadas pelo CONTRATANTE.

Para fins de recebimento e medi¢cdo, a CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a
documentacdo fiscal, relatério das atividades realizadas no periodo, contendo, no minimo, a identificacéo
das datas de atendimento, modalidade de execucdo, profissional responséavel, descricdo das atividades
desenvolvidas, demandas atendidas e quantidade de horas utilizadas.

O recebimento provisério ocorrerda mediante o atesto do Fiscal do Contrato quanto a efetiva
prestacdo dos servicos no periodo de referéncia, apdés a analise da documentacdo apresentada e
verificagdo da compatibilidade das atividades realizadas com o objeto contratado.

O recebimento definitivo ocorrera apds a conferéncia da execucao dos servigos e da inexisténcia de
pendéncias ou inconformidades que impecam o pagamento, mediante manifestacdo do responsavel pelo
acompanhamento contratual.

Caso sejam identificadas inconsisténcias, insuficiéncias ou atividades em desacordo com as
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual, a CONTRATADA sera
formalmente comunicada para prestar 0s esclarecimentos ou promover as correcdes necessarias, sem
prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

O pagamento ficara condicionado ao efetivo cumprimento das obrigacGes contratuais e ao atesto da
execucdo dos servicos pelo Fiscal do Contrato, observada a quantidade de horas efetivamente realizadas e
devidamente comprovadas.

A utilizacdo das horas contratadas sera realizada de acordo com a necessidade da Administrag&o,
ndo havendo obrigagdo de consumo integral da quantidade estimada, sendo remunerados exclusivamente
0s servicos efetivamente prestados e atestados.

8 — GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

O recebimento do objeto, a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo do Contrato, sera de
responsabilidade da servidora, Sra. Idiones Maria Bruni Padilha.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condi¢Bes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para adocdo das medidas convenientes, no caso o Gestor do
Contrato.

A gestdo do presente Contrato ficard a cargo da Diretora do Departamento de Assisténcia Social,
Sra. Luana Verginia Ribas.

Em caso de férias, exoneracdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

Caberd aos Gestores e Fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover
todas as acOes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato, seguindo 0s preceitos
do Decreto Municipal n° 3.500, de 05 de marco de 2024, que regulamenta as regras para atuacdo do
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Agente de Contratacdo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comissdo de Contratacdo e a atuacéo
dos Gestores e Fiscais de Contratos, no ambito do Poder Executivo Municipal.

9 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado atraveés de transferéncia eletrbnica para a conta bancéria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més
subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

A vencedora do certame devera apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

Quaisquer erros ou emissao ocorrido na documentacao fiscal serd motivo de correcdo por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234/2012 ou a que vier
a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

A CONTRATADA sera selecionada por meio da realizagdo de procedimento de Inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipétese da alinea “c” do inciso III do art. 74 da Lei n°® 14.133/2021.

A escolha do prestador de servicos, a empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUC;OES LTDA, foi
devido a comprovada especializacdo de sua equipe técnica com base no Art. 74, 8 3° da Lei 14.133/2021,
conforme descrito neste Termo de Referéncia e documentagdo anexa.

O valor apresentado a contratagdo do servigo, é de R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos
reais), conforme proposta em anexo e demais documentos comprobatérios, no qual mostra que a
CONTRATADA pratica o preco em questéo.

A razoabilidade do preco proposto foi aferida mediante documentacdo apresentada pela empresa,
consistente em notas fiscais/contratos/empenhos, referentes a prestacdo de servicos de natureza
semelhante, demonstrando que o valor de R$ 125,00 por hora encontra-se compativel com 0s precos
praticados pela contratada em contrataces similares.

A contratacdo direta fundamenta-se na demonstracdo de que 0s servicos pretendidos possuem
caracteristicas técnicas especializadas e predominantemente intelectuais, cuja execugdo demanda
conhecimento, experiéncia e capacidade técnica diferenciados, especialmente em razdo da necessidade de
atuacdo integrada nas areas de gestdo do SUAS, Protecdo Social Bésica, Vigilancia Socioassistencial,
planejamento, monitoramento, analise de indicadores, organizacdo de fluxos e qualificagdo das equipes,
sendo a atuacdo da empresa e dos profissionais que compdem sua equipe técnica considerada essencial e
reconhecidamente adequada a plena satisfacdo do objeto.

Considerando os pontos descritos, bem como toda a documentacao apensa ao processo, conclui-se
como viavel a contratacdo da empresa apresentada.

Assim devemos entender que uma contratacdo ndo precisa estar amparada decisivamente no prego,
conforme assevera Joel Menezes Niebuhr, mas o processo deve necessariamente justificar o prego a ser
aceito, visando assegurar a vantajosidade da contratacdo. Justifica-se o preco adotado em dois possiveis
sentidos: a) a compatibilidade do prego ajustado com o de mercado, ou b) a adequacdo do preco,
pontualmente, caracterizando como justo, certo e vantajoso diante da pretensa contratag&o.

Para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, devera o licitante comprovar 0s
requisitos arrolados abaixo, para isso devem ser observadas as disposi¢Ges previstas no art. 62 e seguintes
da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A documentacgéo da empresa, conforme consta nos autos do processo:

- Contrato Social e alteragGes;

- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

- Certid&o Negativa Municipal,

- Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

- Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;
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- Certiddo de Regularidade do FGTS;

- CND Débitos Trabalhistas;

- Declaracéo Unificada;

- Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
mediante a juntada de pesquisa realizada junto ao Tribunal de Contas da Unido (TCU) e ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR);

- Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e do
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep);

- Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

11 — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcao previstas na legislagdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prdépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupcéo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

12 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados nas dotagdes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
391 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.48.00.00 0
688 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.48.00.00 989

13 - AUTORIZACAO:

Encaminhe-se a autoridade competente para analise de conveniéncia e oportunidade da contratacdo
e demais providéncias cabiveis.

w  Assinado eletronicamente por:
=, LUANA VERGINIA RIBAS
09/10/2026 15:09:01

resinawura fed@ira@v/erginia Ribas
Gestora do Contrato
Diretora do Departamento de Assisténcia Social
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ANEXO I - PESQUISA DE PRECOS

1-OBJETO

Contratagdo de empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n®
40.198.276/0001-40, para prestacdo de servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo Politica de
Assisténcia Social, com atuacdo voltada a organizacdo administrativa , qualificacdo técnica dos servigos
socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de trabalho, fortalecimento da Protecdo Social Basica,
estruturacdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, bem como apoio técnico a
melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social, atendendo
as necessidades do Departamento de Assisténcia Social

2 - FONTES PESQUISADAS

Para fins de analise da compatibilidade e razoabilidade do preco proposto, foram utilizados
documentos comprobatérios de contratacfes anteriormente celebradas pela prépria LOGOS
ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA inclusive com o préprio Municipio de Marmeleiro, envolvendo
servicos similares conforme notas fiscais anexas a este processo.

A andlise ndo se limita & aplicacdo de média ou mediana dos valores identificados, considerando
que 0s servigos possuem natureza predominantemente intelectual e sdo desenvolvidos de acordo com as
caracteristicas e necessidades de cada Contratante, podendo apresentar diferencas quanto a quantidade e
especificagdo técnica dos servicos prestados.

Dessa forma, os precos anteriormente praticados pela empresa foram utilizados como parametros
de referéncia e submetidos a analise critica quanto a sua comparabilidade com os servigos atualmente
propostos ao Municipio de Marmeleiro.

3-PRECOS COMPROVADAMENTE PRATICADOS PELA EMPRESA

Foram apresentados os seguintes documentos comprobat6rios:

fe) o fe) 2 o 8| 2

1 1 1 O 1 1 (2] = o
28| 23| 25| 43| 08| 45 |53 °F
ltem |Quant. | Unid. | 20 | 82 | S8 | S8 | £ | S8 |S 5G| o=
SS9 | k| 25| £5| 25| t5|ggE 23

- = = S| 4 S | T0FE 4

LL

01 | 540 h | 12500 | 12300 | 119,00 | 120,00 | 9850 | 119,40 | 187,50 | 99,47

4 — ANALISE DA COMPARABILIDADE DAS CONTRATACOES

A analise dos documentos fiscais apresentados demonstra que a empresa LOGOS ESTRATEGIA E
SOLUCOES LTDA. possui historico de prestacdo de servigos técnicos remunerados por hora,
abrangendo atividades de assessoria, consultoria, capacitacdo e apoio técnico, inclusive em contratacGes
realizadas pelo Municipio de Marmeleiro.

Foram considerados, especialmente, os documentos referentes a servigos prestados ao préprio
Municipio de Marmeleiro, cujos valores unitarios identificados correspondem a R$ 123,00 por hora, R$
119,00 por hora, R$ 120,00 por hora e R$ 119,40 por hora. Também foram examinadas notas fiscais
emitidas para outros tomadores, com valores horarios de R$ 98,50, R$ 99,47 e R$ 187,50, observadas as
diferencas de objeto, escopo e caracteristicas dos servigos documentados.

Ressalta-se que os documentos fiscais ndo se referem, em sua totalidade, a objetos rigorosamente
idénticos ao ora pretendido. Entretanto, constituem referéncias para a andlise dos pregos anteriormente
praticados pela mesma empresa, especialmente quanto a remuneracdo por hora de servigos técnicos e
especializados.
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Considerando a natureza dos servigos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de
Assisténcia Social, bem como as particularidades das atividades previstas para atendimento das
necessidades do Municipio de Marmeleiro, a comparacdao foi realizada de forma critica, levando em conta
os valores unitarios registrados e as diferencas existentes entre 0s servi¢os contratados.

5— ANALISE DO PRECO PROPOSTO

A proposta apresentada pela empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA. estabelece o
valor unitario de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) por hora, para a execucdo de 540 (quinhentas e
quarenta) horas de servigos, totalizando R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais).

Em comparagdo com os valores identificados nas notas fiscais referentes a servicos prestados ao
Municipio de Marmeleiro, observa-se que 0 preco proposto supera em R$ 2,00 o maior valor unitario
anteriormente registrado para esse Municipio, de R$ 123,00 por hora, correspondendo a uma diferenca
aproximada de 1,63%.

Verifica-se, portanto, que o valor proposto apresenta proximidade com 0s pregos anteriormente
praticados pela propria empresa em contratacfes realizadas pelo Municipio, situando-se em patamar
proximo aos valores de R$ 119,00, R$ 119,40, R$ 120,00 e R$ 123,00 por hora identificados nos
documentos analisados.

A andlise ndo se fundamenta exclusivamente na obtengdo de média aritmética dos precos, uma vez
que os documentos fiscais contemplam servicos com escopos e caracteristicas distintos. Busca-se,
sobretudo, verificar a compatibilidade do preco proposto com os valores efetivamente praticados pela
contratada em servigos de natureza semelhante, considerando as particularidades do objeto desta
contratacao.

Dessa forma, os elementos documentais reunidos fornecem parametros objetivos para a avaliagdo
do preco proposto, devendo a conclusdo quanto a sua razoabilidade considerar, conjuntamente, a natureza
dos servicos, a extensao das atividades previstas e as condigdes especificas da contratagéo.

6 — CONCLUSAO DA JUSTIFICATIVA DE PRECO

Com base na andlise da proposta apresentada e dos documentos fiscais juntados ao processo,
verifica-se que o valor unitario proposto pela empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA., de
R$ 125,00 por hora, apresenta compatibilidade com os precos anteriormente praticados pela propria
empresa, especialmente em servigos contratados pelo Municipio de Marmeleiro.

O valor proposto encontra-se proximo dos precos unitarios anteriormente registrados para esse
Municipio, sendo a diferenca em relacdo ao maior desses valores, de R$ 123,00 por hora, de
aproximadamente 1,63%. Esse elemento constitui referéncia favoravel a analise da razoabilidade do
preco, sem prejuizo da consideracdo das particularidades do objeto e das diferencas de escopo entre 0s
servigcos comparados.

Assim, considerando os documentos fiscais apresentados, o historico de pregos praticados pela
empresa e as caracteristicas dos servigos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de
Assisténcia Social, conclui-se que existem elementos documentais que subsidiam a justificativa do preco
proposto, no valor global de R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais), correspondente a 540
(quinhentas e quarenta) horas de servigos, a razdo de R$ 125,00 por hora.

A presente analise integra a instrugdo do processo de inexigibilidade e destina-se a demonstrar a
compatibilidade do preco proposto com os parametros documentais disponiveis, observadas as
particularidades da contratacdo e os demais requisitos legais aplicaveis.

Assinado eletronicamentegor:
ROGERIO PEREIRA DE MEL
09/10/2026 14:51:51

|Assinatura digital avancada.

Rogério Pereira de Melo
Chefe de Divisédo de Compras

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

/lcipm.com. br/pabfi29c2chdss

| E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 09/10/2026 14:52 -03:00 -03
: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:
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_’/.'.“\*\‘\ LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA
— — ~~ CNPJ: 40.198.276/0001-40
LOGOS e-mail: financeiro.awralab@gmail.com
wssessonin N[ consucronn Contato: (42) 92000-1474

PROPOSTA COMERCIAL

Dois Vizinhos, 7 de julho de 2026.

A empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA com sede na Travessa Arnaldo Busato, n° 102,
AP 202, Centro, municipio de Dois Vizinhos, contato telefénico (42) 92000-14-74, e-mail
financeiro.awralab@gmail.com inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 40.198.276/0001-40, envia A presente
PROPOSTA, ao Municipio de Marmeleiro/PR.

ITE DESCRICAO DO T QTDE VALOR VALOR
M PRODUTO/SERVICO UNITARIO TOTAL
Servicos de assessoria e consultoria em | Hora 540 125,00 67.500,00
1 |gestdo da Politica de Assisténcia Social
(SUAS)
VALOR TOTAL.: 67.500,00

CONDICOES DE EXECUCAO:

A execucdo dos servigos sera parcelada por etapas, conforme cronograma aprovado pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social, com carga horaria total estimada de 540 horas técnicas durante a vigéncia
contratual de 12 meses. A distribuicdo das horas podera ser ajustada conforme a fase de execucao, a
necessidade da Administracdo, a disponibilidade das equipes municipais e 0s produtos previstos no plano
de acéo.

Os servicos poderdo ser executados de forma presencial e remota. As atividades presenciais ocorrerdo no
Municipio de Marmeleiro, em locais indicados pela Departamento Municipal de Assisténcia Social,
incluindo a sede do Departamento, CRAS, unidades vinculadas ou outros espacos publicos definidos pela
Administracdo. As atividades remotas poderdo ocorrer por reunides virtuais, e-mail, telefone, aplicativo
de mensagens e envio de documentos digitais.

A contratada devera executar 0 objeto rigorosamente de acordo com as especificacfes deste Termo de
Referéncia, do contrato, da proposta e do plano de trabalho aprovado, reservando-se ao Municipio o direito
de recusar parcial ou totalmente os servicos ou produtos em desacordo com o objeto contratado.

O inicio da execucdo ocorrera apds a assinatura do contrato e a emissao da ordem de servigo ou autorizagdo
equivalente. A reunido inicial de alinhamento deverd ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis ap0s a autorizagdo
de inicio, salvo justificativa aceita pela Administracao.

A execucdo deverd observar, preferencialmente, as seguintes etapas: diagndstico técnico inicial;
elaboracdo do plano de acéo; construcdo ou revisdo de fluxos, protocolos e instrumentos; capacitagdes e
orientagdes aplicadas; acompanhamento da implantacéo das rotinas; suporte técnico; relatérios mensais; e
relatorio final consolidado.

N&o serd recebido produto diferente da descricdo, com qualidade inferior, quantidade de horas
incompativel com a medic&o ou valor diverso do contratado. Os produtos técnicos deverdo ser entregues
em formato digital editavel, quando aplicavel, e em PDF quando se tratar de versdo final validada, salvo
outra forma definida pela Administragdo.

PRODUTOS MINIMOS DA CONTRATACAO:
Relatorio de diagnostico técnico inicial.

Plano de acéo técnico-operacional.

Fluxos e protocolos de atendimento e acompanhamento.
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LOGOS ESTRATEGIA E SOLUGOES LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40

LOGOS e-mail: financeiro.awralab@gmail.com

Toemsons M comsuirans Contato: (42) 92000-1474

Instrumentos padronizados de registro, checklists, roteiros, formularios, modelos de relat6rios e matrizes
de acompanhamento.

Matriz de responsabilidades e quadro de metas ou indicadores.

Mapa de demandas da Assisténcia Social, quando houver dados suficientes para sua elaboracéo.

Plano de capacitagdes por equipe, tema ou eixo de trabalho.

Materiais de apoio as capacita¢@es, quando aplicavel.

Relatorios mensais de acompanhamento, com registro das horas executadas e produtos entregues.
Relatério final consolidado, com resultados, recomendagdes e proximos passos.

/ﬁiES

TN

CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

O objeto seré recebido provisoriamente pelo fiscal do contrato mediante apresentacéo do relatorio mensal,
produtos entregues e documentacdo de comprovagdo das horas executadas. O recebimento provisorio ndo
implica aceite definitivo e servira para analise de conformidade, qualidade e aderéncia as especificagdes.
O recebimento definitivo ocorreré apos a verificagdo dos requisitos contratuais, da qualidade técnica dos
produtos, da compatibilidade das horas executadas, da aderéncia ao cronograma e da aceitacdo pelo fiscal
e gestor do contrato, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento da documentagdo mensal
ou final.

Havendo inconformidades, o fiscal notificara a CONTRATADA para corrigir, complementar ou refazer o
produto no prazo fixado pela Administracdo, sem prejuizo de glosa, retencdo de pagamento ou aplicacdo
de san¢6es, conforme a gravidade do descumprimento.

O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA por vicios,
inconsisténcias técnicas, erros metodologicos, desconformidades normativas ou prejuizos decorrentes da
execucdo contratual.

Do pagamento: O pagamento sera efetuado através do Departamento Financeiro da PREFEITURA
MUNICIPAL em até 30 (trinta) dias apds o recebimento e aceitacdo da nota fiscal pelo Departamento
responsavel.

Critérios de selecdo do fornecedor: O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento
de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no Art. 74, Inciso 111 da Lei n°14.133/2021.

Vigéncia da contratagdo: O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados do(a) publicacdo
no PNCP, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

Atenciosamente,

DIEGO ANTONIO  WisscansxiresoLeoo slonso.

05872983913

WISOCZYNSKI  2rGss et rttamns S6iee LOGOS  Asneddgamene
REBOLEDO SyngularlD Multipla, CN=DIEGO ANTONIO gc())rLUCOES DA
WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO: :
. 05872983913 E ST RAT E G I 40198276000140
A LO N S O B f:czg?z:laggg.eljﬁ\slit\e/\:\;?:hgs document A E gﬁ:CanRf! OEICDP_-Stralsg:] AL
v =Certiricado Digital N
05872983913 gz o OUrvismeomeence,
- 7 SO LUCO ES SyngularID Multipla, CN:LOGOS
Assinatura do Responsavel pela Empresa ) ESTRATEGIA E SOLUCOES
LTDA: LTDA40198276000140
Razao:l have reviewed this
40198276000
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Localizag&o:Dois Vizinhos
Data:2026.09.11 14:25:51-03'00"
Foxit Reader Verséao: 10.1.0
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Numero da Nota:

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS o0

NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e

Secretaria Municipal de Administracéo e Financas Data e Hora da Emiss&o:
27/01/2026 18:56:37

Operador Emissor:
www.esnfs.com.br AWRAS. C.

PRESTADOR DE SERVICOS

Nome/Razdo: AWRA SOLUGCOES CRIATIVAS LTDA
Endereco: TRAVESSA DR ARNALDO BUSATO, 102 - APT 202 - CENTRO NORTE - 85660000
Municipio: Dois Vizinhos UF: PR e-Mail: estudioawralab@gmail.com

CPF/CNPJ:  40198276000140 LE.: I.M.: 7182074 Telefone: 4633001377

TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 76205665000101 (= I.M.: 65242
Nome/Razédo: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Endereco: AVENIDA MACALLI, 255 - CENTRO - 85615000

Municipio:  Marmeleiro UF. PR e-Mail: NF@MARMELEIRO.PR.GOV.BR
Ccod. Descrigao Val.Servico  Desconto Deducéo Base Calc. Alig. ISS]
17.02 Datilografia, digitagéo, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audivel, redacéo, 6. 150, 00 0, 00 0, 00 6. 150, 00 2,17000 133, 46
edicéo, interpretacao, revisao, tradugao, apoio e infra-estrutura administrativa e congéneres.
Di scrim nagédo: Contrato n® 197/2025
Item 11 - PLANOS DA ASSI STENCI A SOCI AL
Quantidade: 50, Valor Total: R$ 6.150, 00
Banco 133 - CRESOL, AG 1668 CC. 123029-8
Chave PI X: 40.198. 276/ 0001- 40
Total Servigos (R$) [6.150,00
Total ISS (R$) [ 133,46
Impostos (R$) [ COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (2,17)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133,46
Total Liquido (R$)|6.016,54
OUTRAS INFORMACOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1397 / 2007
A tributacdo desta NFS-e esté definida como: Tributado em Municipio de Dois Vizinhos.
O ISS desta NFS-e serd RETIDO pelo Tomador do Servigo.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINAGCAO DE IMPOSTOS
PROCON DOIS VIZINHOS: 46-3536-4028
Aut ent i ci dade: D7A5F81E. DDOF9777. 4789958B. EIBOCF44 (verificada em 27/01/ 2026 as 18:56: 39) Equi pl ano - NFS-e 500. 2005u
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. Numero da Nota:
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS 006
Secretaria Municipal de Administracéo e Financas Data e Hora da Emiss&o:
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 30/01/2026 13:23:00
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br AWRAS. C.
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 40198276000140 LE.: I.M.: 7182074 Telefone: 4633001377
Nome/Razao: AWRA SOLUQOES CRIATIVAS LTDA
Endereco: TRAVESSA DR ARNALDO BUSATO, 102 - APT 202 - CENTRO NORTE - 85660000
Municipio: Dois Vizinhos UF: PR e-Mail: estudioawralab@gmail.com
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 76205665000101 LE. I.M.: 65242
Nome/Raz&o: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Endereco: AVENIDA MACALI, 255 - CENTRO - 85615000
Municipio:  Marmeleiro UF. PR e-Mail: NF@MARMELEIRO.PR.GOV.BR
Ccod. Descrigao Val.Servico  Desconto Deducéo Base Calc. Alig. ISS]
3.02 Instrugéo, treinamento, orientacéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de 2.142, 00 0, 00 0, 00 2.142, 00 2,01000 43, 05
qualquer natureza.
Di scriminagdo: Contrato n° 197/2025
Item 10 - Capacitagdo Servidores
Quantidade: 18, Valor Total: R$ 2.142,00
Banco 133 - CRESOL, AG 1668 CC. 123029-8
Chave PIX: 40.198. 276/ 0001-40
Total Servigos (R$)[2.142,00
Total ISS (R$)[43,05
Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (2,01)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,05
Total Liquido (R$)|2.098,95
OUTRAS INFORMA(;()ES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1397 / 2007
A tributacdo desta NFS-e esté definida como: Tributado em Municipio de Dois Vizinhos.
O ISS desta NFS-e serd RETIDO pelo Tomador do Servigo.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINACAO DE IMPOSTOS
PROCON DOIS VIZINHOS: 46-3536-4028
Aut ent i ci dade: 7DOCIDFC. 3BFA9AI9C. 7E335F35. 1FOFBAQOE (verificada em 30/01/2026 as 13:23:01) Equi pl ano - NFS-e 500. 2005u
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. Numero da Nota:
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS 012
Secretaria Municipal de Administracéo e Financas Data e Hora da Emiss&o:
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 24/03/2026 11:47:54
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br AWRAS. C.
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 40198276000140 LE.: I.M.: 7182074 Telefone: 4633001377
Nome/Razao: AWRA SOLUQOES CRIATIVAS LTDA
Endereco: TRAVESSA DR ARNALDO BUSATO, 102 - APT 202 - CENTRO NORTE - 85660000
Municipio: Dois Vizinhos UF: PR e-Mail: estudioawralab@gmail.com
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 76205665000101 LE. I.M.: 65242
Nome/Raz&o: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Endereco: AVENIDA MACALI, 255 - CENTRO - 85615000
Municipio:  Marmeleiro UF. PR e-Mail: NF@MARMELEIRO.PR.GOV.BR
Ccod. Descrigao Val.Servico  Desconto Deducéo Base Calc. Alig. ISS]
3.02 Instrugéo, treinamento, orientacéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de 2. 400, 00 0, 00 0, 00 2. 400, 00 2,11000 50, 64
qualquer natureza.
Di scriminagdo: Ordemde Conpra n° 1.639/2026
Contrato n° 197/2025
Item9 - Capacitacdo Consel ho Tutelar - 20h
CRESCL - Instituicdo de Paganento - Banco 133 Agéncia 1668 Conta
123029-8 - PIX: 40.198.276/0001- 40
Contato: 42 92000- 1474
Total Servigos (R$) [ 2.400,00
Total ISS (R$) 50,64
Impostos (R$) [ COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (2,11)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,64
Total Liquido (R$)|2.349,36
OUTRAS INFORMA(;()ES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1397 / 2007
A tributacdo desta NFS-e esté definida como: Tributado em Municipio de Dois Vizinhos.
O ISS desta NFS-e serd RETIDO pelo Tomador do Servigo.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINA(}AO DE IMPOSTOS
PROCON DOIS VIZINHOS: 46-3536-4028
Aut ent i ci dade: A1350E96. EEC7B4AE. DOF73B87. 0722DCD7 (verificada em 24/03/ 2026 as 11:47:54) Equi pl ano - NFS-e 500. 2005u

Chave de acesso: 41072071240198276000140000000000001226031234567892 (consulta publica: https://ww. nfse. gov. br/consul tapublica)
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. Numero da Nota:
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS 013
Secretaria Municipal de Administracéo e Financas Data e Hora da Emiss&o:
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 25/03/2026 08:40:07
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br AWRAS. C.
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 40198276000140 LE.: I.M.: 7182074 Telefone: 4633001377
Nome/Razao: AWRA SOLUQOES CRIATIVAS LTDA
Endereco: TRAVESSA DR ARNALDO BUSATO, 102 - APT 202 - CENTRO NORTE - 85660000
Municipio: Dois Vizinhos UF: PR e-Mail: estudioawralab@gmail.com
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 76205640000108 LE. I.M.: 31640
Nome/Raz&o: MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
Endereco: AV RIO GRANDE DO SUL, 130 - CENTRO - 85660000
Municipio:  Dois Vizinhos UF: PR e-Mail: marcelo.dalmolin@doisvizinhos.pr.gov.br
Ccod. Descrigao Val.Servico  Desconto Deducéo Base Calc. Alig. ISS]
3.02 Instrugéo, treinamento, orientacéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de 5. 670, 00 0, 00 0, 00 5. 670, 00 2,11000 119, 64
qualquer natureza.
Di scriminagdo: Contrato n° 006/ 2026
Item2 - 30 H's
Item4 - 27 H's
Profissional: Rosangela C ein Lohn, atividades desenvol vidas na
Secretaria da Ml her, |doso, Juventude e Imigrantes
Banco 133 - CRESOL, AG 1668 CC. 123029-8
Chave PI X: 40.198.276/0001- 40
Total Servigos (R$)[5.670,00
Total ISS (R$) (119,64
Impostos (R$) [ COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (2,11)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119,64
Total Liquido (R$) |5.550,36
OUTRAS INFORMA(;()ES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1397 / 2007
A tributacdo desta NFS-e esté definida como: Tributado em Municipio de Dois Vizinhos.
O ISS desta NFS-e serd RETIDO pelo Tomador do Servigo.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINAQAO DE IMPOSTOS
PROCON DOIS VIZINHOS: 46-3536-4028
Aut ent i ci dade: CB3BBE24. 1375A2AC. A285C5B8. B9BO9F2F (verificada em 25/ 03/ 2026 as 08: 40: 08) Equi pl ano - NFS-e 500. 2005u

Chave de acesso: 41072071240198276000140000000000001326031234567896 (consulta publica: https://ww. nfse. gov. br/consul tapublica)
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MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
Secretaria Municipal de Administragcao e Financas
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

www.esnfs.com.br

Numero da Nota:
028

Data e Hora da Emisséao:
25/05/2026 08:36:07

Operador Emissor:
AWRAS. C.

PRESTADOR DE SERVICOS

Nome/Razdo: AWRA SOLUGOES CRIATIVAS LTDA

CPF/CNPJ:  40198276000140 LE.: I.M.: 7182074

Endereco: TRAVESSA DR ARNALDO BUSATO, 102 - APT 202 - CENTRO NORTE - 85660000
Municipio: Dois Vizinhos UF: PR e-Mail: estudioawralab@gmail.com

Telefone: 4633001377

TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razao: MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
Endereco: AV RIO GRANDE DO SUL, 130 - CENTRO - 85660000
Municipio:  Dois Vizinhos UF. PR e-Mail:

CPF/CNPJ: 76205640000108 (= I.M.: 31640

Ccod. Descrigao Val.Servico  Desconto

3.02 Instrugéo, treinamento, orientacéo pedagdgica e educacional, avaliagéo de conhecimentos de 9. 850, 00 0, 00
qualquer natureza.

Di scriminagdo: Contrato n° 006/ 2026

Item 2 — 60h

Item4 - 35h

Item 6 — 5h

Instrucédo, orientagdo e terapia com profissional habilitada ao

atendi nento mul heres vitimas de viol éncia na Secretaria da

Ml her .

Profissionais: Rosangela Clein Lohn, Livia Freitas

Banco 133 - CRESOL, AG 1668 CC. 123029-8

Chave PIX: 40.198.276/0001- 40

Deducéo
0, 00

Base Calc. Alig. ISS]
9. 850, 00 2, 11000 207, 84

Total Servigos (R$)[9.850,00

Total ISS (R$) (207,84

Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret.

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

PIS Ret.

ISS (2,11)
207,84

Total Liquido (R$)|9.642,16

OUTRAS INFORMAGOES

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1397 / 2007

A tributacdo desta NFS-e esté definida como: Tributado em Municipio de Dois Vizinhos.
O ISS desta NFS-e serd RETIDO pelo Tomador do Servigo.

Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

PROCON DOIS VIZINHOS: 46-3536-4028

Aut ent i ci dade: 928DD7ED. D4AB7E952. CAAOO6DE. 064BE69C (veri ficada em 25/ 05/ 2026 as 08: 36: 18)

Equi pl ano - NFS-e 500. 2005u

Chave de acesso: 41072071240198276000140000000000002826051234567891 (consulta publica: https://ww. nfse. gov. br/consul tapublica)
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www.esnfs.com.br

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
Secretaria Municipal de Administragcao e Financas
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Numero da Nota:
032

Data e Hora da Emisséao:
12/06/2026 11:20:14

Operador Emissor:
AWRAS. C.

CPF/CNPJ:
Nome/Razao:
Endereco:
Municipio:

40198276000140 ILE.
AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA

Dois Vizinhos

PRESTADOR DE SERVICOS

TRAVESSA DR ARNALDO BUSATO, 102 - APT 202 - CENTRO NORTE - 85660000
UF: PR

I.M.: 7182074 Telefone: 4633001377

e-Mail: estudioawralab@gmail.com

CPF/CNPJ: 76205665000101 I.LE.:
Nome/Raz&o: MUNICIPIO DE MARMELEIRO

Endereco: AVENIDA MACALI, 255 - CENTRO - 85615000
Municipio:  Marmeleiro

TOMADOR DE SERVICOS

UF. PR

I.M.: 65242

e-Mail: NF@MARMELEIRO.PR.GOV.BR

Ccod. Descrigao

3.02 Instrucéo, treinamento, orientagdo pedagégica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de
qualquer natureza.
Di scri mi nagcdo: Referente ao Pregdo Eletrodnico n° 53/2025, Contrato
n°197/ 2025 |/
O dem de Conpra n° 2.867/2026
Item9 - 4h - 135972 - CAPACI TAGAO CONSELHO TUTELAR
Item 10 - 6h -135973 - CAPACI TA(;AO SERVI DORES
CRESCL - Instituicdo de Paganento - Banco 133 Agéncia 1668 Conta
123029-8 - PIX: 40.198.276/0001- 40
Contato: 42 92000- 1474

Val.Servico  Desconto Deducéo

1.194,00 0, 00 0, 00

Base Calc. Alig. ISS]
1.194,00 2, 11000 25,19

Total Servigos (R$)[1.194,00

Total ISS (R$) [ 25,19

Impostos (R$) [ COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret.

0,00 0,00 0,00

IRRF Ret. PIS Ret. ISS (2,11)

0,00 0,00 25,19

Total Liquido (R$)|1.168,81

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1397 / 2007

A tributacdo desta NFS-e esté definida como: Tributado em Municipio de Dois Vizinhos.
O ISS desta NFS-e serd RETIDO pelo Tomador do Servigo.

Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.

OUTRAS INFORMAGOES

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

PROCON DOIS VIZINHOS: 46-3536-4028

Aut enti ci dade: 772FF565. 35A91208. 8EAD72EC. FE98D4B3 (verificada em 12/ 06/ 2026 as 11: 20: 16)

Equi pl ano - NFS-e 500. 2005u

Chave de acesso: 41072071240198276000140000000000003226061234567890 (consulta publica: https://ww. nfse. gov. br/consul tapublica)
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N F& Nota Fiscal de
Servigo Eletrénica

DANFSe v2.0
Documento Auxiliar da NFS-e

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

Ambiente Gerador: Emissor Pr33»
Tipo de Ambiente: Producéo

CHAVE DE ACESSO DA NFS-E

NUMERO DA NFS-E

41072071240198276000140000000000004126061234567899

COMPETENCIA DA NFS-E

DATA E HORA DA EMISSAO DA NFS-E

Nome / Nome Empresarial
AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA

Endereco

Simples Nacional na Data de Competéncia
OPTANTE_MEPP

TRAVESSA DR ARNALDO BUSATO, 102 - APT 202 - CENTRO NORTE

Municipio / Sigla UF

Dois Vizinhos / PR

E-mail

estudioawralab@gmail.com

Regime de Apuracéo Tributaria pelo SN
SN_FEDERAL_MUNICIPAL

41 28/06/2026 28/06/2026 22:02:09
NUMERO DA DPS SERIE DA DPS DATA E HORA DA EMISSAO DA DPS
000000000000041 01000 28/06/2026 22:02:09 A autenticidade desta NFS-e pode ser verificada
EMITENTE DA NFS-E SITUAGAO DA NFS-E FINALIDADE pela leitura deste cédigo QR ou pela consulta da
Prestador NFS-e Gerada _ chave de acesso no portal nacional da NFS-e
PRESTADOR / FORNECEDOR CNPJ / CPF/NIF Indicador Municipal (Inscricdo) Telefone

40.198.276/0001-40 7182074 4633001377

Codigo IBGE / CEP
4107207 / 85.660-000

TOMADOR / ADQUIRENTE

Nome / Nome Empresarial
SIDIANE DE FATIMA SOARES DE LIMA

Endereco
RUA URUGUAI, 346 - SANTA LUZIA

CNPJ / CPF /NIF
058.890.139-39

Indicador Municipal (Inscricdo)
10248060

Municipio / Sigla UF

Dois Vizinhos / PR

E-mail

Telefone

Codigo IBGE / CEP
4107207 / 85.660-000

DESTINATARIO DA OPERACAO
Nome / Nome Empresarial

Endereco

CNPJ / CPF /NIF

Municipio / Sigla UF

E-mail

Telefone

Cédigo IBGE / CEP

INTERMEDIARIO DA OPERACAO
Nome / Nome Empresarial

Endereco

CNPJ / CPF /NIF

Indicador Municipal (Inscricéo)

Municipio / Sigla UF

E-mail

Telefone

Cédigo IBGE / CEP

SERVICO PRESTADO

Datilografia, digitacdo, estenografia e congéneres.

Descrigéo do Servigo

horas

Codigo de Tributagdo Nacional / Municipal
17.02.01.000

Assessoria em Politicas Publicas e Procedimentos Licitatérios - 8

Codigo da NBS

Local da Prestagéo / Sigla UF / Pais
4107207 / PR/ Brasil

TRIBUTAGAO MUNICIPAL (ISSQN)

Regime Especial de Tributagdo do ISSQN

Tipo de Tributag&o do ISSQN
Operagcéo tributavel

Tipo de Imunidade do ISSQN

Municipio / Sigla UF / Pais de Incidéncia do ISSQN

Suspenséo da Exigibilidade do ISSQN

NUmero Processo Suspenséo

PIS - Débito Apuracgéo Prépria
0,00

COFINS - Débito Apuracéo Prépria
0,00

Descrigao Contrib. Sociais - Retidas

Beneficio Municipal Célculo do BM Total Dedugdes/Reducdes Desconto Incondicionado

- - 0,00 0,00

BC ISSQN Aliquota Aplicada Retencdo do ISSQN ISSQN Apurado

1500,00 2,68 Néo R$ 40,20

TR|BUTAQAO FEDERAL (EXCETO CBS) IRRF Contribuicdo Previdenciaria - Retida Contribui¢des Sociais - Retidas
0,00 0,00 R$ 0,00

TRIBUTAGCAO IBS/ CBS

Exclusdes e Redugdes da Base de Célculo

Alig. Efetiva Municipal - IBS

Valor Total Apurado - IBS

CST/cClassTrib

Base de Calculo Apds Exclusdes e Redugdes

Valor Apurado Municipal - IBS

Aliquota - CBS

Indicador de Operagéo / Cédigo IBGE Incidéncia / Municipio Incidéncia / Sigla UF

Red. Aliquota IBS / Red. Aliquota CBS

Alig. Efetiva Estadual - IBS

Aliquota Efetiva - CBS

Aliquota - IBS UF/IBS Mun

Valor Apurado Estadual - IBS

Valor Total Apurado - CBS

VALOR TOTAL DA NFS-E

Total das Retencdes (ISSQN / Federais)
0,00

Valor da Operagao / Servigo
R$ 1.500,00

Valor Liquido da NFS-e
R$ 1.500,00

Desconto Incondicionado
0,00

Total do IBS/CBS

Desconto Condicionado
0,00

Valor Liquido da NFS-e + IBS/CBS
1500,00

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Info. Compl.: Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1397 / 2007

A tributacdo desta NFS-e esté definida como: Tributado em Municipio de Dois Vizinhos.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.

Totais Aproximados dos Tributos de Lei n® 12.741/2012: -

** DATA CIENTIFICACAO:

IDENTIFICACAO E ASSINATURA

N° NFS-E / CHAVE NFS-E

41/41072071240198276000140000000000004126061234567899

PROCON DOIS VIZINHOS: 46-3536-4028
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LOGOS ASSESSORIA E CONSULTORIA
Apresentacdo Institucional, Capacidade Técnica e Especializacdo Profissional

A LOGOS Assessoria e Consultoria atua no desenvolvimento de solucGes técnicas
voltadas a Administracdo Publica, com especial atencao as politicas publicas municipais
e as necessidades concretas de cada territorio.

A empresa reune profissionais com formaces e trajetorias complementares nas areas de
Assisténcia Social, Psicologia, Gestdo Publica, Cultura, Educacdo, Direitos
Humanos, Desenvolvimento Humano, Gestdo Financeira, Planejamento,
Contratacdes Publicas, Controle Social e Desenvolvimento Econémico, formando
uma equipe multidisciplinar capaz de compreender a gestdo municipal de maneira
integrada.

Mais do que oferecer produtos padronizados, a LOGOS parte do principio de que cada
municipio possui estrutura administrativa, capacidade operacional, demandas sociais,
caracteristicas territoriais, recursos humanos e desafios préprios. Por essa razdo, 0s
servicos sdo desenvolvidos de maneira personalizada, a partir da analise da realidade
local, das necessidades da gestdo e dos resultados que se pretende alcancar.

A atuacdo da empresa combina conhecimento técnico e normativo com experiéncia
concreta no servico publico. Os profissionais que integram a equipe possuem trajetéria
na execucao, coordenacao, planejamento e gestdo de politicas publicas, permitindo que
as solucdes propostas dialoguem nédo apenas com a legislacédo e as normativas aplicaveis,
mas também com as condigdes reais de funcionamento da Administragdo Municipal.

CAPACIDADE TECNICA E ESPECIALIZACAO DA EQUIPE

A capacidade técnica da LOGOS é constituida pela reunido de profissionais com
experiéncias consolidadas e complementares, abrangendo diferentes dimensdes da
Administracdo Publica e das politicas sociais.

A especializagdo da equipe decorre da combinacdo entre formacgdo académica,
especializacOes, experiéncia profissional, exercicio de fungcdes de gestdo e coordenacao,
atuacdo direta em servicos publicos, docéncia, participacdo em conselhos de politicas
publicas, elaboracdo de instrumentos de gestdo, desenvolvimento de projetos, capacitacao
de equipes, experiéncia em processos administrativos e conhecimento dos sistemas
utilizados pela Administragéo Publica.

Essa composicdo permite que uma mesma demanda seja analisada sob diferentes
perspectivas. Um diagndstico socioassistencial, por exemplo, ndo é compreendido apenas
como producdo documental, mas como instrumento que envolve leitura socioterritorial,
analise de indicadores, conhecimento da gestdo do SUAS, planejamento, financiamento,
servicos, participacao social e capacidade operacional do municipio.

34


mailto:financeiro.awralab@gmail.com

/E‘;, LOGOS ESTRATEGIA E SOLUGOES LTDA
\ CNPJ: 40.198.276/0001-40

LOGOS e-mail: financeiro.awralab@gmail.com

ASSESSOR »‘-Wfﬁ\-’:\i-”ﬁm Contato: (42) 92000'1474

Da mesma forma, a elaboracédo de planos, projetos, legislacdes, capacitacdes, processos
de reordenamento, instrumentos de gestdo ou estratégias para fortalecimento das politicas
publicas é realizada considerando simultaneamente os aspectos técnicos, administrativos,
financeiros, territoriais e humanos envolvidos.

Essa integracdo de conhecimentos constitui um dos principais diferenciais da LOGOS.
EQUIPE TECNICA
JAQUELINE MARTINEZ DE OLIVA

Gestdo Publica | Licitaces e Contratos | Controle Interno | Auditoria
Governamental | Governanca

Jaqueline Martinez de Oliva é Gestora Publica e Mestre em Desenvolvimento Regional
pela Universidade Tecnoldgica Federal do Parand — UTFPR, com trajetdria profissional
consolidada na Administracdo Publica e atuacdo especializada nas areas de licitacGes e
contratos administrativos, planejamento das contratacBes publicas, controle interno,
auditoria governamental, governanca, gestdo publica e capacitacdo de servidores.

E graduada em Gest&o Publica pelo Instituto Federal do Parana — IFPR, possui MBA em
Administracdo Publica e Geréncia de Cidades, especializacdo em Gestdo Publica com
habilitacdo em Politicas Publicas, MBA em Auditoria Governamental nos Municipios,
especializacdo em Docéncia para 0 Ensino Superior e formacdo especializada na area de
Licitagdes e Contratos Administrativos.

Sua trajetoria profissional reline extensa experiéncia como servidora publica municipal.
Atuou por aproximadamente dezesseis anos vinculada ao Sistema de Controle Interno,
desenvolvendo atividades relacionadas a elaboracdo de instrugdes normativas,
organizacdo e padronizacdo de procedimentos administrativos, planejamento de
auditorias, fiscalizacao, controle de contratos, analise de processos e aprimoramento dos
mecanismos de controle da Administracdo Publica.

No exercicio de suas fungdes, participou da elaboracéo e implantacéo de rotinas de gestdo
e fiscalizacdo de contratos, de instrumentos de planejamento das atividades de auditoria
interna e de procedimentos voltados ao aperfeicoamento da Administragdo Municipal.
Possui experiéncia na realizacdo de auditorias em diferentes areas da gestdo publica,
incluindo saude, almoxarifado, contratos administrativos, tributagdo e outros processos
administrativos.

Sua atuacdo contempla ainda experiéncia em transferéncias voluntarias, prestacdo de
contas, Terceiro Setor, planejamento governamental, fiscalizagdo de contratos, gestdo
tributéria, compras governamentais e organizacdo de controles internos, proporcionando
uma compreensdo transversal dos processos administrativos e financeiros que integram a
gestdo municipal.
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Destaca-se também sua experiéncia na formacéo e capacitacdo de servidores publicos.
Ao longo de sua trajetdria no servigo publico, ministrou treinamentos para mais de 200
servidores, especialmente nas areas de gestéo e fiscalizacdo de contratos e prestacéo de
contas de transferéncias voluntérias. Atua também como professora e instrutora em cursos
de qualificacdo profissional direcionados a agentes e servidores publicos, especialmente
em temas relacionados as contratagdes publicas e & auditoria interna.

Na area académica e de producdo técnica, possui trabalhos e publicacdes relacionadas
diretamente & Administracio Puablica. E autora de producio especifica sobre Estudo
Técnico Preliminar e planejamento das contratacGes publicas, incluindo artigo publicado
na Revista Digital do Tribunal de Contas do Estado do Parand, textos publicados pelo
Instituto Nacional de Compras Publicas — INCP, além de artigos e contetddos técnicos
relacionados a Lei Federal n® 14.133/2021, governanca e modernizacao da Administragdo
Publica.

Também ¢ autora da obra técnica “Apostila Estudo Técnico Preliminar e Termo de
Referéncia”, com conteudo voltado ao planejamento das contratagdes publicas, além de
possuir producdo académica sobre governanga, cidades inteligentes e sustentaveis,
politicas publicas, agricultura familiar e mercado institucional.

Atualmente, sua atuacao profissional também se estende a area de Tributacdo e Financas
Publicas, exercendo a funcdo de Chefe de Planejamento em Finangas Publicas no
Municipio de Dois Vizinhos, onde participa do planejamento, organizacdo e
aprimoramento de processos relacionados a gestdo fiscal, tributaria e financeira
municipal. Essa experiéncia amplia sua atuacdo técnica para temas como planejamento
da receita, organizacdo de rotinas tributarias, analise e aperfeicoamento de procedimentos
administrativos, acompanhamento da arrecadacdo, gestdo de informacdes fiscais e
suporte a tomada de decisdo na area financeira. Na LOGOS Assessoria e Consultoria,
essa vivéncia também possibilita prestar assessoramento aos municipios na qualificacdo
de seus processos de tributacdo, receitas municipais e planejamento financeiro,
integrando essa area as demais dimensdes da gestdo publica, do controle interno e da
governanca.

Na LOGOS Assessoria e Consultoria, sua atuacdo fortalece especialmente os eixos de
licitacbes e contratos administrativos, planejamento das contratacGes, elaboracdo e
revisdo de Estudos Técnicos Preliminares — ETP, Termos de Referéncia — TR,
fiscalizacéo e gestéo contratual, controle interno, auditoria governamental, elaboracéo de
manuais e instru¢cdes normativas, governanca publica, organizacdo de procedimentos
administrativos e capacitacdo de agentes publicos.

Sua combinacédo de experiéncia pratica na Administragdo Publica, formagdo académica,
atuacdo docente, producdo técnica e cientifica e experiéncia em controle, auditoria e
contratagdes publicas agrega a equipe da LOGOS uma especializa¢do particularmente
relevante para projetos que envolvam governanga, seguranca administrativa,
planejamento e conformidade dos processos municipais.

MATEUS JOAO CORDEIRO SCHMOELLER DE LIMA

36


mailto:financeiro.awralab@gmail.com

/E‘;, LOGOS ESTRATEGIA E SOLUGOES LTDA
\ CNPJ: 40.198.276/0001-40

LOGOS e-mail: financeiro.awralab@gmail.com

ASSESSOR »‘-Wfﬁ\-’:\i-”ﬁm Contato: (42) 92000'1474

Psicologia | Gestao Publica | SUAS | Vigilancia Socioassistencial | Planejamento

Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima é Psicologo, especialista em Gestao Publica e
Saude Publica, com trajetoria profissional desenvolvida na Administracdo Publica e
especialmente no campo das politicas publicas e do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Possui experiéncia em gestdo do SUAS, Protecdo Social, Vigilancia Socioassistencial,
planejamento e gestdo publica, Desenvolvimento Econdmico e contrata¢fes publicas.

Ao longo de sua trajetoria profissional, exerceu funcdes de Agente de Contratacao,
Pregoeiro e Coordenador da Protecdo Social e Vigilancia Socioassistencial, acumulando
experiéncia na organizacdo e gestdo de servicos, planejamento de acGes, elaboracédo de
instrumentos de gestdo, analise de dados e indicadores socioterritoriais, processos
administrativos e implementacao de estratégias de aprimoramento das politicas publicas.

Sua experiéncia contempla ainda atuagdo com Cadastro Unico, Programa Bolsa Familia,
diagnostico socioterritorial, planejamento socioassistencial, capacitacdo de equipes e
apoio técnico a gestdo municipal.

A passagem pela area de Desenvolvimento Econémico e pela gestdo de processos
administrativos e contratacdes publicas ampliou sua compreensao sobre o funcionamento
da Administracdo Municipal e sobre a necessaria integracdo entre planejamento, gestéo,
tecnologia, informacao e execuc¢do das politicas pablicas.

Atualmente exerce atuacdo profissional como Psicdlogo na Protecdo Social Especial,
conciliando a experiéncia acumulada em gestdo publica com o trabalho técnico direto no
SUAS.

Na LOGOS, sua atuacdo concentra-se especialmente em planejamento, Vigilancia
Socioassistencial, gestdo do SUAS, elaboracdo de diagnosticos, planos, projetos, analise
de indicadores, qualificacdo dos processos de gestdo e capacitacdo de equipes.

ROSILEI GODOIS

Servico Social | Gestdo do SUAS | Planejamento | Controle Social | Sistema de
Garantia de Direitos

Rosilei Godois é Assistente Social, Gestora Publica, Consultora e Palestrante, com mais
de 29 anos de experiéncia profissional e extensa trajetoria na Administracao Publica e na
Politica de Assisténcia Social.

E especialista em Gestdo da Politica de Assisténcia Social e possui experiéncia
consolidada em gestdo do SUAS, planejamento, elaboracdo de planos municipais,
conferéncias, legislacdo, Vigilancia Socioassistencial, Sistema de Garantia de Direitos e
gestdo financeira da Assisténcia Social.
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Servidora publica efetiva desde 2011, exerceu durante aproximadamente treze anos a
funcdo de Diretora da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, participando
diretamente da organizacdo, estruturacdo e execucdo da politica socioassistencial
municipal.

Sua trajetdria profissional contempla ainda experiéncias em diferentes municipios e
entidades da sociedade civil, proporcionando uma visdo ampla sobre gestdo publica,
atendimento socioassistencial, articulacdo da rede de protecdo e funcionamento das
organizacOes que integram o Sistema de Garantia de Direitos.

Possui experiéncia significativa com Conselhos Municipais de Assisténcia Social e dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, tendo exercido fungdes de presidéncia e
participagdo como conselheira, além de atuar na elaboracdo de planos, diagndsticos,
regimentos, legislacdes, conferéncias e processos de capacitacéo.

Na LOGOS, sua experiéncia constitui uma importante referéncia para trabalhos
relacionados a estruturacdo e gestdo do SUAS, planejamento municipal, controle social,
gestdo financeira, legislacdo socioassistencial, Sistema de Garantia de Direitos,
conferéncias, assessoramento aos conselhos e formacdo de gestores, trabalhadores e
conselheiros.

ANA CAROLINE SANTINI

Gestéo Financeira | Prestacdo de Contas | CREAS | Conselhos e Fundos |
Contratacdes Publicas

Ana Caroline Santini € Engenheira de Producdo, com experiéncia profissional na
Administracdo Publica e atuacdo consolidada no ambito da Politica de Assisténcia Social.

Sua trajetoria reune conhecimentos nas areas de gestdo financeira e orcamentaria,
Protecdo Social Especial, controle social, organizacdo administrativa, execucdo de
recursos publicos e contratagBes publicas, articulando formacdo técnica, organizacao de
processos e experiéncia pratica na gestdo municipal.

Possui experiéncia na execucdo e prestacdo de contas de recursos vinculados a
Assisténcia  Social, acompanhamento financeiro, organizacdo de processos
administrativos e apoio a gestdo de fundos publicos.

No &mbito da Protecdo Social Especial, exerceu a fun¢do de Coordenadora do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, adquirindo experiéncia na
gestdo de unidade socioassistencial, organizacdo de equipes, servicos e fluxos de
atendimento.

Sua trajetoria contempla também atuacdo como Secretaria Executiva de Conselhos
Municipais, proporcionando experiéncia direta com controle social, organizacdo de
instancias colegiadas, elaboracdo de atas, resolucbes e demais documentos
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administrativos, acompanhamento de fundos municipais e articulacdo entre gestdo
publica e conselhos de politicas publicas.

Na area de contratagdes publicas, possui experiéncia em procedimentos administrativos
fundamentados na Lei Federal n® 14.133/2021, compreendendo planejamento e condugéo
de processos relacionados as aquisicdes e contratacfes publicas.

Na LOGOS, sua atuacdo estd direcionada especialmente ao fortalecimento da gestdo
financeira e administrativa do SUAS, execucéo de recursos, prestacdo de contas, fundos
municipais, organizacdo de processos, contratacdes publicas e apoio técnico a gestao.

ANA CLAUDIA PANSERA

Psicologia | Direitos Humanos | Protec@o Social | Sistema de Justica | Docéncia e
Formacao

Ana Claudia Pansera € PsicOloga, especialista em Direitos Humanos e mestranda
profissional na mesma é&rea, reunindo experiéncia em politicas publicas, Assisténcia
Social, saude mental, atencdo psicossocial, sistema de justica, formacdo profissional e
producdo académica.

Sua trajetéria contempla experiéncia no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS, Protecdo Social Especial, servico de acolhimento institucional, Centro de Atencgédo
Psicossocial, Tribunal de Justica e atuacdo como perita judicial, proporcionando contato
direto com demandas relacionadas a infancia, adolescéncia, familias, salude mental e
situacOes de violacdo de direitos.

Possui ainda experiéncia académica e docente, atuando como Professora Assistente no
curso de Psicologia, com participacdo na formacdo e supervisdo de estudantes, além de
trajetéria em projetos de pesquisa, extensdo e ensino.

Sua formacgdo complementar inclui estudos relacionados a Vigilancia Socioassistencial,
entrega voluntaria para adogédo, acesso a justica, depoimento especial, saude mental de
adolescentes e jovens, rede de protecdo, violéncia e garantia de direitos.

Na LOGOS, sua contribuicdo esta especialmente relacionada as interfaces entre
Psicologia, Direitos Humanos, Assisténcia Social, Sistema de Garantia de Direitos, salde
mental, formacdo de equipes, atuacdo intersetorial e qualificacdo técnica dos servigos
destinados a criancas, adolescentes e familias.

GILVANA FATIMA SCHMOELLER

Gestéo Puablica da Cultura | Politicas Culturais | Fomento | Producéo Cultural |
Formacéao Artistica
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Gilvana Fatima Schmoeller é profissional das artes cénicas e da gestdo publica da cultura,
com formacdo em Pedagogia e Letras/Libras e especializagdes nas areas de Educacao,
Aurte, Psicopedagogia e Gestdo.

Possui registros profissionais nas funcbes de Atriz, Diretora Teatral, Figurinista e
Diretora de Producdo, atuando também como produtora, diretora cénica, cenografa,
aderecista e professora de teatro.

Relne mais de uma década de experiéncia no setor cultural, com participagdo na
concepcao, direcdo, producdo e realizacdo de espetaculos, musicais, festivais, desfiles e
grandes eventos.

Na gestdo publica da cultura, possui experiéncia em planejamento, elaboracéo e execucgao
de projetos, producdo de eventos, elaboracdo de editais, gestdo e acompanhamento de
recursos, prestacdo de contas e implementacdo de politicas publicas culturais.

Atuou na operacionalizacdo da Lei Aldir Blanc — LAB I, da Lei Paulo Gustavo — LPG e
da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, participando dos processos de planejamento,
elaboracdo de editais, definicdo de critérios, execucao e acompanhamento dos recursos.

Sua trajetoria contempla ainda a elaboracéo do Plano Municipal de Cultura, implantacéo
e fortalecimento do Sistema Municipal de Cultura, elaboracdo e acompanhamento de
projetos vinculados ao PROFICE e experiéncia relacionada a Lei Federal de Incentivo a
Cultura — Lei Rouanet.

Integra o Conselho Municipal de Politica Cultural de Dois Vizinhos desde 2018 e o
Conselho Estadual de Cultura do Parand — CONSEC, biénio 2025/2026, atuando também
como parecerista técnica e artistica em editais de fomento cultural.

Na LOGOS, sua atuacdo amplia 0 campo de assessoramento da empresa para a gestao
publica da cultura, estruturacdo de sistemas municipais de cultura, planos municipais,
conselhos, fundos, editais, legislagdo, mecanismos de fomento, projetos culturais,
capacitacOes e implementacao das politicas nacionais de financiamento da cultura.

RAFAELA ANA RECH RODRIGUES

Educacéo | Desenvolvimento de Jovens | Projeto de Vida | Formacéo Profissional
Rafaela Ana Rech Rodrigues possui formacdo académica multidisciplinar, sendo
Bacharel e Licenciada em Geografia, Mestre em Geografia, especialista em Historia e
Geografia e Neuropsicopedagogia e Licenciada em Educagéo Fisica.

Sua trajetdria profissional na educacgdo teve inicio em 2007 e contempla experiéncia como

professora na rede estadual e em instituicdes educacionais, com atuacdo nas areas de
Geografia, Educacéo Fisica e Projeto de Vida.
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Possui experiéncia na conducéo de atividades com jovens, desenvolvimento de pessoas,
orientagdo, comunicacgdo, organizacdo de grupos e acompanhamento de processos
educativos.

Sua atuacdo em Projeto de Vida amplia sua capacidade de desenvolver a¢des relacionadas
a preparacdo para o mundo do trabalho, desenvolvimento de competéncias pessoais e
profissionais, responsabilidade, relacionamento interpessoal, comunicacgdo, ética,
trabalho em equipe e construcdo de projetos de futuro.

Possui também experiéncia em atividades intergeracionais, oficinas, dindmicas e
conducéo de grupos.

Na LOGOS, sua atuacgdo esta direcionada especialmente a formacao de adolescentes e
jovens, oficinas socioeducativas, Projeto de Vida, preparacdo para o mundo do trabalho,
desenvolvimento de habilidades sociais e profissionais, agdes intergeracionais, palestras
e processos de educacdo e desenvolvimento humano.

BIANCA CRISTINA SCHREIBER

Gestdo de Projetos | Captacdo de Recursos | Convénios | Planejamento Estratégico
| Desenvolvimento Institucional

Bianca Cristina Schreiber € profissional da area de Gestdo de Projetos e Gestédo Publica,
com mais de 10 anos de experiéncia em planejamento, elaboracdo, execucdo e
acompanhamento de projetos, captagdo de recursos, desenvolvimento institucional e
gestdo estratégica.

Sua trajetoria profissional contempla atuacdo em projetos relacionados as areas de
infraestrutura, inovacao, cultura, turismo, educacdo, esporte e desenvolvimento regional,
reunindo experiéncia desde a identificacdo de oportunidades e elaboracdo das propostas
até a execucdo fisica e financeira, acompanhamento das metas e prestacdo de contas.

Possui ampla experiéncia na estruturacao de projetos financiados por recursos publicos,
elaboracdo de planos de trabalho, organizagdo de propostas, acompanhamento de
convénios, gestdo de contratos e monitoramento de processos administrativos e
licitatorios.

Sua atuacédo envolve também a articulacédo entre 6rgédos publicos, entidades do Terceiro
Setor, instituices privadas, patrocinadores e organismos financiadores, proporcionando
experiéncia pratica na constru¢cdo de parcerias, negociacdo institucional e
desenvolvimento de estratégias de financiamento para projetos de interesse publico.

Atualmente atua como Coordenadora de Projetos e Contratos na Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, além de desenvolver atividades de consultoria especializada na area de
captacdo de recursos e gerenciamento de projetos para municipios, entidades e
organizacoes.
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Sua experiéncia inclui ainda atuacdo no desenvolvimento e gerenciamento de projetos
esportivos de carater social, especialmente iniciativas destinadas ao atendimento de
criancas e adolescentes. Nesse campo, participou da estruturacéo de projetos vinculados
a mecanismos de incentivo ao esporte, captacdo de recursos, planejamento,
acompanhamento de metas, gestdo dos recursos captados, relacionamento com
patrocinadores e 6rgdos financiadores e monitoramento da execucédo das atividades.

Possui formacédo em Gestdo Publica, MBA em Gestao de Projetos pela Universidade de
Sdo Paulo — USP, especializacdo em Gestdo de Produtos e certificacOes relacionadas a
Scrum e Product Management, incorporando a sua préatica profissional metodologias
contemporaneas de gestdo, planejamento, acompanhamento de resultados e melhoria
continua.

Sua atuacdo profissional reline competéncias em gestdo de projetos tradicionais e ageis,
captacdo de recursos publicos e privados, planejamento estratégico, gestao de contratos e
convénios, licitacbes conforme a Lei Federal n® 14.133/2021, gestdo de equipes
multidisciplinares, elaboragéo de indicadores, acompanhamento da execucéo financeira,
prestacdo de contas, relacionamento institucional e negociacao.

Na LOGOS Assessoria e Consultoria, sua atuacdo fortalece especialmente os eixos de
elaboracdo e gerenciamento de projetos, captacdo de recursos, convénios, transferéncias
voluntarias, estruturacdo de planos de trabalho, planejamento estratégico,
desenvolvimento institucional, monitoramento de metas e indicadores, gestdo de
contratos, acompanhamento da execuc¢éo financeira e prestagéo de contas.

Sua experiéncia permite apoiar municipios ndo apenas na busca por novas fontes de
financiamento, mas também na transformacdo de oportunidades de recursos em projetos
tecnicamente estruturados, executaveis, monitoraveis e alinhados aos objetivos da gestao
publica.

A presenca de Bianca na equipe amplia a capacidade da LOGOS de acompanhar o ciclo
completo dos projetos publicos, desde a identificacdo da oportunidade de financiamento,
elaboracdo e submissdo da proposta, formalizacdo do instrumento, execugdo e
monitoramento até a prestacdo de contas e avaliacdo dos resultados alcancados.

ATUACAO MULTIDISCIPLINAR

A composicao da equipe permite 8 LOGOS desenvolver projetos que ultrapassam 0s
limites de uma unica especialidade profissional.

A experiéncia conjunta contempla:
Gestéo e planejamento do SUAS, incluindo instrumentos de gestdo, organizacdo dos

servigos, gestdo do trabalho, Vigilancia Socioassistencial e apoio técnico a gestdo
municipal.
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Diagnosticos socioterritoriais e socioassistenciais, com levantamento, tratamento e
anélise de dados, indicadores, identificacdo de vulnerabilidades, riscos, cobertura de
servicos e particularidades territoriais.

Planos municipais e instrumentos de planejamento, abrangendo a elaboracéo, reviséo,
monitoramento e avaliacdo de planos vinculados as diferentes politicas publicas.

Gestao financeira, fundos e prestacdo de contas, incluindo organizacdo da execucéo
financeira, acompanhamento dos recursos, sistemas de prestagdo de contas e apoio a
regularizacdo dos processos administrativos.

Controle social e conselhos de politicas publicas, com assessoramento técnico,
elaboracdo e revisdo de regimentos, resolucdes, atas, legislacdes, organizacdo documental
e formacéo de conselheiros.

Sistema de Garantia de Direitos, especialmente nas politicas voltadas a crianca e ao
adolescente, pessoa idosa, mulheres, familias e demais publicos que demandam
articulacao intersetorial.

Capacitacdo e formacdo continuada, com contetdos desenvolvidos de acordo com as
necessidades de gestores, trabalhadores, conselheiros, equipes técnicas e demais
profissionais envolvidos nas politicas publicas.

Gestdo publica da cultura, abrangendo sistemas, planos, conselhos, fundos, editais,
mecanismos de fomento, projetos, prestagdo de contas, legislacéo e operacionalizacéo das
politicas culturais.

Educacdo, juventude e desenvolvimento humano, por meio de oficinas, palestras,
Projeto de Vida, preparacao para o0 mundo do trabalho, desenvolvimento de competéncias
e acdes socioeducativas.

Contratagdes publicas e organizacdo administrativa, oferecendo suporte a elaboracéo
e organizacao dos processos necessarios a execugdo das politicas e projetos municipais.

NOSSO DIFERENCIAL
O diferencial da LOGOS esta na unido entre conhecimento técnico e experiéncia pratica.

A equipe conhece a politica publica ndo apenas a partir da legislagdo, dos manuais e das
normativas, mas a partir da experiéncia concreta na Administracdo Pablica, na gestao de
secretarias e unidades, na execugdo de recursos, no atendimento a populacdo, na
coordenacao de equipes, na organizacgao de conselhos, na elaboracéo de documentos e no
enfrentamento cotidiano dos desafios dos municipios.

Essa experiéncia permite compreender que uma solucdo tecnicamente correta precisa
também ser executavel.
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Por isso, a LOGOS busca produzir instrumentos que possam efetivamente ser utilizados
pelos municipios, evitando documentos genéricos, modelos desconectados da realidade
local ou propostas incompativeis com a estrutura existente.

Cada trabalho é construido considerando o porte do municipio, seu territorio, estrutura
administrativa, equipes disponiveis, rede de servigos, recursos financeiros, indicadores,
demandas sociais e capacidade de execucao.

ESPECIALIZACAO QUE SE COMPLETA

A forca técnica da LOGOS ndo esta concentrada em apenas um curriculo.

Esta na complementaridade da equipe.

A experiéncia de longa duracdo na gestdo do SUAS e no Servico Social conecta-se ao
conhecimento de Vigilancia Socioassistencial, Psicologia, planejamento e andlise

territorial.

A experiéncia em gestdo financeira, fundos e prestacdo de contas conecta-se ao
planejamento e a organizacdo administrativa.

O conhecimento em Direitos Humanos, Psicologia e Sistema de Justica amplia a
capacidade de atuagéo junto ao Sistema de Garantia de Direitos.

A experiéncia em educacdo e desenvolvimento de jovens permite qualificar acGes de
prevencdo, convivéncia, formacdo e inclusdo produtiva.

A experiéncia em gestdo cultural e mecanismos de fomento possibilita desenvolver
solucdes especificas para uma politica publica que possui sistemas, legislacéo,
financiamento e dindmicas proéprias.

Essa complementaridade permite que a LOGOS constitua equipes técnicas especificas de
acordo com cada objeto contratado, mobilizando os profissionais cujas experiéncias
sejam diretamente relacionadas a demanda do municipio.

SOLUCOES PERSONALIZADAS PARA CADA MUNICIPIO

A LOGOS ndo trabalha com a l6gica de simplesmente replicar documentos entre
municipios.

Os modelos técnicos sdo apenas pontos de partida.
O trabalho considera o diagnostico da realidade municipal e busca construir solucdes

compativeis com o territdrio, a populacdo, a estrutura administrativa existente e 0s
objetivos da gestéo.
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Assim, um plano municipal deve representar efetivamente aquele municipio.

Um diagnostico deve revelar sua realidade.

Uma capacitacdo deve responder as dificuldades daquela equipe.

Uma assessoria deve produzir solugdes aplicaveis aos problemas encontrados.

Um projeto deve ser pensado considerando a capacidade real de execucao.

E uma politica publica deve ser organizada para funcionar para quem dela necessita.
COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A LOGOS Assessoria e Consultoria desenvolve sua atuacdo orientada pela
responsabilidade técnica, planejamento, legalidade, transparéncia, respeito as
especificidades territoriais e busca permanente pela qualificacdo da gestdo publica.

A reunido de profissionais provenientes de diferentes campos do conhecimento permite
oferecer aos municipios uma assessoria capaz de integrar dimensdes sociais,
administrativas, financeiras, juridicas, educacionais, culturais e humanas.

Nosso propdsito € transformar conhecimento técnico em instrumentos de gestdo
aplicaveis, politicas publicas estruturadas, equipes mais preparadas e decisdes publicas
mais qualificadas.

LOGOS ASSESSORIA E CONSULTORIA
Conhecimento técnico, experiéncia publica e solugdes construidas a partir da realidade
de cada municipio.

Assinado digitalmente porLOGOS ESTRATEGIA E

LOGOS ESTRATEGI AN oich arest, ou-cericado pigta pa a1,
OU=Video ia, OU=41346144000181, OU=AC
CN=LOGOS ESTRATEGIA E

40198276000140  [iooiiim: """

Foxit Reader Versao: 10.1.0

LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA
CNPJ n°®40.198.276/0001-40
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n°® 34.798.600/0001-69, ATESTA, para os devidos fins, que a LOGOS
ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 40.198.276/0001-40, por meio dos
profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima, Psicologo, e Rosilei de Godois,
Assistente Social, prestou servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria no ambito
da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Os servicos compreenderam assessoramento técnico a gestdo municipal da Assisténcia Social,
analise da organizagao do SUAS no territdrio, orientagdo quanto a estruturagdo e funcionamento
da Protecdo Social Basica e Especial, apoio a organizag¢ao dos processos de trabalho, adequagio
de fluxos, analise e aplicagdo das normativas do SUAS, orientacdo as equipes de referéncia e
apoio técnico a gestdo na tomada de decisoes.

A atuagdo contemplou ainda suporte na organizacao de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, acompanhamento de instrumentos de gestao, analise das responsabilidades dos
entes municipais e orientacao técnica quanto a implementacdo e qualificagdo da Politica de
Assisténcia Social.

Atestamos que os servigos foram executados de maneira satisfatdria, com qualidade técnica,
responsabilidade, dominio da matéria e compatibilidade com as necessidades apresentadas, nao
havendo fatos que desabonem a capacidade técnica dos profissionais e da empresa na execugdo
das atividades descritas.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026

Aggiornare — Assessoria & Capacitagdo
CNPJ n° 34.798.600/0001-69
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, inscrita no CNPJ n°
34.798.600/0001-69, ATESTA que a LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, CNPJ n°
40.198.276/0001-40, por intermédio dos profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima
e Rosilei de Godois, executou servigos técnicos especializados relacionados a Vigilancia
Socioassistencial, diagnostico socioterritorial e planejamento da Politica de Assisténcia Social.

As atividades desenvolvidas compreenderam levantamento, organizagao, sistematizagdo e analise
de dados sociais e socioassistenciais; identificacdo de situa¢des de vulnerabilidade e risco social;
analise da cobertura dos servicos socioassistenciais; leitura territorial; levantamento da rede
existente; analise de indicadores demograficos e sociais; identificacdo de publicos prioritarios; e
elaboracdo de subsidios técnicos destinados ao planejamento da gestdo municipal.

A assessoria contemplou também apoio a implantagdo e fortalecimento da Vigilancia
Socioassistencial, definicdo de metodologias para producdo e utilizagdo de informagdes,
construcdo e analise de indicadores, desenvolvimento de diagnosticos municipais e orientacdo as
equipes quanto ao uso de dados para planejamento, monitoramento e avaliacdo dos servicos,
programas ¢ agdes do SUAS.

Os trabalhos executados demonstraram conhecimento técnico especializado, capacidade de
analise, dominio das normativas do SUAS e habilidade para transformar informagdes territoriais
em instrumentos aplicdveis ao planejamento da politica publica.

Atestamos, portanto, a plena capacidade técnica da empresa e dos profissionais acima nominados

para realizacdo de atividades relacionadas a Vigilancia Socioassistencial, diagnostico e
planejamento socioassistencial.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026

Aggiornare — Assessoria & Capacitagdo
CNPJ n° 34.798.600/0001-69
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, CNPJ n°® 34.798.600/0001-69,
ATESTA, para fins de comprovacdo de qualificagdo e capacidade técnica, que a LOGOS
ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, CNPJ n°® 40.198.276/0001-40, com atuagio técnica dos
profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima e Rosilei de Godois, realizou servigos
de assessoria, elaboragdo, revisao e qualificacdo de planos municipais e instrumentos de
planejamento de politicas publicas.

No desenvolvimento dos trabalhos foram realizadas atividades de diagnostico, levantamento e
analise de dados, sistematizacdo de informagdes, defini¢do de objetivos, diretrizes, metas,
indicadores, acdes, responsabilidades, prazos, formas de monitoramento e avaliagdo, bem como
assessoramento aos gestores, equipes técnicas, comissdes intersetoriais e conselhos municipais
envolvidos na construcdo e aprovagdo dos respectivos instrumentos.

Dentre os produtos e areas objeto dos trabalhos realizados, conforme as demandas efetivamente
executadas, destacam-se:

Plano Municipal de Assisténcia Social;

Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo;

Plano Municipal da Pessoa Idosa;

Plano Municipal de Promogao e Defesa dos Direitos;

Os servigos envolveram desde a construgao metodoldgica e diagndstico inicial até a consolidagao
do documento final, definicio da matriz de planejamento, organizacdo das agdes, metas e
indicadores e suporte técnico ao processo de apreciacao e aprovagao pelas respectivas instancias
de controle social.

Atestamos que os servicos foram realizados satisfatoriamente, evidenciando capacidade técnica

para desenvolvimento de instrumentos complexos de planejamento municipal e conhecimento
interdisciplinar das politicas publicas.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026

Aggiornare — Assessoria & Capacitagdo
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, CNPJ n° 34.798.600/0001-69,
ATESTA que a LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, CNPJ n° 40.198.276/0001-40, por
meio de sua equipe técnica integrada pelos profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de
Lima e Rosilei de Godois, realizou capacita¢des, treinamentos, oficinas técnicas, palestras e
processos de formagao continuada destinados a gestores, trabalhadores do SUAS, conselheiros de
direitos e demais profissionais integrantes da rede de politicas publicas.

As atividades foram desenvolvidas contemplando contetidos relacionados a gestdo do SUAS,
Protegdo Social Basica e Especial, Vigilancia Socioassistencial, planejamento, controle social,
Sistema de Garantia de Direitos, trabalho social com familias, organizagdo dos servigos
socioassistenciais, fluxos da rede de protegao, instrumentos de gestdo, financiamento ¢ demais
temas relacionados as politicas publicas.

As capacitagdes foram estruturadas conforme o perfil e as necessidades das equipes atendidas,
utilizando metodologia tedrico-pratica, estudo de situacdes concretas, analise de normativas,
discussdo de casos, oficinas e constru¢do conjunta de instrumentos de trabalho.

A atuag@o dos profissionais demonstrou dominio técnico, experiéncia pratica, capacidade didatica
e conhecimento aprofundado das politicas publicas ¢ da realidade da Administragdo Municipal,

tendo as atividades sido executadas de maneira satisfatoria.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026

Aggiornare — Assessoria & Capacitagdo
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, CNPJ n°® 34.798.600/0001-69,
ATESTA que a LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, CNPJ n° 40.198.276/0001-40,
através dos profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima e Rosilei de Godois, prestou
servigos técnicos de assessoria e consultoria destinados ao fortalecimento do controle social e do
Sistema de Garantia de Direitos.

Os servigos incluiram orientago e assessoramento técnico a Conselhos Municipais de Assisténcia
Social — CMAS, Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA e
demais conselhos de politicas publicas, conforme os trabalhos efetivamente desenvolvidos.

A atuacdo compreendeu apoio a organizacdo ¢ funcionamento dos colegiados, analise e
elaboragdo de regimentos internos, resolugdes, deliberagoes, atas, legislagdes, fluxos, planos,
cronogramas e demais instrumentos técnico-administrativos, além da orientacao de conselheiros
quanto as respectivas atribui¢cdes, competéncias, responsabilidades e mecanismos de participagao
e controle social.

Foram ainda realizadas atividades relacionadas a articulagdo da rede de protecdo e do Sistema de
Garantia de Direitos, organizacdo de comissdes, conferéncias, processos participativos e
constru¢do de instrumentos de planejamento relacionados as politicas de prote¢do social e
garantia de direitos.

Atestamos que os servicos demonstraram elevada capacidade técnica, dominio das normativas
aplicaveis e experiéncia pratica na organizagdo das instancias de participagdo e controle social.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, inscrita no CNPJ n°
34.798.600/0001-69, ATESTA que a LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 40.198.276/0001-40, através dos profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de
Lima e Rosilei de Godois, prestou servigos de assessoria técnica continuada e apoio especializado
a gestdo de politicas publicas municipais.

Os servigos compreenderam atendimento técnico a gestores e equipes municipais, analise de
demandas administrativas e socioassistenciais, orientagdo quanto as normativas vigentes, revisao
e elaboragdo de documentos técnicos, organizagdo de processos de trabalho, desenvolvimento de
instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliacdo, apoio a tomada de decisdes e suporte
na resolugdo de demandas especificas da gestdo.

A assessoria contemplou, entre outros, os eixos de gestdo do SUAS, Vigilancia Socioassistencial,
Protecao Social, planejamento, diagnosticos, planos municipais, controle social, Sistema de
Garantia de Direitos, legislacdo, formacao de equipes, conferéncias, organizacgdo institucional e
desenvolvimento de instrumentos técnicos de gestao.

A natureza dos servigos demandou conhecimento técnico especializado e atuacdo interdisciplinar,
tendo sido executada por profissionais com experi€ncia na gestdo e execugdo de politicas publicas
municipais.

Declaramos que a atuagdo da LOGOS e dos profissionais indicados ocorreu de forma regular e
satisfatoria, cumprindo adequadamente as demandas e produtos pactuados, com qualidade
técnica, responsabilidade e comprometimento profissional, ndo constando fatos que desabonem
sua capacidade técnica.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026

Aggiornare — Assessoria & Capacitagdo
CNPJ n° 34.798.600/0001-69
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n° 255,
Centro, Marmeleiro, Estado do Parand, CEP 85.614-068, por intermédio do Departamento
Municipal de Assisténcia Social, ATESTA, para os devidos fins, que a empresa AWRA
SOLUCOES CRIATIVAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 40.198.276/0001-40, com sede na
Travessa Dr. Arnaldo Busato, n°® 102, Municipio de Dois Vizinhos, Estado do Parana, CEP
85.660-000, prestou servicos ao Municipio de Marmeleiro no ambito do Contrato de
Prestagdo de Servigos n° 197/2025, decorrente do Pregao Eletronico n® 053/2025.

O presente atestado refere-se especificamente ao Item 11 - Planos da Assisténcia Social,
consistente na contratacdo de empresa especializada para assessorar o Departamento
Municipal de Assisténcia Social na elaboragdo, organizagdo, planejamento e implementagao
do Plano Decenal de Assisténcia Social e do Plano Municipal de Assisténcia Social,
garantindo alinhamento as politicas publicas, legislacdes vigentes e necessidades da
populagdo atendida.

Os servigos contemplaram atuacdo técnica e colaborativa para diagndstico situacional do
municipio em relagdo as politicas de assisténcia social, levantamento de demandas,
prioridades e metas estratégicas, organizacdo de oficinas, reunides e consultas publicas com
gestores, trabalhadores, usudrios e sociedade civil, elaboragdo de documentos técnicos,
relatorios e materiais de apoio, apoio na definicdo de agdes, metas, indicadores e prazos,
orientagdo quanto a legislacao e normativas aplicaveis ao SUAS, bem como acompanhamento
e suporte técnico durante o processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento.

Atestamos, ainda, que os servigos foram prestados de forma satisfatoria, com observancia das
condi¢des pactuadas, demonstrando a empresa capacidade técnica, dominio do objeto,
organizacdo metodoldgica e aptidao para execugdo de servigos compativeis em caracteristicas,
natureza e complexidade.

Por ser expressdao da verdade, firmamos o presente atestado para que produza os efeitos legais
necessarios.

Documentn assinado digitalmente

w7l LuANAVERGINI RIBAS Marmeleiro/PR, 29 de junho de 2026.
g el Data: 25/06/2026 18:21:43-0300
Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Nome: Luana Verginia Ribas
Cargo/Fungao: Diretora do Departamento de Assisténcia Social
Municipio de Marmeleiro/PR
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ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n° 255,
Centro, Marmeleiro, Estado do Parand, CEP 85.614-068, por intermédio do Departamento
Municipal de Assisténcia Social, ATESTA, para os devidos fins, que a empresa AWRA
SOLUCOES CRIATIVAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 40.198.276/0001-40, com sede na
Travessa Dr. Arnaldo Busato, n°® 102, Municipio de Dois Vizinhos, Estado do Parana, CEP
85.660-000, prestou servicos ao Municipio de Marmeleiro no ambito do Contrato de
Prestagdo de Servigos n° 197/2025, decorrente do Pregao Eletronico n® 053/2025.

O presente atestado refere-se especificamente ao Item 09 - Capacitacdo Conselho Tutelar,
consistente na contratacdo de profissional especializado para ministrar capacitagdes voltadas
ao Conselho Tutelar, bem como promover o acesso e o fortalecimento do uso do SIPIA, da
Rede de Protegdo Social e dos fluxos de atendimento, acompanhamento e encaminhamento de
casos envolvendo criancas e adolescentes.

Os servigos contemplaram agdes de capacitagdo, oficinas, treinamentos presenciais ou a
distancia, orientacdes técnicas acerca das atribuicdes e responsabilidades do Conselho Tutelar,
uso eficiente do SIPIA, procedimentos da Rede de Prote¢do Social, normas, legislagdes e boas
praticas na prote¢ao de criangas e adolescentes, com o objetivo de aprimorar a atuagdo dos
profissionais e fortalecer a integra¢ao dos servicos de protegao social.

A carga horaria contratada para o referido item foi de 24 horas, atestamos, ainda, que os
servicos foram prestados de forma satisfatoria, com observancia das condigdes pactuadas,
demonstrando a empresa capacidade técnica, dominio do objeto, organizacdo metodoldgica e
aptiddo para execucdo de servigos compativeis em caracteristicas, natureza e complexidade.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente atestado para que produza os efeitos legais
necessarios.

Documentn assinado digitalmente

9 AL Lo verGiva rias Marmeleiro/PR, 29 de junho de 2026.

Data: 25/06/2026 18:08:57-0300
Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Nome: Luana Verginia Ribas
Cargo/Fungao: Diretora do Departamento de Assisténcia Social
Municipio de Marmeleiro/PR



MUNICIPIO DE MARMELEIRO |

ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n° 255,
Centro, Marmeleiro, Estado do Parand, CEP 85.614-068, por intermédio do Departamento
Municipal de Assisténcia Social, ATESTA, para os devidos fins, que a empresa AWRA
SOLUCOES CRIATIVAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 40.198.276/0001-40, com sede na
Travessa Dr. Arnaldo Busato, n°® 102, Municipio de Dois Vizinhos, Estado do Parana, CEP
85.660-000, prestou servicos ao Municipio de Marmeleiro no ambito do Contrato de
Prestagdo de Servigos n° 197/2025, decorrente do Pregao Eletronico n® 053/2025.

O presente atestado refere-se especificamente ao Item 10 - Capacitagdo Servidores,
consistente na contratacdo de profissional especializado para ministrar capacitagdes e
treinamentos destinados aos servidores do Departamento de Assisténcia Social, Conselho
Tutelar, Abrigo Institucional, Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

Os servigos contemplaram capacitagdes, oficinas e treinamentos sobre legislacdo e politicas
publicas de assisténcia social, Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA, protocolos de atendimento, fluxos de encaminhamento na
rede de protegdo social, direitos e protecdo de criangas, adolescentes, idosos e familias em
situacdo de vulnerabilidade, gestdo, monitoramento ¢ avaliagdo dos servigos ofertados,
técnicas de escuta qualificada, acolhimento, elaboragdo de planos de agdo, trabalho em equipe
multidisciplinar e atuagao intersetorial.

A carga horéria contratada para o referido item foi de 24 horas, atestamos, ainda, que os
servigos foram prestados de forma satisfatoria, com observancia das condi¢des pactuadas,
demonstrando a empresa capacidade técnica, dominio do objeto, organizacdo metodoldgica e
aptiddo para execugdo de servigos compativeis em caracteristicas, natureza e complexidade.

Por ser expressdao da verdade, firmamos o presente atestado para que produza os efeitos legais
necessarios.

Documentn assinado digitalmente

g ALY |AMAVERGINW REEAS Marmeleiro/PR, 29 de junho de 2026.

Data: 25/06/2026 18:13:29-0300
Verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

Nome: Luana Verginia Ribas
Cargo/Fungao: Diretora do Departamento de Assisténcia Social
Municipio de Marmeleiro/PR
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO PARANA

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

Registro: CRP-08/04577 Data de registro: 29/11/2025 Validade 29/11/2028

CNPJ: 40.198.276/0001-40
Razao Social: AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA
Nome Fantasia:

Endereco: TV DR ARNALDO BUSATO, 102 APT 202 - CENTRO SUL
Municipio / UF: DOIS VIZINHOS / PR CEP: 85660-000

Areas de Atuacgdo:
AVALIACAO PSICOLOGICA: OUTRAS AREAS; CONSULTORIA; CURSOS/CAPACITACAO; PSICOLOGIA CLINICA; PSICOLOGIA ESCOLAR/EDUCACIONAL;
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL/TRABALHO; PSICOLOGIA SOCIAL/COMUNITARIA;

Responsaveis Técnicas (os):
Nome Registro
GABRIEL FIGUEIREDO CIPRIANO 38237

Certificamos que a pessoa juridica citada, encontra-se regularmente inscrita junto a este CRP-08. Ressalvada a ocorréncia de alteragdo nos dados acima, este certificado é
valido até 29/11/2028. O certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizagao.
Reconhecido pelo CRP-08 com base na Resolugao CFP n° 016/2019



Para autenticar este Certificado, utilizar o link e nUmeragéao abaixo:
Curitiba, 29 de novembro de 2025. https://cfpservicos.brctotal.com/crp08_servicosonline/pgsprocesso/ConsultarCertidao.aspx
Numero: 12112.02508.52429.90847
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QUEM SOMOS

Somos uma assessoria técnica especializada em
gestdo publica da Politica de Assisténcia Social,
dedicada ao fortalecimento da gestdo municipal do

Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Desenvolvemos solucBes que promovem maior
eficiéncia administrativa, seguranca técnica e
conformidade normativa, apoiando gestores e
equipes na organizacao dos servigos

socioassistenciais.

Nossa atuacdo integra planejamento, diagndstico,
monitoramento, gestdo da informacéo, prestacdo de
contas, implementacao de instrumentos de gestdo e
gualificacdo do acompanhamento as familias,
contribuindo para uma gestao publica mais eficiente,

transparente e orientada por resultados.
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POR QUE
ESCOLHER A
LOGOS?

Transformamos conhecimento técnico em solugdes praticas para a
gestdo municipal do SUAS. Nossa assessoria combina experiéncia
em gestdo publica, atuacdo direta nos servi¢cos socioassistenciais e
dominio das normativas para entregar resultados concretos aos

municipios.

@ EXPERIENCIA PRATICA NA GESTAO DO SUAS

@ APOIO CONTINUO AOS GESTORES E EQUIPES

% FOCO EM EFICIENCIA, CONFORMIDADE E
RESULTADOS

= EQUIPE MULTIDISCIPLINAR COM ATUACAO
NA ADMINISTRACAO PUBLICA

= SOLU§Z6ES PERSONALIZADAS PARA A
REALIDADE DE CADA MUNICIPIO

>, INSTRUMENTOS TECNICOS PRONTOS PARA
APLICACAO
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NOSSA EQUIPE

ROSILEI GODOIS

Rosilei Godois € Assistente Social (CRESS/PR 5.423),
especialista em Gestdo da Politica de Assisténcia
Social e Educacéo Especial, com mais de 29 anos de
experiéncia na Administracdo Publica e na
implementacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS). Atuou por 13 anos na diregcao da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Dois
Vizinhos/PR, desenvolvendo ampla experiéncia em
gestdo, planejamento, vigilancia socioassistencial,
gestdo financeira, controle social, elaboracédo de
instrumentos de gestdo, capacitacdo de equipes e
assessoramento técnico a municipios.

MATEUS JOAO SCHMOELLER

Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima é
Psicélogo, especialista em Gestao Publica e Saude

Pdblica, com experiéncia na Administracdo Publica e
na Politica de Assisténcia Social. Atuou na gestao do
SUAS, Desenvolvimento Econdmico, Vigilancia
Socioassistencial, Protecdo Social e contratagbes
publicas, exercendo as funcbes de agente de
contratacdo, pregoeiro e coordenador da Protecéo
Social e Vigilancia Socioassistencial. Atualmente atua
como psicélogo na Protecdo Social Especial, unindo
experiéncia em gestdo publica e atuacdo técnica no
SUAS.
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NOSSA EQUIPE

ANA CAROLINE SANTINI

Ana Caroline Santini € Engenheira de Producdo, com
experiéncia na Administracdo Publica e na Politica de
Assisténcia Social. Atua nas areas de gestéo
financeira, Protecdo Social Especial, controle social e

contratacdes publicas. Possui experiéncia em
prestacdo de contas, execugcdo de recursos,
coordenacdo do CREAS, secretaria executiva de
conselhos municipais e processos regidos pela Lei n°
14.133/2021, integrando conhecimento técnico,
organizacéo de processos e gestao publica.

BIANCA SCHREIBER

Bianca Cristina Schreiber € coordenadora de projetos
com mais de 10 anos de experiéncia em gestéao
publica, planejamento estratégico e captacdo de
recursos. Atua na elaboragcédo, execucdo e prestacao
de contas de projetos, contratos e convénios, com
experiéncia em iniciativas sociais, esportivas e de
desenvolvimento regional. Possui MBA em Gestao de
Projetos pela USP e sdlida atuacdo com metodologias
modernas de gestao.
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NOSSA EQUIPE

GILVANA SCHMOELLER

Gilvana Fatima Schmoeller € profissional das artes
cénicas e gestora publica de cultura, com formacao
em Pedagogia, Letras/Libras e especializagdes em
Educacéo, Arte e Gestdo. Possui DRT em Atuacéo,
Direcdo, Figurino e Producado, atuando também na
criacao de espetaculos e grandes eventos. Com mais
de 10 anos de experiéncia, destaca-se na gestao
publica municipal e estadual, atuando na
implementacdo do SMC, Plano Municipal de Cultura,
pareceria técnica, editalistica e execucao das leis Aldir
Blanc (LAB/PNAB), Paulo Gustavo (LPG), PROFICE e
Rouanet. E conselheira municipal em Dois Vizinhos e
conselheira estadual no CONSEC/PR (2025-2026).

RAFAELA RECH RODRIGUES

Rafaela Ana Rech Rodrigues combina soélida formagéo
académica e vasta experiéncia na gestao da
educacdo e politicas publicas educacionais.
Especialista em desenvolvimento humano, atua na
elaboracdo e conformidade de documentos, diretrizes
e normas, oferecendo assessoria estratégica. Com
visdo humanizada e didatica, conduz oficinas, projetos
e orientacOes para fortalecer trajetorias e potencializar
resultados para 0s municipios.
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NOSSA EQUIPE

JAQUELINE MARTINEZ OLIVA

Jaqueline Martinez é mestre em Desenvolvimento
Regional e especialista em Gestdo Publica, com mais
de 15 anos de experiéncia na Administracao Publica.
Atua com licitacfes, contratos administrativos, controle
interno, auditoria governamental, planejamento e
capacitacao de servidores. Consultora e professora,
possui solida experiéncia pratica e académica, além
de publicacbes especializadas em gestdo publica e

contratacbes, com destague para a Lei n°
14.133/2021.

CONSULTORES TECNICOS

ESPECIALIZADOS

Aléem da equipe permanente, contamos com
consultores técnicos especializados, selecionados de
acordo com as demandas de cada projeto. S&o
profissionais com solida formagdo académica,
experiéncia na gestao publica e atuacéo nas areas de
Assisténcia Social, Educacédo, Saude Mental, Direitos
Humanos, Sistema de Garantia de Direitos, Controle
Interno e Contratagdes Publicas, contribuindo para o
desenvolvimento de solucdes técnicas, capacitacdes e

assessoramentos de alta qualidade.




SERVICOS
OFERTADOS

S

GESTAO DO SUAS E GOVERNANCA

Fortalecemos a gestdo e a governanca do SUAS por meio de
assessoria técnica especializada, apoiando municipios no
planejamento, organizacdo dos processos de trabalho, gestéo
da informacdo, monitoramento, prestacdo de contas e
conformidade com as normativas, promovendo uma gestao
mais eficiente, transparente e orientada por resultados.

COMPRAS PUBLICAS

Apoiamos municipios na organizacao das compras publicas da
Assisténcia Social, promovendo planejamento, padronizacao de
processos, execucao contratual e qualificacdo da gestao
administrativa. Nossa atuacéao fortalece a conformidade legal, a
eficiéncia dos processos e 0 uso estratégico dos recursos
publicos.

SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Desenvolvemos solucdes técnicas para organizar e qualificar os
servigos socioassistenciais, estruturando fluxos de trabalho,
instrumentos técnicos, metodologias de atendimento e
acompanhamento, processos de registro, monitoramento e
articulacéo da rede, promovendo maior eficiéncia, padronizacao
e qualidade na oferta dos servigos do SUAS.
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SERVICOS
OFERTADOS

CONSULTORIA E EXECUCAO DE LEIS DE
FOMENTO

Assessoramos municipios e proponentes na operacionalizagéo
integral de mecanismos de incentivo e fomento a cultura (LPG,
LAB, PNAB, PROFICE e Lei Rouanet), abrangendo desde o
planejamento estratégico e elaboracdo de editais até a gestao
de recursos, acompanhamento de execucdes e prestacdo de
contas.

PARECERIA TECNICA E PRODUCAO

CULTURAL

Oferecemos andlise especializada de mérito artistico e técnico
para editais e selecdes publicas, somada a direcdo, cenografia,
figurino e producdo executiva de espetaculos, festivais e
grandes eventos culturais, garantindo alinhamento conceitual,
conformidade metodoldgica e exceléncia artistica.

GOVERNANCA EM CULTURA E

EDUCACAO

Auxiliamos municipios no planejamento, estruturacdo e
fortalecimento das politicas publicas de cultura e educacéo.
Atuamos na consolidacdo do Sistema Municipal de Cultura
(SMC), gestdo escolar, escutas comunitarias e apoio
pedagogico a projetos intersetoriais, garantindo transparéncia,
governanga participativa e conformidade com as normativas
federais, estaduais e municipais.
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SERVICOS
OFERTADOS

CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DE
EQUIPES

Fortalecemos as equipes municipais por meio de capacitagdes,
oficinas e formacdes praticas, desenvolvidas de acordo com a
realidade, as necessidades e os desafios de cada municipio.
Os contelidos sao personalizados para promover qualificacédo
técnica, seguranca na atuacdo profissional, melhoria dos
processos de trabalho e maior eficiéncia na gestao publica.

PROJETOS, CONVENIOS E PRESTACAO

DE CONTAS

Prestamos assessoria técnica na elaboracdo, execucéo,
acompanhamento e prestacdo de contas de projetos, convénios
e parcerias. Atuamos desde a estruturacdo do plano de
trabalho, definicdo de metas e indicadores até o monitoramento
da execugdo, sempre considerando a capacidade
administrativa e as particularidades de cada municipio.

ASSESSORIA PERSONALIZADA

Desenvolvemos propostas sob medida, construidas a partir da
realidade, estrutura administrativa, demandas territoriais,
prioridades e capacidade técnica de cada municipio. N&o
trabalhamos com solugcbes padronizadas: analisamos cada
contexto para oferecer estratégias aplicaveis, tecnicamente
consistentes e alinhadas as necessidades locais, garantindo
uma assessoria proxima, resolutiva e orientada para resultados.
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ENTREGAVEIS

FLUXOS E
PROTOCOLOS

PAINEL DE
MONITORAMENTO

PLANO DE ACAO

PCA DA ASSISTENCIA
SOCIAL

INSTRUMENTOS
PADRONIZADOS

DIAGNOSTICO
SOCIOTERRITORIAL

ORGANIZACAO
DOCUMENTAL PARA
PRESTACAO DE
CONTAS

PLANO DE

CAPACITACAO COM
TRILHAS POR EQUIPE

02

04

69




-
01 RS

Andlise da gestdo, dos servicos e dos
processos para identificar necessidades,
prioridades e oportunidades de melhoria.

03 IMPLANTACAO

Implementacdo das acdes por meio da
organizagdo de processos, instrumentos
técnicos, fluxos e capacitagdo das
equipes.

05 RESULTADOS

Consolidagcdo de  processos  mais
eficientes, equipes qualificadas e uma
gestdo organizada, segura e orientada por
resultados.

COMO ATUAMOS

f -

pos

02 PLANEJAMENTO

Elaboracdo de um plano de acdo com
objetivos, metas, prazos,
responsabilidades e estratégias de
execucao.

04 MONITORAMENTO

Acompanhamento da execucdo das acoes
com reunides técnicas, indicadores,
relatérios e ajustes continuos.

METODOLOGIA
ESTRUTURADA
E FOCADA EM
RESULTADOS




REUNIAO DE

ALINHAMENTO INICIAL

Q

Levantamento das necessidades,
definicdo dos objetivos e planejamento da

assessoria.

ATENDIMENTO REMOTO

E VISITAS PRESENCIAIS

Q

Suporte técnico continuo por canais
digitais e visitas presenciais conforme a
demanda do municipio.

RELATORIOS DE

Q

ACOMPANHAMENTO

Entregas periddicas contendo acgbes
executadas, resultados alcancados e
proximos passos.

- \Q‘\’

COMO ATUAMOS

REUNIOES PERIODICAS

Acompanhamento sistematico das acoes,
avaliacdo dos resultados e definicdo de
novos encaminhamentos.

CANAL PERMANENTE DE
SUPORTE

Atendimento técnico com prazos definidos
para esclarecimento de duvidas e apoio as
equipes.

NOSSO DIFERENCIAL

Cada assessoria e desenvolvida
considerando a realidade, as prioridades e
a capacidade institucional de cada
municipio.



SOLICITE O SEU LOGOS
OR(;AMENTO ASSESSORIA | ESTRATEGIA

@ financeiro.awralab@gmail.com

E (42) 9 9200-1474

Travessa Dr Arnaldo Busato, n°
102, Ap n° 202, Centro - Dois
Vizinhos; Parand, CEP n°
85.660-082

LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA
CNPJ n® 40.198.276/0001-40
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Aggiornare — Assessoria & Capacitagao

Endereco: Avenida Rio Grande do Sul, n® 250 — Dois Vizinhos-PR v
Email: cleucimara@aggiornare.com.br

Telefone: (46) 9 9979-5884 AGGIORNARE
CNPJ: 34.798.600/0001-69

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n°® 34.798.600/0001-69:

ATESTA, para os devidos fins, os profissionais Mateus Joao Cordeiro Schmoeller de
Lima, Psicologo, e Rosilei de Godois, Assistente Social, prestaram servicos técnicos
especializados de assessoria e consultoria no &mbito da Politica Nacional de Assisténcia
Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Os servigos compreenderam assessoramento técnico a gestdo municipal da Assisténcia
Social, andlise da organizagdo do SUAS no territério, orientacdo quanto a estruturacdo e
funcionamento da Protecdo Social Basica e Especial, apoio a organizagdo dos processos
de trabalho, adequacéo de fluxos, analise e aplicacdo das normativas do SUAS, orientacdo
as equipes de referéncia e apoio técnico a gestdo na tomada de decisdes.

A atuagdo contemplou ainda suporte na organizagdo de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, acompanhamento de instrumentos de gestdo, analise das
responsabilidades dos entes municipais e orientagdo técnica quanto a implementagdo e
qualificacdo da Politica de Assisténcia Social.

Atestamos que os servicos foram executados de maneira satisfatoria, com qualidade
técnica, responsabilidade, dominio da matéria e compatibilidade com as necessidades
apresentadas, ndo havendo fatos que desabonem a capacidade técnica dos profissionais e
da empresa na execucdo das atividades descritas.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026

Assinado digitalmente por AGGIORNARE
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AGGIORNARE - Assessoria & Capacitagao

Endereco: Rua Aquilino Angelo Barp, n°® 295 — Dois Vizinhos-PR v
Email: cleucimara@aggiornare.com.br
Telefone: (46) 9 9979-5884 AGGIORNARE

ASSESSORIA | CAPACITAGAD

CNPJ: 34.798.600/0001-69

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, CNPJ n°
34.798.600/0001-69:

ATESTA que os profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima e Rosilei de
Godois, prestaram servicos técnicos de assessoria e consultoria destinados ao

fortalecimento do controle social e do Sistema de Garantia de Direitos.

Os servigos incluiram orientagdo ¢ assessoramento técnico a Conselhos Municipais de
Assisténcia Social — CMAS, Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA e demais conselhos de politicas publicas, conforme os

trabalhos efetivamente desenvolvidos.

A atuacdo compreendeu apoio a organizagdo e funcionamento dos colegiados, analise e
elaboragdo de regimentos internos, resolugdes, deliberacdes, atas, legislacoes, fluxos,
planos, cronogramas e demais instrumentos técnico-administrativos, além da orientagado
de conselheiros quanto as respectivas atribuicdes, competéncias, responsabilidades e
mecanismos de participagdo e controle social.

Foram ainda realizadas atividades relacionadas a articulacdo da rede de protecdo e do
Sistema de Garantia de Direitos, organizacdo de comissdes, conferéncias, processos
participativos e construcdo de instrumentos de planejamento relacionados as politicas de
protegdo social e garantia de direitos.

Atestamos que os servigos demonstraram elevada capacidade técnica, dominio das
normativas aplicaveis e experiéncia pratica na organizac¢do das instancias de participacao

e controle social.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026

Assinado digitaimente por AGGIORNARE ASSESSORIA
AG G | O R NAR E E CAPACITACAO LTDA:34798600000169
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, S=PR, L=DOIS VIZINHOS,
0U=10707895000152, OU=Secretaria da Receita Federal
ASSESSOR |A E do Brasil - RFB, OU=RFB e-CNPJ A1,
OU-=videoconferencia, CN=AGGIORNARE ASSESSORIA

CAPAC I TACAO LTDA E CAPACITACAO LTDA:34798600000169

Razéo: Eu sou o autor deste documento

34798600000169  tiiasossoszs 12azs

Foxit Reader Versao: 9.4.1

Aggiornare — Assessoria & Capacitacao
CNPJ n° 34.798.600/0001-69
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AGGIORNARE - Assessoria & Capacitagao

Endereco: Rua Aquilino Angelo Barp, n°® 295 — Dois Vizinhos-PR v
Email: cleucimara@aggiornare.com.br
Telefone: (46) 9 9979-5884 AGGIORNARE

ASSESSORIA | CAPACITAGAD

CNPJ: 34.798.600/0001-69

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, inscrita no CNPJ
n° 34.798.600/0001-69:

ATESTA que os profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima e Rosilei de
Godois, prestaram servicos de assessoria técnica continuada e apoio especializado a gestdo
de politicas ptblicas municipais.

Os servigos compreenderam atendimento técnico a gestores e equipes municipais, analise
de demandas administrativas e socioassistenciais, orientacdo quanto as normativas
vigentes, revisdo e elaboragdo de documentos técnicos, organizagdo de processos de
trabalho, desenvolvimento de instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliagao,
apoio a tomada de decisdes e suporte na resolucdo de demandas especificas da gestao.

A assessoria contemplou, entre outros, os eixos de gestdo do SUAS, Vigilancia
Socioassistencial, Protecao Social, planejamento, diagndsticos, planos municipais,
controle social, Sistema de Garantia de Direitos, legislacdo, formacio de equipes,
conferéncias, organizacio institucional e desenvolvimento de instrumentos técnicos
de gestiao.

A natureza dos servigos demandou conhecimento técnico especializado e atuacdo
interdisciplinar, tendo sido executada por profissionais com experiéncia na gestdo e
execucao de politicas piblicas municipais.

Declaramos que a atuacdo dos profissionais indicados ocorreu de forma regular e
satisfatoria, cumprindo adequadamente as demandas e produtos pactuados, com
qualidade técnica, responsabilidade e comprometimento profissional, ndo constando fatos
que desabonem sua capacidade técnica.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026.

AGGIORNARE  ASSESSoRnE CapAGTACAS LTOA:
34798600000169
AS S E S S O R I A E SI’\;I l&r-:KE;FSz 8[le§ 1%?0’?;35%;5%2L.:CI)]UO:I§ecrelaria
da Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB

CAPAC I TACAO e-CNPJ A1, OU=videoconferencia,

CN=AGGIORNARE ASSESSORIA E
LT DA . CAPACITACAO LTDA:34798600000169
. Razéo: Eu sou o autor deste documento
Localizacéo:
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AGGIORNARE - Assessoria & Capacitagao

Endereco: Rua Aquilino Angelo Barp, n°® 295 — Dois Vizinhos-PR v
Email: cleucimara@aggiornare.com.br
Telefone: (46) 9 9979-5884 AGGIORNARE

ASSESSORIA | CAPACITAGAD

CNPJ: 34.798.600/0001-69

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, CNPJ n°
34.798.600/0001-69:

ATESTA, para fins de comprovacdo de qualificacdo e capacidade técnica, que os
profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima e Rosilei de Godois, realizaram
servicos de assessoria, elaboragdo, revisdo e qualificagdo de planos municipais e
instrumentos de planejamento de politicas publicas.

No desenvolvimento dos trabalhos foram realizadas atividades de diagndstico,
levantamento e analise de dados, sistematizacdo de informacdes, definicdo de objetivos,
diretrizes, metas, indicadores, agdes, responsabilidades, prazos, formas de monitoramento
e avaliacdo, bem como assessoramento aos gestores, equipes técnicas, comissdes
intersetoriais e conselhos municipais envolvidos na construgdo e aprovagdo dos
respectivos instrumentos.

Dentre os produtos e areas objeto dos trabalhos realizados, conforme as demandas
efetivamente executadas, destacam-se:

Plano Municipal de Assisténcia Social;

Plano Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente; Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo;

Plano Municipal da Pessoa Idosa;

Plano Municipal de Promocao e Defesa dos Direitos;

Os servigos envolveram desde a constru¢do metodologica e diagnostico inicial até a
consolidag@o do documento final, defini¢do da matriz de planejamento, organizagao das
acoes, metas e indicadores e suporte técnico ao processo de apreciagdo e aprovacao pelas
respectivas instancias de controle social.

Atestamos que os servigos foram realizados satisfatoriamente, evidenciando capacidade
técnica para desenvolvimento de instrumentos complexos de planejamento municipal e
conhecimento interdisciplinar das politicas publicas.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026
Assinado digitalmente por AGGIORNARE ASSESSORIA
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AGGIORNARE - Assessoria & Capacitagcao

Endereco: Rua Aquilino Angelo Barp, n° 295 — Dois Vizinhos-PR v

Email: cleucimara@agqgiornare.com.br

Telefone: (46) 9 9979-5884 AGGIORNARE

ASSESSORIA © CAPACITAGAD

CNPJ: 34.798.600/0001-69

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA, inscrita no CNPJ
n°® 34.798.600/0001-69:

ATESTA que os profissionais Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima e Rosilei de
Godois, executaram servigos técnicos especializados relacionados a Vigilancia
Socioassistencial, diagnéstico socioterritorial e planejamento da Politica de
Assisténcia Social.

As atividades desenvolvidas compreenderam levantamento, organizagdo, sistematizagao
e analise de dados sociais e socioassistenciais; identificacdo de situacdes de
vulnerabilidade e risco social; analise da cobertura dos servi¢os socioassistenciais;
leitura territorial; levantamento da rede existente; analise de indicadores demograficos
e sociais; identificacdo de publicos prioritarios; e elaboragdo de subsidios técnicos
destinados ao planejamento da gestdo municipal.

A assessoria contemplou também apoio a implantacdo e fortalecimento da Vigilancia
Socioassistencial, definicdo de metodologias para produgdo e utilizagdo de informagdes,
construg¢do e analise de indicadores, desenvolvimento de diagndsticos municipais e
orientacdo as equipes quanto ao uso de dados para planejamento, monitoramento e
avaliagdo dos servigos, programas ¢ agoes do SUAS.

Os trabalhos executados demonstraram conhecimento técnico especializado, capacidade
de analise, dominio das normativas do SUAS e habilidade para transformar informagdes
territoriais em instrumentos aplicaveis ao planejamento da politica publica.

Atestamos, portanto, a plena capacidade técnica dos profissionais acima nominados para
realizacdo de atividades relacionadas a Vigilancia Socioassistencial, diagnodstico e
planejamento socioassistencial.

Dois Vizinhos, 26 de agosto de 2026
AGGIORNARE  f8micio tronsimsaoooioics

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, S=PR, L=DOIS VIZINHOS,
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& UNIVERSIDADE PARANAENSE " ?
W i
fﬁ: O REITOR da UNIVERSIDADE PARANAENSE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
- a Conclusio do Curso de PSICOLOGIA, na data de 17 de dezembro de 2022 e a Colagao de Grau na
5 5 data de 25 dejaneiro de 2023, confere o titulo de BACHAREL

= MATEUS JOAO CORDEIRO SCHMOELLER DE LIMA

: ; nacionalidade Brasileir a, natural do Estado do PARANA, nascido em 23 dejunho de 1999, portador
da Cédula de Identidade - RG n.° 135364100 SESP-PR, e outorga-lhe o presente Diploma a fim de que
possa gozar detodos osdireitos e prerrogativas legais.

Umuarama - Parana, 3 de maio de 2023.

C OS EDUARDO G
Reitpr

Cadigo de Validagao: 437.437.c8464947c776

https:/ /unipar.br/diploma-digital/ ;




UNIVERSIDADE PARANAENSE
Mantenedora; UNIPAR - SOCIEDADE EMPRESARIAL LTDA.

CNPJ n.° 75.517.151/0001-10

Renovagio do Recredenciamento: Portaria MEC. n.° 747, de 10/09/2020,
publicada no D.O.U. de 11/09/2020

PSICOLOGIA

Reconhecimento: Portaria SERES/MEC n.° 100, de 02/02/2021, publicada no
D.O.U. de 05/02/2021.

UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR
UMUARAMA - PARANA

—— | DEPARTAMENTO ESPECIAL DE REGISTRO
UNIPAR DE DIPLOMAS

LNIVERSIDADE PARANAENSE

Diploma Registrado sob n.’: 2712

Processo n.’: 2022.2712

Por delegaciio de competéncia do Ministério da Educacio, nos termos da
Lei n.” 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ¢ do Decreto n.’ 9.235,
de 15 de dezembro de 2017.

Umuarama - Paran4, 3 de maio de 2023.

Cleonice Aparecida Ratti
Chefedo DERD

Por delegaciio de competéncia, de acordo com o
Ato Executivo da Reitoria da UNIPAR de 24/10/2019.
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DECRETO N° 23534/2026

Designa o servidor Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de
Lima para responder pelo Departamento de Tecnologia
da Informacao e da outras providéncias.

Luis Carlos Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Designa o servidor MATEUS JOAO CORDEIRO
SCHMOELLER DE LIMA, matricula funcional n.° 19494-1, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo, para responder pelo Departamento de Tecnologia da Informacéo,
a partir de 05 de maio de 2026.

Art. 2° Concede Funcdo Gratificada de Diretor do
Departamento de Tecnologia da Informag&o, simbolo (GD), a partir de 05 de maio de 2026, com
base na Lei n® 1666/2011 e posteriores alteragdes e Memorando/Cl -1Doc n° 3355/2026.

Art. 3° Revoga-se 0 Decreto n° 22696/2025.

Art. 4° O presente Decreto entra em vigor na data de sua

publicacédo, produzindo efeitos a partir de 05 de maio de 2026.

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos,
Estado do Parana, aos sete dias do més de maio do ano de
dois mil e vinte e seis, 65° ano de emancipacao.

Luis Carlos Turatto
Prefeito

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Dione Luiz da Silva
Secretério de Administracdo e Finangas
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PORTARIA N° 023/2026

Nomeia a Equipe de Planejamento em contratacoes da
Secretaria de Desenvolvimento Economico, Cientifico e
Tecnoldgico.

Luis Carlos Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Equipe de Planejamento em contratacdes

da Secretaria de Desenvolvimento Economico, Cientifico e Tecnologico, composta pelos

seguintes membros:

Gestora

Catia Bonin

Agente de Contratacio

Geisekele Ledo

Agente de Contratac¢io

Mateus Jodao Cordeiro Schmoeller de Lima

publicacio.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Dione Luiz da Silva

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, aos
nove dias do més de marco, do ano de dois mil e vinte e
seis, 65° ano de emancipacio.

Luis Carlos Turatto
Prefeito

Secretario de Administrag¢ao e Financas
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PORTARIEA N° 110/2025

Nomeia a Equipe de Planejamento em contratagdes da

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

Luis Carlos Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de

suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Equipe de Plangjamento em contratagdes

da Secretaria d¢ Assisténeia Social e Cidadania, composta pelos seguintes membros:

| Gestora

! Catia Bonin

Agente de Contrataciio

. Ana Caroline Santini

Agente de Contratagio

. Mateus Jodo Cordeiro Schmoeller de Lima

Art, 2° [ista Portaria entra em vigor na data de sua

publicagéo.

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, aos
dez dias do més de setembro, do ane de dois mil e vinte
e cinco, 64 ano de emancipacio.

Registre-se
_ Publique-se

” \Cumpra X 5
Dlone Lm,z la SHV {“g
Secretarlq defAd istragdo e Finangas

Administracdo Municipal de Dois Vizinhos

Av. Rioc Grande do Sul, 130 - Fone: 46. 35356-8800
Cx. Postal 291 - CEP 85640-000 - Dois Vizinhos - Parana

CNPJ 76.205.640/0001-08

gabinete@doisvizinhos.pr.gov.br
www.doisvizinhos.pr.gov.br
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PORTARIA N° 150/2025
Cria e Designa Equipe de Vigilancia Socioassistencial.

Luis Carlos Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a homologacéo contida no Acérdao n° 204/23 —

Tribunal Pleno do TCE/PR, Quadro de Recomendacdes — Auditoria em Assisténcia Social — PAF 2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Equipe de Vigilancia Socioassistencial da

Politica de Assisténcia Social no municipio de Dois Vizinhos, composta pelos seguintes membros:

Secretaria de Assisténcia Social

Equipe

Gabriela Daniel de Campos — Assistente Social
Camila Montegutti — Psicologa

Mateus  Joao Cordeiro Schmoeller  de
Lima — Coordenador

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 065/2025.

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,

produzindo efeitos a partir de 12 de novembro de 2025.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Dione Luiz da Silva
Secretério de Administracdo e Finangas

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, aos doze
dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, 64°
ano de emancipacao.

Luis Carlos Turatto
Prefeito
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UNIVERSITARIO

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Centro Universitario Internacional UNINTER certifica a conclusdo do curso conforme a seguir:

REGISTROS ACADEMICOS:

Discente: MATEUS JOAO CORDEIRO SCHMOELLER DE LIMA
CPF: 102.827.819-51

Matricula: 3062926 Situagao da matricula nesta data: FORMADO
Data da conclusao do curso: 02/09/2024

Curso: SAUDE PUBLICA COM ENFASE EM SAUDE DA FAMILIA
Nivel do curso: ESPECIALIZACAO

Carga horaria: curso: 360h - cursada: 360h - % de grade cursado: 100%
Codigo INEP curso: 84662

Area de Conhecimento: SAUDE E BEM-ESTAR
Regulamentagao: Resolugdo CNE/CES n° 01 de 06/04/2018

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES:

Curitiba/PR, 30 de Setembro de 2024.

SIMONE RAMOS DE OLIVEIRA
Secretaria Geral de Gestdo Académica

SECRETARIA GERAL DE GESTAO ACADEMICA .
Rodovia BR-277 Curitiba Ponta Grossa - km 103,7, s/n | Vila Guarani - Campo Largo - PARANA | CEP 83608-900
Contato: secretariageral@uninter.com

Instituigdo: CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL UNINTER - Cédigo INEP:1491
Recredenciado pela Portaria n.° 1.378, de 19/12/2018, DOU n.° 244, Secéo 1, pag. 125, de 20/12/2018, retificada no DOU de 27/12/2018, n.° 248,
Secéo 1, pag. 85

Mantenedora: UNINTER EDUCACIONAL S/A - CNPJ: 02.261.854/0001-57
Endereco: Rua Clara Vendramin,58 | Mossungué | Curitiba - PARANA | CEP 81200-170

ESTE DOCUMENTO E EMITIDO EXCLUSIVAMENTE PELA SECRETARIA GERAL DE GESTAO ACADEMICA DO CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL
UNINTER.
Reprodugdes indevidas deste documento sdo consideradas crimes que se enquadram no Cédigo Penal (Decreto Lei n® 2.848 de 07/12/1940) e sofrerdo as
penalidades previstas nos Art. 298, Art. 299, Art. 301, Art. 304 e Art 305 do Cdédigo Penal, passiveis de reclusdo e multa.

Infformamos que a validagdo da veracidade da emissdo deste documento pode ser realizada atravées do @ site:
https://www.uninter.com/documentosdigitais/

Documento emitido as 09:28:13 do dia 30/09/2024.

Cadigo de Validagao / Controle do documento: 8007494

https://www.uninter.com/documentosdigitais/index.php 11
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Municipio de Dois Vizinhos

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar possa
que o Sr. MATEUS JOAO CORDEIRO SCHMOELLER DE LIMA, portador do RG n.°
13.536.410-9/PR e do CPF/MF n.° 102.827.819-51, PRESTOU SERVICOS AO
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS — PR, ¢ foi ocupante do cargo de provimento efetivo de

Agente Administrativo, lotado junto a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico e
Tecnoldgico, com data de admissdo em 20 de julho de 2022 a 23 de julho de 2026.
Declaramos ainda, que, de acordo com os Decretos anexos

o ex servidor também desempenhou fungdes conforme seguem:

Decreto Funcao Periodo

Decreto n°® 20115/2023 Membro da Comissao de 01/11/2023 a 31/01/2024
Licitagdes — Fungao de

Pregoeiro

Decreto n° 20363/2024 Membro da Comissdo de 01/02/2024 a 30/09/2025
Licitagdes — Agente de

Contratagao

Decreto n°® 22696/2025 Coordenador da Protegado 01/10/2025 a 23/06/2026
Social e Vigilancia

Socioassistencial

E para que a presente Declaragdo surta os efeitos legais, vai

devidamente datada e assinada.

DOIS VIZINHOS - PR, 10 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

w b NEIVA TEREZINHA LOVATTO MACHADO
g L Data: 10/07/2026 13:39:30-0300
Verifique em https://validar.itigov.br

NEIVA T. LOVATTO MACHADO
Departamento de Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-
08
Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR
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DECRETO N° 20363/2024

Concede Funcio Gratificada ao servidor Mateus Joao
Cordeiro Schmoeller de Lima.

Nery Maria, Prefeito em exercicio de Dois Vizinhos, Estado
do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Concede Funcdo Gratificada de Agente de
Contratagdo, ao servidor MATEUS JOAO CORDEIRO SCHMOELLER DE LIMA, matricula
funcional n.° 19494-1, portador do RG n.° 13.536.410-9/PR e do CPF/MF n.° 102.827.819-51,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, lotado junto a Secretaria de
Administracdo e Financas/Departamento de Licitacdes, a partir de 01 de fevereiro de 2024, com

base na Lei n.° 2762/2024.

Art. 2° Revoga-se o Decreto n°20115/2023.

Art. 3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua

publicagdo, produzindo efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2024.

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos,
Estado do Parana, aos dois dias do més de fevereiro do ano
de dois mil e vinte e quatro, 63° ano de emancipacao.

Nery Maria
Prefeito em Exercicio

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Vilmar Possato Duarte
Secretdrio de Administracdo e Finangas
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O Centro Universitario Internacional UNINTER certifica a conclusdo do curso conforme a seguir:

REGISTROS ACADEMICOS:

Discente: MATEUS JOAO CORDEIRO SCHMOELLER DE LIMA
CPF: 102.827.819-51

Matricula: 3021007 Situagao da matricula nesta data: FORMADO
Data da conclusao do curso: 02/09/2024
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Carga horaria: curso: 360h - cursada: 360h - % de grade cursado: 100%
Codigo INEP curso: 179134
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Regulamentagao: Resolugdo CNE/CES n° 01 de 06/04/2018
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Curitiba/PR, 27 de Setembro de 2024.

SIMONE RAMOS DE OLIVEIRA
Secretaria Geral de Gestdo Académica

SECRETARIA GERAL DE GESTAO ACADEMICA .
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Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a profissional Rosilei de Godois, portadora do CPF n°
003.613.690-50 e registrada no CRESS/PR sob n° 5846, prestou servicos de capacitagao técnica
no ambito dos Programas PAIF (Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia) e PAEFI
(Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos), no Municipio de
Dois Vizinhos/PR.

Durante a execu¢do de suas atividades, a profissional demonstrou pleno dominio técnico,
expertise na area de Servico Social e elevada competéncia metodologica e pratica, contribuindo
de forma significativa para o fortalecimento da rede socioassistencial municipal.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente atestado.

Dois Vizinhos/PR, 1 de setembro de 2025.

Caitia Bonin
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08

Avenida Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR

Assinado por 1 pessoa: CATIA BONIN

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://doisvizinhos.1doc.com.br/verificacao/753C-6258-FCFA-FE4C e informe o cddigo 753C-6258-FCFA-FE4C
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Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a profissional Rosilei de Godois, portadora do CPF n°
003.613.690-50 e registrada no CRESS/PR sob n° 5846, promoveu capacitagdes técnicas voltadas
aos servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania de Dois Vizinhos/PR,
com énfase nas politicas Piblicas da Assisténcia social e tematicas correlatas.

As capacitagdes conduzidas pela profissional demonstraram seu pleno dominio técnico, expertise
na area de Servico Social e elevada competéncia metodologica, contribuindo para o
aprimoramento do trabalho desenvolvido pelos servidores ¢ para o fortalecimento da rede
socioassistencial municipal.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente atestado.

Dois Vizinhos/PR, 1 de setembro de 2025.

Catia Bonin
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08

Avenida Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR

Assinado por 1 pessoa: CATIA BONIN

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://doisvizinhos.1doc.com.br/verificacao/753C-6258-FCFA-FE4C e informe o cddigo 753C-6258-FCFA-FE4C
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a profissional Rosilei de Godois, portadora do CPF n°
003.613.690-50 e registrada no CRESS/PR sob n° 5846, elaborou, bem como outras atividades
necessarias para implementacdo de Planos desta secretaria nos temas de politicas publicas, como
Assisténcia Social e Plano da Pessoa com Deficiéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania de Dois Vizinhos/PR, com énfase nas politicas Publicas da Assisténcia social
e tematicas correlatas.

Os planos elaborados pela profissional demonstraram seu pleno dominio técnico, expertise na
area de Servigo Social e elevada competéncia metodologica, contribuindo para o aprimoramento
do trabalho desenvolvido por esta Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania e para o
fortalecimento da rede socioassistencial municipal.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente atestado.

Dois Vizinhos/PR, 1 de setembro de 2025.

Catia Bonin
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08

Avenida Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR

Assinado por 1 pessoa: CATIA BONIN

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://doisvizinhos.1doc.com.br/verificacao/753C-6258-FCFA-FE4C e informe o cddigo 753C-6258-FCFA-FE4C
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Municipio de

% Dois Vizinhos

Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a profissional Rosilei de Godois, portadora do CPF n°
003.613.690-50 e registrada no CRESS/PR sob n° 5846, organizou e realizou conferéncias desta
secretaria nos temas de politicas publicas, como Assisténcia Social e Direitos das Criangas e
Adolescentes, com énfase nas politicas Publicas da Assisténcia social e tematicas correlatas.

As conferéncias realizadas pela profissional demonstraram seu pleno dominio técnico, expertise
na area de Servico Social e elevada competéncia metodologica, contribuindo para o
aprimoramento do trabalho desenvolvido por esta Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania e
para o fortalecimento da rede socioassistencial municipal.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente atestado.

Dois Vizinhos/PR, 1 de setembro de 2025.

Caitia Bonin
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08

Avenida Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR

Assinado por 1 pessoa: CATIA BONIN

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://doisvizinhos.1doc.com.br/verificacao/753C-6258-FCFA-FE4C e informe o cddigo 753C-6258-FCFA-FE4C
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Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a profissional Rosilei de Godois, portadora do CPF n°
003.613.690-50 e registrada no CRESS/PR sob n°® 5846, promoveu capacitagdes técnicas no
ambito dos Conselho Tutelar e da Rede de Prote¢do, no Municipio de Dois Vizinhos/PR.

Durante a execugdo de suas atividades, a profissional demonstrou pleno dominio técnico,
expertise na area de Assisténcia Social e elevada competéncia metodologica e pratica,
contribuindo de forma significativa para o fortalecimento da rede socioassistencial municipal.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente atestado.

Dois Vizinhos/PR, 18 de agosto de 2025.

Catia Bonin
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
Avenida Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL /\

uon o 1)

- Orgio Gestor - ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE JURANDA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 78.196.755/0001-09, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATESTA, para os
devidos fins, que a profissional ROSILEI DE GODOIS, Assistente Social, prestou
servigos técnicos de capacitacdo e formagdo continuada no dmbito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, destinados a gestores, trabalhadores e
profissionais vinculados a Politica Municipal de Assisténcia Social.

A capacitacdo contemplou contetidos relacionados a Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS, organizacao e gestao do SUAS, responsabilidades da
gestdo municipal, Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial, organiza¢ao
dos servigos socioassistenciais, gestdo do trabalho, planejamento, instrumentos de
gestdo, articulagcdo da rede socioassistencial e qualificagdo dos processos de
trabalho.

Durante a atividade foram trabalhados aspectos técnicos, normativos e
operacionais relacionados a execucdo da Politica de Assisténcia Social no ambito
municipal, proporcionando aos participantes atualizacdo profissional, reflexdo
sobre os processos de trabalho e orientagdo acerca da aplicagdo das normativas do
SUAS na organizacao e execucao dos servicos.

A metodologia adotada buscou aproximar o contetido técnico da realidade
vivenciada pelas equipes municipais, possibilitando a discussdo de situagdes
concretas, esclarecimento de duvidas e construgdo de estratégias voltadas ao
aprimoramento da oferta socioassistencial.

Atestamos que a profissional demonstrou dominio técnico, conhecimento
aprofundado da Politica de Assisténcia Social e do SUAS, experiéncia pratica,
capacidade didatica e habilidade na condugdo de processos de formagao de
equipes, tendo os servigos sido executados de maneira satisfatoria e compativel
com as necessidades apresentadas pelo Municipio.

Por ser expressio da verdade, firmamos o presente atestado para fins de
comprovagdo de experiéncia e capacidade técnica profissional.

Juranda/PR, 26 de agosto de 2026.

Documentn assinado digitalmente
1%‘-! b JANAINA TABORDA MONTEIRO
g L Data: 27/08/2026 11:55:52-0300
Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Janaina Taborda Monteiro
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Rua Timbiras n°2576 Centro — JURANDA/PR - Fone/Fax: (44)3569-2189
Email: orgaogestor@yahoo.com.br e smas@juranda.pr.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

JURANDA &if i)

- Orgio Gestor - ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE JURANDA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 78.196.755/0001-09, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
ATESTA, para os devidos fins, que a profissional ROSILEI DE GODOIS,
Assistente Social, prestou servicos técnicos de assessoria, construcéo e
elaboragao do Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
do Municipio de Juranda, referente ao decénio 2027-2036. Os trabalhos
compreenderam assessoramento técnico ao processo de planejamento
da politica municipal de promocéo, protecdo e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente, envolvendo levantamento, organizacdo e
sistematizacdo de informacbes, analise da realidade municipal,
estruturacado do diagndstico e construgao das diretrizes, objetivos, agdes,
metas, indicadores, responsabilidades e mecanismos de monitoramento e
avaliacao do Plano. A atuagao contemplou a articulagdo entre a Politica
de Assisténcia Social, demais politicas publicas municipais, rede de
protecao, 6rgaos e atores integrantes do Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, contribuindo para o desenvolvimento de um
instrumento de planejamento de carater intersetorial e adequado a
realidade do Municipio. A profissional realizou ainda a organizagao,
sistematizacdo e consolidagcdo técnica do documento, bem como
assessorou o0 processo de apresentacdo, discussdo e apreciacdo do
Plano perante o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, apresentando o conteudo elaborado e prestando
os esclarecimentos técnicos necessarios. O Plano Decenal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente 2027—2036 constitui instrumento estratégico
destinado a orientar, de forma articulada e continuada, as agdes do
Municipio voltadas a garantia dos direitos de criangas e adolescentes
durante seu periodo de vigéncia. Atestamos que o0s servigcos foram
executados de maneira satisfatéria, evidenciando conhecimento técnico,
experiéncia em politicas publicas, dominio do Sistema de Garantia de
Direitos, capacidade de planejamento, articulacdo intersetorial e
competéncia para elaboracdo de instrumentos complexos de
planejamento municipal.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente atestado para fins de
comprovagao de experiéncia e capacidade técnica profissional.

Juranda/PR, 26 de agosto de 2026.

Documentn assinado digitalmente
'Y b JANAINA TABORDA MONTEIRO
g el Data: 27/08/2026 11:48:34-0300
Verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

Janaina Taborda Monteiro
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Rua Timbiras n°2576 Centro — JURANDA/PR - Fone/Fax: (44)3569-2189
Email: orgaogestor@yahoo.com.br e smas@juranda.pr.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

JURANDA (BTi IMA

- Orgio Gestor - ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Timbiras n°2576 Centro — JURANDA/PR - Fone/Fax: (44)3569-2189
Email: orgaogestor@yahoo.com.br e smas@juranda.pr.gov.br
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Grupo UNIASSELVI
CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI
Vo, S Portaria Ministerial n® 499, de 12/06/2013, publicada no D.0.U. em 13/06/2013.
/\ A Instituicdo segue as disposigdes da resolugdo n°1, de 8 de junho de 2007.
GRUPMO |

Pos-Graduacao a Distancia
| » A 360 75 « ¥ ! X ~ .
(5 i B eI N Av. Manoel Simdo, 260 - Bairro das Nacées - CEP 89130-000 - Indaial/SC
J“'“""'J‘)"J"J j't Fone: (47) 3301-6200 - Site: www.uniasselvipos.com. br

e Data de Emissao: 10/03/2016 - 06:49PM
Codigo de Autenticacdo

2016031001856561015535470

Para verificagao de autenticidade acesse o site www.uniasselvipos.com.br
na opgao verificar autenticidade de documentos.

CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO

Certificamos para os devidos fins e efeitos, a pedido da parte interessada, que o(a) académico(a) Rosilei de

~Godois, CPF 003.613.690-50, concluiu o curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Politicas e Gestio em

Servigo Social, sob o n® de matricula 565610, com carga hordria total de 440 horas, obtendo aprovagao em
todas as disciplinas.

Data do inicio do curso: 01/03/2013
Data de término: 27/02/2016

Indaial, 10/03/2016

http://aprendizagem.uniasselvipos.com.br/extranet/o-2.0/pos_ead | g3/documenta/pos_ead_documento_validado_print.php 11
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ROSILEI GODOIS

Assistente Social | Gestora Publica | Consultora | Palestrante
CRESS/PR 5423

Dois Vizinhos-PR

(46) 99900-1432

rosigodoi@hotmail.com

Resumo Executivo

Assistente Social com mais de 29 anos de experiéncia profissional, servidora publica efetiva,
especialista em Gestdo da Politica de Assisténcia Social, consultora e palestrante. Experiéncia
em gestdo do SUAS, elaboracido de planos municipais, conferéncias, legislacido, vigilancia
socioassistencial, Sistema de Garantia de Direitos, gestdo financeira da assisténcia social e
riscos psicossociais/NR-1.

Formacgao
¢ Bacharel em Servigo Social - URI Frederico Westphalen (2004)

o P4s Graduacgido Educacgido Especial - Faculdade Uniminas EAD (2007)

» Pos-graduacdo em Gestdo da Politica de Assisténcia Social - UNIASSELVI (2011)

Experiéncia Profissional

* Secretaria Municipal de Habitacdo - Prefeitura de Dois Vizinhos/PR - Assistente Social
(2025-Atual)

« Prefeitura de Dois Vizinhos/PR - Assistente Social Efetiva (Concurso Publico) desde 2011.
« Diretora da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (2012-2025).

» APAE Salto do Lontra/PR - Assistente Social (2006-2011).

100
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* APAE Veré/PR - Assistente Social (2006-2011).

* Prefeitura de Santo Antdnio do Sudoeste/PR - Assistente Social (2005-2006).

* APAE Ampére/PR - Assistente Social (2005-2006).

¢ Prefeitura de Rodeio Bonito/RS - Agente Administrativo (Concurso Publico) (1998-
2005).

* APAE Rodeio Bonito/RS - Recepcdo (1996-1998).

Consultoria e Assessoria

Desde 2024 atua paralelamente como consultora para 6rgdos publicos e privados,
elaborando planos municipais, diagnosticos, regimentos, legislacdes, conferéncias,
capacitagdes e assessoramento ao SUAS e Sistema de Garantia de Direitos.

Atuacao Institucional

Presidente e Conselheira do CMAS e CMDCA; palestrante nas areas de Assisténcia Social,
Crianca e Adolescente, Pessoa Idosa, Mulheres, Depoimento Especial, Gestao Financeira do
SUAS, Riscos Psicossociais e NR-1.
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RAFAELA ANA RECH RODRIGUES

Sao Jorge D'Oeste/Parana | Telefone: (46) 99923-9592 | E-mail: rafaelarechrodrigues@gmail.com | Instagram: @rafaelarechrodrigues

OBJETIVO PROFISSIONAL
Atuar como Instrutora de Aprendizagem, Educadora ou Facilitadora de Desenvolvimento Profissional, contribuindo

para a formag&o, orientagdo e desenvolvimento de jovens e adolescentes em preparacao para o mercado de trabalho.

RESUMO PROFISSIONAL

Profissional com experiéncia em desenvolvimento de pessoas, comunicagdo, orientagcdo e condugdo de atividades
educativas, com interesse em atuar na formagé&o de jovens e adolescentes em programas de aprendizagem. Possui facilidade
para ensinar, acolher, orientar e criar conexdo com diferentes perfis, promovendo o desenvolvimento de competéncias
comportamentais, postura profissional, responsabilidade, comunicagéo e preparagéo para o mundo do trabalho.

Apresenta perfil organizado, comunicativo e comprometido, com capacidade de conduzir grupos, preparar
atividades, acompanhar o desenvolvimento dos participantes e estimular o aprendizado de forma clara, pratica e
humanizada.

FORMACAO ACADEMICA
Bacharel e Licenciatura em Geografia
Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE — Concluido em 2005

P6s-Graduagao em Histoéria e Geografia
Faculdade Internacional de Curitiba — Concluido em 2007

Mestrado em Geografia
Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE — Concluido em 2011

Pos-Graduacdo em Neuropsicopedagogia
Centro Universitario Internacional — UNINTER - Concluido em 2014

Licenciatura em Educacéao Fisica
Centro Universitario FAVENI — Concluido em 2024

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Governo do Estado do Parana
Periodo: 2007 a 2014

Professora de Geografia

Colégio Coopermundi
Periodo: 2010 a 2015
Professora de Geografia

Colégio SESI
2015 até os dias atuais
Professora de Geografia e Educacgéo Fisica



Professora de Projeto de Vida

EXPERIENCIA COM EDUCACAO, JOVENS OU DESENVOLVIMENTO
Projeto de vida/ Viver Bem/ Colégio Sesi Dois Vizinhos
* Atendimento, orientag&o e relacionamento com pessoas.
* Organizacao de rotinas, materiais, documentos e atividades.
* Apoio na comunicagao entre equipe, alunos ou participantes.
e Acompanhamento de demandas e apoio no desenvolvimento das atividades da equipe.

Projeto Encontro de Geragfes/ Secretaria da mulher, idoso e juventude/ Dois Vizinhos
Periodo: 2025/ 2026

* Apoio na conduc¢do de grupos de idosos.

* Realizac&o de orientagOes, conversas, oficinas ou atividades educativas.

* Organizacdo de dinamicas.

TEMAS QUE PODE DESENVOLVER COM OS JOVENS

Postura profissional Comunicacao no ambiente de trabalho
Etica e responsabilidade Trabalho em equipe

Organizagao e pontualidade Preparacéo para entrevistas
Elaborag&o de curriculo Atendimento ao cliente

Rotinas administrativas basicas Inteligéncia emocional
Relacionamento interpessoal Projeto de vida e carreira

COMPETENCIAS PRINCIPAIS

* Comunicagdo clara e acolhedora

* Facilidade para orientar e ensinar

* Escuta ativa e empatia

* Organizacao e responsabilidade

* Didética para conducéo de grupos

* Paciéncia e equilibrio emocional

* Criatividade para atividades praticas

* Firmeza respeitosa na condugéo de jovens

» Capacidade de adaptacgéo a diferentes perfis

* Compromisso com o desenvolvimento humano e profissional

INFORMACOES COMPLEMENTARES

* Disponibilidade para atuar em programas de aprendizagem.
* Disponibilidade para trabalho presencial, hibrido ou online.
* Disponibilidade para deslocamento, se houver.

* CNH: categoria B
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* Interesse em atuar com desenvolvimento de jovens, educacao profissional e preparagéo para o mercado de trabalho.

e Palestras.
* Workshop.
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Psicologa formada pela Universidade Paranaense (UNIPAR) e especialista em Direitos
Humanos pela Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS). Atualmente, atuo como
servidora publica estadual vinculada a Secretaria do Desenvolvimento Social e Familia
(SEDEF), com atuagdo técnica no ambito da Politica de Assisténcia Social. Possuo
experiéncia em politicas publicas, assisténcia social e saide mental, com foco na promogao
do bem-estar e na atencao psicossocial. Além disso, sou Professora Assistente I na
UNIPAR, campus de Francisco Beltrdo, ministrando disciplinas e orientando atividades de
Estagio Supervisionado Curricular, tanto no mddulo Basico quanto no Especifico. (Texto

Ana Claudia Pansera

ID Lattes: 8396376998725486
Ultima atualizacao do curriculo em 11/07/2026

informado pelo autor)

Identificacao

Nome
Ana Claudia Pansera<

Nome em citag6es
bibliograficas

PANSERA, A, C.;PANSERA, Ana
Claudia;PANSERA, Ana

Lattes iD

)
http://lattes.cnpqg.br/8396376998725486

Pais de
Nacionalidade

Brasil

Formacao académica/titulacao

2025
Mestrado profissional em andamento em
Direitos Humanos.
Universidade Federal da Fronteira Sul,
UFFS, Brasil. .
Titulo: , Ano de Obtencao: .
Orientador: Emerson Martins.

2023 - 2024

Especializacao em Direitos Humanos.
Universidade Federal da Fronteira Sul,
UFFS, Brasil.

Titulo: Violéncias Intrafamiliares e suas
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implicagbes em adolescsentes.
Orientador: Emerson Martins. 106

2018 - 2022

Graduacao em Psicologia.
Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

Formacdo Complementar
2026 - 2026

Conhecendo a Vigilancia Socioassistencial.
(Carga horaria: 20h).
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, MDS, Brasil.

2026 - 2026

Entrega Voluntaria para Adogdo ? Qual é o
papel da rede de protegao?. (Carga
horaria: 30h).
Escola de Governo de Londrina (PR),
EGLPR, Brasil.

2025 - 2025

Acesso a justica com perspectiva de
género a partir dos estandares do siste.
(Carga horaria: 30h).
Escola Superior do Ministério Publico da
Unido, ESMPU, Brasil.

2025 - 2025

Introdugdo dos Profissionais de Psicologia
Sorsl)erwgo Social no PJ. (Carga horaria:
Escola Judicial do Parana, EJUD/PR,
Brasil.

2025 - 2025

6Dcc)alﬂr'))oimento Especial. (Carga horaria:
Escola Judicial do Parana, EJUD/PR,
Brasil.

2024 - 2024

Saude Mental e Atencdo Psicossocial de
Agglhesscentes e Jovens. (Carga hordria:
1

Fundacao Oswaldo Cruz, FIOCRUZ, Brasil.

2024 - 2024

Andlise do Comportamento Aplicada
(ABA) voltada ao TEA para pais,
cuidadore. (Carga horaria: 20h).

Escolla e Salude Publica do Parana, ESPR,
rasi
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Fortalecimento da atuacao dos
conselheiros  tutelares e liderangas
comunitar. (Carga horaria: 40h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2020 - 2020

Politica Nacional de Saude Integral de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travest.
(Carga horaria: 30h).

Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, UFRGS, Brasil.

2020 - 2020

greh\sengéo do suicidio. (Carga hordria:
5h).

Escola de Saude Publica do Parana -
Centro Formador de Recursos Humanos,
ESPP, Brasil.

2020 - 2020

Para elas: Atengdo Integral a Saude da
Mulher em Situacdo de Violéncia. (Carga
horaria: 60h).
Universidade Federal de Minas Gerais,
UFMG, Brasil.

2020 - 2020

ECA 30 ANOS - Avangos e desafios para a
infancia e adolescéncia no Brasil. (Carga
horaria: 44h).

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Cria e do Adolesc. em Fortalez,
COMDICA, Brasil.

Atuacao Profissional

Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao, PMFB, Brasil.

Vinculo institucional

2019 - 2021
Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estaglarla de Psicologia, Carga
horaria: 30

Outras

informacoes

Estagiaria  no CRAS Sdo Miguel;
responsavel por organizacao e reallzagao
de visitas domiciliares; entrega de
beneficio  eventuais; orientac_;oes e
atendimentos ao INSS e atendimento ao
publico.



Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil. 108

Vinculo institucional

2025 - Atual

Vinculo:  Colaborador, Enquadramento
Funcional:  Professor Horista, Carga
horaria: 11

Outras
informacoes

Professora Assistente I, ministrando
disciplinas de Analise do Comportamento
e de Espagos Especializados em
Psicologia. Também, orientadora de
Estagio Basico e Especifico.

Vinculo institucional

2023 - 2023

Vinculo: Servidor publico, Enquadramento
Funcional: Responsavel Tecnico, Carga
horaria: 30

Outras _
informacoes

Responsavel técnica pelo Centro de
Psicologia Aplicada da UNIPAR, campus
de Francisco Beltrao-PR.

Nucleo de Estudos e Defesa de Direios da Infancia e da Juventude, NEDD1J, Brasil.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estudante de Graduagao de
Psicologia, Carga horaria: 20

Outras
informacoes

Desenvolvimento  de _ atividades de
pesquisa e divulgagdo, auxilio no
atendimento e avaliacao psicoldgica para
criangas e adolescentes que se encontrem
com dificuldades de desempenho escolar
ou que tenham seus direitos violados.
Também, participar de reunides de
discussao de caso e promover a
organizacao administrativa de pastas e
arquivos.

Tribunal de Justica do Estado do Parana, TJ/PR, Brasil.



Vinculo institucional 109

2024 - Atual
Vinculo: Auxiliar de Justica,
Enquadramento Funcional: Perita Judicial
Outras
informacoes

Perita Judicial pelo Cadastro de Auxiliares
da Justica (CAJU), atuando como suporte
técnico a decisbes judiciais na Vara da
Familia, Infancia e Criminal.

Vinculo institucional

2021 - 2022
Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estaglarla de Psicologia, Carga
horaria: 25

Outras

informacoes

Estagiaria de Psicologia do TJPR, atuando
no Servico Auxiliar da Infancia do Férum
da comarca de Francisco Beltrdo.
Exercendo atividades voltadas para
elaboragdo de relatérios e laudos
psicoldgicos, atendimento ao publico,
visitas domiciliares, estudo e analise de
autos e trabalho com a rede de protegao.

Prefeitura Municipal de Realeza, PMR, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vinculo: Servidor publico, Enquadramento
Funcional: Psicologa, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Psicdloga da Protecdo Social Especial da
Assisténcia  Social de  Reaelza/PR,
exercendo o trabalho com o Servigo de
Acolhimento Institucional do municipio e
demandas de violagOes de
direitos.Psicdloga da Protecdo Social
Especial da  Assisténcia Social de
Reaelza/PR, exercendo o trabalho com o
Servico de Acolhimento Institucional do
municipio e demandas de violacbes de
direitos.

Vinculo institucional



2023 - 2024

Vinculo: Servidor publico, Enquadramento
Funcional:  Psicologa Clinica, Carga
horaria: 40

Outras _
informacoes

Psicologa clinica em um Centro de
Atencao Psicossocial I (CAPS)

Secretaria do Estado de Seguranca Publica do Parana, SESP/PR, Brasil.

Vinculo institucional

2025 - Atual

Vinculo: Servidor publico, Enquadramento
Funcional: Agente Profissional - Psicologa,
Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Psicdloga vinculada a SESP/PR, atuando
no Programa Prumos na 19 SDP de
Francisco Beltrao.

Projetos de pesquisa
2022 - Atual

RESILIENCIA E BEM ESTAR:
CARACTERIZACAO E INTERVENGAO COM
ESTUDANTES E PROFISSIONAIS

Projeto certificado pelo(a) coordenador(a)
Thais Cristina Gutstein Nazar em
22/02/2024.

Descrigdo: O ambiente escolar possui
seus desafios e geralmente sdo
enfatizados o0s aspectos ne ativos e
patoldgicos, porém pouco se fala sobre o
bem-estar e aspectos p05|t|vos e
adaptativos de estudantes e profissionais
da educacao recrutados em escolas ou
que procurarem atendimento no Centro
de Psicologia Aplicada. Diante disso, o
projeto visa caracterizar o repertério de
comportamentos de estudantes e
profissionais da educacao. Mais
especificamente visa_avaliar os niveis de
resiliéncia, satisfacdo com a vida,
otimismo, qualidade na interacao escolar
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e burnout de estudantes e/ou

profissionais da educacdo de municipios 111
do sudoeste paranaense..

Situacdao: Em andamento; Natureza:

Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagao: (10) /

Doutorado: (1) .

Integrantes: Ana Claudia Pansera -
Integrante / Thais Cristina Gutstein Nazar
- Coordenador / Larissa Fiorese -
Integrante / Mateus Joao Cordeiro
Schmoeller de Lima - Integrante / Isabela
Siqueira Kunrath Ferrari - Integrante.

2021 - 2022

CARACTERIZACAO E INTERVENCAO EM
HABILIDADES ~SOCIAIS E EDUCATIVAS
EM DIFERENTES CONTEXTOS

Descrigao: Este projeto de pesquisa visa
identificar o perfil de habilidades sociais e
educativas, e também de salde mental,
com diferentes amostras de part|C|pantes
a saber, professores, familias, estudantes
universitarios e prof|55|ona|s de salde,
que vivenciaram o contexto da Pandemia.
Para este objetivo utilizam-se de
instrumentos e escalas_de acordo com o
que os estudos se propde..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (8) .

Integrantes: Ana Claudia Pansera -
Integrante / Thais Cristina Gutstein Nazar
- Coordenador / Aline Perin Padilha -
Integrante.

2021 - 2021

Transtorno do Espectro Autista Individuos
e Sua Familia

Descrigdao: O Transtorno do Espectro
Autista (TEA) € um Transtorno de
Neurodesenvolvimento, ou seja, € uma
condigdo que surge precocemente no
desenvolvimento do individuo, podendo
manifestar sintomatologia em diferentes
intensidades ao longo da vida. Ha de se
considerar o impacto do TEA na familia, o
que tem sido foco de investigagOes ha
quase trés décadas, com pesquisas que
inicialmente enfatizavam os efeitos dos
pais sobre a crianga e depois passaram a
Investigar o impacto da crianga com
autismo na familia, indice de estresse dos
familiares de criancas autistas. A partir
disso o presente estudo objetiva
caracterizar e correlacionar as variaveis de
grau  sintomatoldgico do TEA, a
classificacdo econdmica da famllla 0S
niveis de ansiedade, depressao e
sobrecarga do cuidador. Para tal serdo
utilizados como instrumentos de coleta de
dados a Childhood Autism Rating Scale
validada para o Brasil, o Criterio de
Classificagao Econdmica 'Brasil (CCEB), a



Escala HAD - Avaliagdo do Nivel de
Ansiedade e Depressao, e a Escala Zarit
de Avaliacaio Da Sobrecarga Dos
Cuidadores. Espera-se com esta pesquisa
compreender variaveis de salude mental
presentes no cotidiano de familias de
individuos com TEA, bem como conseguir
em futuros estudos trazer propostas de
intervencdo que atendam as necessidades
destas familias..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (5) .
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Integrantes: Ana Claudia Pansera -
Coordenador / Graciane Barboza da Sllva
- Integrante.

Projetos de extensao
2022 - 2022
HABILIDADES PARA A VIDA

Projeto certificado pelo(a) coordenador(a)
Thais Cristina  Gutstein Nazar em
22/02/2024.

Descricao: Projeto de Extensao voltado
para a construgao de mtervengoes
visando a promoc¢do de saude mental
dentro do espago educacional..

Situacao: Concluido; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduacao: (5) /
Doutorado: (1) .

Integrantes: Ana Claudia Pansera -
Integrante / Thais Cristina Gutstein Nazar
- Coordenador / Leticia Pegoraro Lima -
Integrante / Jessica Begnini Franz -
Integrante / Larissa Fiorese - Integrante /
Mateus Joao Cordeiro Schmoeller de Lima
- Integrante.

Projetos de ensino
2019 - 2020
(EN) CENA: CINEMA E PSICOLOGIA

Descricao: A preocupacdao com a
generalizacggo  dos  comportamentos
aprendidos com as aulas expositivas e
leitura de textos (ou seja, a preocupacao
com a capacidade de os alunos aplicarem
0 conhecimento em situagdes reais) faz
com que muitos professores desenvolvam
atividades extras, com o objetivo de
dinamizar o aprendlzado O ensino é
facilitado, e mais reforgador, quando sao
utilizados recursos alternativos, a exemplo
do cinema. O presente projeto reune



periodicamente estudantes e professores
interessados em ampliar as discussoes
contextualizando o] conhecimento
psicoldgico com o cinema..

Situacao: Concluido; Natureza: Ensino.
Alunos envolvidos: Graduagao (45) .
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Integrantes: Ana Claudia Pansera -
Integrante / Mateus Joao Schmoeller -
Integrante / Thais Cristina Gutstein Nazar
- Coordenador.

2019 - 2020

Areas de atuacdo

1.

Idiomas

Inglés

Espanhol

Prémios e titulos

2017

2017

MONITORIA ACADEMICA

Projeto certificado pelo(a) coordenador(a)
Taise Signorini em 16/03/2023.

Descricdo:  Monitora académica da
disciplina de Psicologia, Ciéncia e
Profissao..

Situacdo: Concluido; Natureza: Ensino.
Alunos envolvidos: Graduagao (50) .

Integrantes: Ana Claudia Pansera -
Integrante  /  Taise  Signorini -
Coordenador.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia.

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Razoavelmente, Escreve Pouco

Aprovagao em Psicologia no vestibular de
verao, Universidade Paranaense., UNIPAR.



Producoes

Aprovacao em Terapia Ocupacional pelo
SISU, UFSM, UFSM.

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronoldgica v]

PANSERA, A. C.; FERRARI, I. S. K. ; FIORESE, L. ; LIMA,

M. J. C. S. ; NAZAR, THAIS CRISTINA GUTSTEIN . BURNOUT,

FLEXIBILIDADE PSICOLOGICA E SATISFACAO COM A VIDA EM

éCA[())I{EgM%SgS DE PSICOLOGIA. REVISTA PSICOFAE, v. 14, p.
7-108, 2025.

PANSERA, Ana Claudia; BRITO, GABRIELA TOASSI ;
NAZAR, THAIS CRISTINA GUTSTEIN Autoestlma autoeﬁcaaa
e satlsfagao com a vida em adolescentes. CUADERNOS DE
EDUCACION Y DESARROLLO, v. 16, p. €3789, 2024.

W PANSERA, A. C.; SILVA, G. B. . Sobrecarga, Ansiedade
e Depressao em Cuidadores de Crlangas no Transtorno do
Espectro Autista: Um estudo de correlacdo. SAUDE E
DESENVOLVIMENTO HUMANGO, v. 11, p. 1-14, 2023.

PADILHA, A. P. ; PANSERA, A. C. ; NAZAR, T. C. G. .
AUTOEFICACIA E HABILIDADES SOCIAIS EM PROFISSIONAIS
DO SUAS. REVISTA PSICOFAE, v. 11, p. 108-120, 2022.

PANSERA, A. C.; PADILHA, A. P. ; NAZAR, T. C. G. .
HABILIDADES SOCIAIS EM PROFISSIONAIS DO SUAS NA
PANDEMIA DE COVID-19. TRABALHO (EN)CENA, v. 7, p.
€022027, 2022.

Capitulos de livros publicados
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http://lattes.cnpq.br/4176737072001375
http://lattes.cnpq.br/2958741438437700
http://lattes.cnpq.br/2507196380753833
http://lattes.cnpq.br/2507196380753833
http://lattes.cnpq.br/9312810739669240
http://lattes.cnpq.br/8436128369567839
http://lattes.cnpq.br/0282253407483576
http://lattes.cnpq.br/8436128369567839
http://lattes.cnpq.br/0282253407483576
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PANSERA, Ana. INFANCIAS E ADOLESCENCIAS NA
PERSPECTIVA CRITICA DOS DIREITOS HUMANOS: DESAFIOS
E IMPLICACOES. DIREITOS HUMANOS EM CONSTRUCAO -
Diversas concepgdes em perspectlva 00ed.: Editora Fundagao
Fénix, 2026, v. , p. 107-118.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

ir PANSERA, A. C.; SCHMOELLER, M. J. ; NAZAR, T. C. G. .
(EN)CENA: PSICOLOGIA E CINEMA UM RELATO DE
EXPERIENCIA. In: III Seminario Internacional de Educacdo e
XXIII Semana de Pedagogia, 2019, Francisco Beltrao.
EDUCACAO E CONHECIMENTO CIENTIFICO CONSTRUCAO E
RESISTENCIA, 2019. p. 1790-1795.

Resumos expandidos publicados em anais de congressos

FIORESE, |. ; PANSERA, A. C. ; LIMA, M. J. C. S. ; NAZAR, T.
C. G. . PRATICAS PARENTAIS: UMA REVISAO DE LITERATURA.
In: VI Congresso Internacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao e XXI Encontro Anual de Iniciagao Clentlflca 2022,
UMUARAMA. Anais do VI Congresso Internacional de ClenC|a
Tecnologia_e Inovacao e XXI Encontro Anual de In|C|agao
Cientifica, 2022. p. 2067-2068.

FERRARI, I. S. K. ; PANSERA, A. C. ; FIORESE, L. ; LIMA, M.
J. C. S. ; NAZAR, T. C. G. . SATISFACAO COM A VIDA EM
FUTUROS PSICOLOGOS: UM ESTUDO DE CARACTERIZACAO.
In: VI Congresso Internacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao e XXI Encontro Anual de Iniciacao Clentlflca 2022,
UMUARAMA. Anais do VI Congresso Internacional de ClenC|a
Tecnologia_e Inovagdo e XXI Encontro Anual de In|C|agao
Cientifica, 2022. p. 2045-2046.

LIMA, M. J. C. S, ; PANSERA, A. C. ; NAZAR, T. C. G.
PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA ADAPTACAO DE UM
PROTOCOLO DE INTERVENGCAO BASEADO EM EVIDENCIAS
PARA CUIDADORES. In: VI Congresso Internacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdao e XXI Encontro Anual de In|C|agao
Cientifica, 2022, UMUARAMA. Anais do VI Congresso
Internacional de ClenC|a; Tecnologia e Inovacao e XXI Encontro
Anual de Iniciagao Cientifica, 2022. p. 2051-2052.
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FIORESE L. ; PANSERA, A. C. ; FERRAR], I. S. K. ; LIMA, M.
JLC. S ; NAZAR T. C. G. . FLEXIBILIDADE PSICOLOGICA'EM
ACADEMICOS DE PSICOLOGIA. In: VI Congresso Internacional
de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e XXI Encontro Anual de
Iniciagao Clentlflca 2022, UMUARAMA. Anais do VI Congresso
Internacional de ClenC|a; Tecnologla e Inovacao e XXI Encontro
Anual de Iniciacao Cientifica, 2022. p. 2061-2062.

PANSERA, A. C.; FERRARI, I. S. K. ; FIORESE, L. ; LIMA,
M. J. C. S. ; NAZAR, T. C. G. . PREVALENCIA DE SINDROME DE
BURNOUT EM ACADEMICOS DE PSICOLOGIA. In: VI Congresso
Internacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e XXI Encontro
Anual de Iniciagao Clentlﬁca 2022, UMUARAMA. Anais do VI
Congresso Internacional de ClenC|a Tecnologia e Inovagdo e
XXI Encontro Anual de Iniciacao Clentlflca 2022. p. 1968-1969.

PANSERA, A. C.; COLPANI JUNIOR, A. L. . NEDDIJ: A
IMPORTANCIA DO ATENDIMENTO INTERSETORIAL. In:
CONGRESSO NACIONAL DE PESQUISA EM_CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS, 2021, FRANCISCO BELTRAO. Anais do IX
Congresso Nacional de Pesquisas em Ciéncias Sociais
Aplicadas: transformagbes no mundo do trabalho: impactos
organizacionais, econdmicos, juridicos e sociais, 2021. v. 20.

PANSERA, A. C.; PADILHA, A. P. ; RIOS, J. M. ; LIMA, L. P. ;
LIMA, M. J. C. S. ; SILVA, G. B. . ESTRESSE E SOBRECARGA EM
CUIDADORES DE CRIANCAS NOQ TRANSTORNO DO ESPECTRO
DO AUTISMO: UMA REVISAO DE LITERATURA. In: V
Congresso Internacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e
XX Encontro Anual de Iniciacao Clentlﬂca 2021, Umuarama.
Anais do V Congresso Internacional de ClenC|a Tecnologla e
Ill}%\(/)agia% 1e XX Encontro Anual de Iniciagao Clentlﬁca 2021. p.

PANSERA, A. C.; PADILHA, A. P. ; NAZAR, T. C. G. .
AUTOEFICACIA EM PROFISSIONAIS DO SUAS NA PANDEMIA
DO COVID-19. In: V Congresso Internacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo e XX Encontro Anual de In|C|agao
Cientifica, 2021, Umuarama. Anais do V Congresso
Internacional de Clenua Tecnologia e Inovacao e XX Encontro
Anual de Iniciagao Clentlﬂca 2021. p. 1722-1723.

LIMA, M. J. C. S. ; PANSERA, A. C. ; NAZAR, T. C. G. .
CINEMA COMO FERRAMENTA DE ENSINO-APRENDIZAGEM: UM
RELATO DE EXPERIENCIA. In: V Congresso Internacional de
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10.

11.

12.

13.

Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e XX Encontro Anual de
In|C|agao Cientifica, 2021, Umuarama. Anais do V Congresso
Internacional de ClenC|a Tecnologla e Inovacao e XX Encontro
Anual de Iniciacao Clentlﬂca 2021. p. 1735-1736.

PADILHA, A. P. ; PANSERA, A. C. ; NAZAR, T. C. G. .
HABILIDADES SOCIAIS EM PROFISSIONAIS DO SUAS NA
PANDEMIA DO COVID-19. In: V Congresso Internacional de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e XX Encontro Anual de
In|C|agao Cientifica, 2021, Umuarama. Anais do V Congresso
Internacional de ClenC|a Tecnologla e Inovagao e XX Encontro
Anual de Iniciagao Clentlflca 2021. p. 1759-1760.

PADILHA, A. P. ; PANSERA, A. C. ; LIMA, M. J. C. S,
CAMARGO, E. B. TRANSTORNOS DO’ SONO' UMA REVISAO
BIBLIOGRAFICA DO TRATAMENTO PELA TERAPIA COGNITIVO
COMPORTAMENTAL. In: V Congresso Internacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo e XX Encontro Anual de In|C|agao
Cientifica, 2021, Umuarama. Anais do V Congresso
Internacional de ClenC|a Tecnologia e Inovacao e XX Encontro
Anual de Iniciacao Clentlﬂca 2021. p. 1790-1791.

LIMA, M. J. C. S. ; PANSERA, A. C. ; PADILHA, A. P. ;
ANTONELLI, C. M. . AS RELACOES MATERNAIS E O LUTO NA
OBRA CINEMATOGRAFICA TUDO SOBRE MINHA MAE, 1999.
In: V Congresso Internacional de Ciéncia, Tecnologla e
Inovagao e XX Encontro Anual de Iniciagao Clentlﬂca 2021,
Umuarama. Anais do V Congresso Internacional de ClenC|a
Tecnologia e Inovagdo e XX Encontro Anual de In|C|agao
Cientifica, 2021. p. 1795-1796.

GALVAN, 1. G. ; PADILHA A. P. ; PANSERA, A. C. ;
SCHMOELLER M. J ; TASCHIN N. C. S.,; BEDIN E. ..O
PSICOLOGO JURIDIQO REVISAO BIBLIOGRAFICA E REFLEXAO
ACERCA DA ATUACAO PROFISSIONAL EM INTERFACE COM_O
DIREITO. In: XIX ENCONTRO ANUAL DE INICIACAO
CIENTIFICA DA UNIPAR, 2020, UMUARAMA. CIENCIA
TECNOLOGIA E CONDICAO HUMANA: DESAFIOS, ACOES E
COMPROMISSOS, 2020. p. 1321-1322.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

TASCHIN, N. C. S. ; PANSERA, A. C. ; PADILHA, A. P. ;
GALVAN, I. G. ; SCHMOELLER, M. J. ;,6 BEDIN, E. .
ACOLHIMENTO FAMILIAR: REVISAO BIBLIOGRAFICA SOBRE O
PROGRAMA ALTERNATIVO A INSTITUCIONALIZACAO. In: XIX
ENCONTRO ANUAL DE INICIACAO CIENTIFICA DA UNIPAR,
2020, UMUARAMA. CIENCIA TECNOLOGIA E CONDICAO
Iilélzl\gAi\l;i:‘l DESAFIOS, ACOES E COMPROMISSOS, 2020. p.

PANSERA, A. C.; GALVAN, I. G. ; LIMA, L. P. ; TASCHIN, N, C.
S. ; BARBOSA, G. . SOFRIMENTO PSIQUICO E RELACOES
CONTEMPORANEAS: ANALISE DO FILME BRILHO ETERNO DE
UMA MENTE, SEM LEMBRANCAS. In: XIX ENCONTRO ANUAL
DE, INICIACAO CIENTIFICA DA UNJPAR, 2020, UMUARAMA.
CIENCIA TECNOLOGIA E CONDICAO HUMANA: DESAFIQOS,
ACOES E COMPROMISSOS, 2020. p. 1399-1400.

SCHMOELLER, M. J. ; PADILHA, A P. ; PANSERA, A. C,
GALVAN, I, G. ; TASCHIN N. C. S PECORARO T . REVISAO
BIBLIOGRAFICA ACERCA’ DA INSERCAO DO PSICOLOGO NA
SAUDE PUBLICA NOS PARAMETROS DO CONSELHO FEDERAL
DE PSJCOLOGIA. In: XIX ENCONTRO ANUAL DE INICIACAO
CIENTIFICA DA UNIPAR, 2020, UMUARAMA. CIENCIA
TECNOLOGIA E CONDICAO HUMANA: DESAFIOS, ACOES E
COMPROMISSOS, 2020. p. 1458-1459.

PANSERA, A. C.; PADILHA A. P ; GALVAN I. G

SCHMOELLER M. J. TASCHIN N. C. S. PECORARO T

CONSIDERACOES SOBRE O FEMINISMO MARXISTA REVISAO
BIBLIOGRAFICA SOBRE A EXPLORAGCAO FEMININA NA
PERSPECTIVA DA OBRA CALIBA E A  BRUXA. In: XIX
ENCONTRO ANUAL DE INICIACAO CIENTIFICA DA UNIPAR,
2020, UMUARAMA. CIENCIA TECNOLOGIA E CONDICAO
Ii|5U6I\gAi\15Aé 5 DESAFIOS, ACOES E COMPROMISSOS, 2020. p.

FRANZ, J. B. ; FIORESE, L. ; SCHMOELLER, M. J. ; PANSERA,
A., C. ; BARBOSA, G. ; SIGNORINI, T. . SOFRIMENTO
PSIQUICO E HIPERMODERNIDADE NO FILME DOLOR Y
GLORIA (2019). In: XIX ENCONTRO ANUAL DE INICIACAO
CIENTIFICA DA UNIPAR, 2020, UMUARAMA. CIENCIA
TECNOLOGIA E CONDICAO HUMANA: DESAFIOS, ACOES E
COMPROMISSOS, 2020. p. 1574-1575.
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DACHERY JUNIOR, O. D, ; PANSERA, A. C. ; PILATTI, J. M. S. 119
. FOUCAULT E A VISAO PUNITIVISTA DO ESTADO: UMA

REVISAQ BIBLIOGRAFICA. In: XIX ENCONTRO ANUAL DE

INJCIACAO CIENTIFICA DA UNIPAR, 2020, UMUARAMA.

CIENCIA TECNOLOGIA E CONDICAO HUMANA: DESAFIOS,

ACOES E COMPROMISSOS, 2020. p. 1583-1584.

20.

PADILHA, A. P. ; TASCHIN, N. C. S. ; PANSERA, A. C. :
GALVAN, I. G. ; SCHMOELLER, M. J. ; ANTONELLI, C. M. .
REPERCUSSOES DA SOLIDAO NA QUALIDADE DE VIDA DO
IDOSO: REVISAO BIBLIOGRAFICA SOBRE SAUDE MENTAL NA
TERCEJRA IDADE. In: XIX ENCONTRO ANUAL DE INICIACAO
CIENTIFICA DA UNIPAR, 2020, UMUARAMA. CIENCIA
TECNOLOGIA E CONDICAO HUMANA: DESAFIOS, ACOES E
COMPROMISSOS, 2020. p. 1591-1592.

Artigos aceitos para publicacao

PANSERA, A. C.; MARTINS, E. ; COSTA, L. C. F ; NAZAR, T.
C. G. . Violéncias Intrafamiliares e suas |mpI|cagoes em
adolescentes. Mosaico : Estudos em Psicologia (UFMG.
Impresso), 2026.

SILVA, G. B. ; MACHADO, J. R. V. F ; KUCHINSKI, R. L.
PANSERA, A. C. Acceptance and Commltment Therapy A
proposal for family members of individuals with autism.
IntechOpen, 2024.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

AULA MAGNA INTEGRADA DOS CURSOS DE PSICOLOGIA DA
UNIPAR. 2025. (Encontro).

VIII JORNADA DE PSICOLOGIA. 2025. (Outra).
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10.

11.

IT Congresso Nacional Autismo em Debate: Do diagnético a
intervencao com base e evidéncia cientifica. 2024.
(Congresso).

II Seminario Regional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente: dialogos intersetoriais para a promogao da saude
mental. 2024. (Seminario).

Revelacdao Espontanea: acolhida, intrumentos e formas de
registos. 2024. (Encontro).

CAPACITACAO PROMOVIDA PROJETO TRANSFORMAR EM
PARCERIA'COM O CURSO DE PSICOLOGIA ? PROF. DRA.
TATIANE PECORARO - RELACOES DE GENERO E
SEXUALIDADE. 2022. (Outra).

Depoimento Especial de Criancas e Adolescentes Pertencentes
a Povos e Comunidades Tradicionais. 2022. (Encontro).

FORUM PEDAGOGICO INTEGRADO DOS CURSOS DE
PSICOLOGIA DA UNIPAR. 2022. (Outra).

VI CONGRESSO INTERNACIONAL DE CIENCJA, TECNQLOGIA E
INOVACAO E XXI ENCONTRO DE INICIACAO CIENTIFICA DA
UNIPAR. PREVALENCIA DE SINDROME DE BURNOUT EM
ACADEMICOS DE PSICOLOGIA. 2022. (Congresso).

I Encontro ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracao
Sexual de Criangas e Adolescentes. 2021. (Encontro).

II AULA MAGNA INTEGRADA DOS CURSOS DE PSICOLOGIA DA
UNIPAR. 2021. (Outra).
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

IT JORNADA INTEGRADA DOS CURSOS DE PSICOLOGIA DA
UNIPAR. 2021. (Outra).

IX Congresso Nacional de Pesquisa em Ciéncias Sociais
Aplicadas. "NEDDIJ: A IMPORTANCIA DO ATENDIMENTO
INTERSETORIAL. 2021. (Congresso).

V CONGRESSO INTERNACIONAL DE CIENCJA, TECNQLOGIA E
INOVACAO E XX ENCONTRO DE INICIACAO CIENTIFICA DA
UNIPAR. ESTRESSE E SOBRECARGA EM CUIDADORES DE
CRIANCAS NO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO:
UMA REVISAO DE LITERATURA. 2021. (Congresso).

V CONGRESSO INTERNACIONAL DE CIENCJA, TECNQLOGIA E
INOVACAO E XX ENCONTRO DE INICIACAO CIENTIFICA DA
UNIPAR. AUTOEFICACIA EM PROFISSIONAIS DO SUAS NA
PANDEMIA DO COVID-19. 2021. (Congresso).

VIIIT. CONGRESSO BRASILEIRO DE TERAPIA POR
CONTINGENCIAS DE REFORCAMENTO (TCR). 2021.
(Congresso).

AULA MAGNA DOS CURSOS DE PSICOLOGIA DA UNIPAR.
2020. (Outra).

AVANCOS TEORICOS E EPISTEMOLOGICOS EM PSICOLOGIA.
2020. (Outra).

FORUM PEDAGOGICO E ENCONTRO DE EGRESSOS
INTEGRADO DOS CURSOS DE PSICOLOGIA DA UNIPAR. 2020.
(Encontro).
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20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

I JORNADA INTEGRADA DOS CURSOS DE PSICOLOGIA DA
UNIPAR. 2020. (Outra).

XIX ENCONTRO ANUAL DE INICIACAO CIENTIFICA DA
UNIPAR.CONSIDERACOES SOBRE O FEMINISMQ MARXISTA:
REVISAO BIBLIOGRAFICA SOBRE A EXPLORACAO FEMININA
NA PERSPECTIVA DA OBRA CALIBA E A BRUXA. 2020.
(Encontro).

XIX ENCONTRO ANUAL DE, INICIACAO CIENTIFICA _DA
UNIPAR.SOFRIMENTO , PSIQUICO E RELACOES
CONTEMPORANEAS: ANALISE DO FILME BRILHO ETERNO DE
UMA MENTE SEM LEMBRANCAS.. 2020. (Encontro).

AULA MAGNA DO CURSO DE PSICOLOGIA. 2019. (Outra).

III Seminario Internacional de Educacdo e XXIII Semana de
Pedagogia.(EN)CENA: PSICOLOGIA E CINEMA UM RELATO DE
EXPERIENCIA. 2019. (Seminario).

MOSTRA , DE ESTAGIO SUPERVISIONADO CURRICULAR
OBRIGATORIO BASICO DO CURSO DE PSICOLOGIA. CLINICA
MUNICIPAL DE SAUDE MENTAL: UMA NOVA PROPOSTA DE
ATUACAO. 2019. (Exposigao).

OFICINA (EN) CENA: CINEMA E PSICOLOGIA. 2019. (Oficina).

PSICOLOGIA E CRIATIVIDADE: NOITE CULTURAL EM ALUSAO
DO DIA DO PSICOLOGO. 2019. (Encontro).
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29.

30.

31.

32.

33.

EIOFOR)UM PEDAGOGICO DO CURSO DE PSICOLOGIA. 2019. 123
utra).

V JORNADA DE PSICOLOGIA - UNIPAR. 2019. (Outra).

AULA MAGNA DOS CURSOS DA AREA DE SAUDE - UNIPAR.
2018. (Outra).

IV FORUM PEDAGOGICO DO CURSO DE PSICOLOGIA -
UNIPAR. 2018. (Outra).

IV JORNADA DE PSICOLOGIA - UNIPAR. 2018. (QOutra).

MOSTRA , DE E,STAGIO SUPERVISIONADO CURRICULAR
OBRIGATORIO BASICO DO CURSO DE PSICOLOGIA. 2018.
(Exposicao).
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Bianca Cristina Schreiber

Gerente de Projetos com mais de 10 anos de experiéncia em gestdo de projetos,
captacao de recursos, planejamento estratégico e gestao publica. Ao longo da carreira,
atuei na coordenacdo de projetos voltados ao desenvolvimento institucional,
infraestrutura, inovacao, cultura, turismo, educacéo e esporte, conduzindo iniciativas
desde a elaboragao até a execucéo e prestagcao de contas.

Possuo ampla experiéncia na estruturacdo de projetos financiados por recursos
publicos, elaboracdo de planos de trabalho, gestdo de contratos, acompanhamento de
convénios e processos licitatorios, além da articulagao entre érgaos publicos, entidades
do terceiro setor e instituicées privadas.

Atualmente atuo como Coordenadora de Projetos e Contratos na Prefeitura Municipal
de Dois Vizinhos e BCS Consultoria e Projetos, prestando consultoria especializada em
captacdo de recursos e gerenciamento de projetos para municipios, entidades e
organizagoes.

No ultimo ano, também coordenei projetos na area esportiva, sendo responsavel pela
captagao de recursos, planejamento e acompanhamento de iniciativas destinadas a
uma entidade esportiva que atende criangas e adolescentes por meio de treinamentos
de futsal. Minha atuagao envolveu a elaboracao de projetos para leis de incentivo ao
esporte, gestdo dos recursos captados, acompanhamento das metas, relacionamento
com patrocinadores e o6rgaos financiadores e monitoramento da execugao das
atividades, contribuindo para a ampliagao do impacto social da instituicio.

Minha formacao inclui MBA em Gestao de Projetos pela USP especializagdo em Gestéo
de Produtos, graduagdo em Gestdo Publica e certificagdes em Scrum e Product
Management, complementando uma atuagcédo pautada em metodologias modernas de
gestao, melhoria continua e foco em resultados.

Principais competéncias
o Gestao de Projetos (tradicionais e ageis)
o Captacao de recursos publicos e privados
e Planejamento estratégico
e Gestao de contratos e convénios
o Licitagcbes (Lei n® 14.133/2021)
o Gestao de equipes multidisciplinares
o Elaboracdo e monitoramento de indicadores
o Prestacao de contas e acompanhamento de execugao financeira
o Relacionamento institucional e negociacao
o Gestao de projetos esportivos, sociais e de desenvolvimento regional

o Lideranga, organizacao e foco em resultados
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Mestre em Desenvolvimento Regional (UTFPR),
Especialista em Gestao Publica (IFPR), com mais de quinze
anos de experiéncia em processos licitatérios e contratos
administrativos, com énfase na Lei Federal 14.133/2021.

Atuou como servidora publica municipal nas areas
de Controle interno, Licitagdes e Auditoria no Setor Publico.

Atualmente € consultora e professora na area de
Gestdo Publica, Direito Administrativo e Contratos
Administrativos, prestando consultorias, auditorias no setor
publico e ministragéo de aulas.

Autora de diversos artigos relacionado ao tema na
Revista Digital TCE-PR, Revista do Instituto Nacional de
compras publicas — INCP, Instituto Brasileiro de Educacéo
em Gestédo Publica — IBEGESP e Servigo Brasileiro de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE.

e Licitagdes
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Formacao Académica

GRADUAGAO EM GESTAO PUBLICA
INSTITUTO FEDERAL DO PARANA

MBA EM ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES
CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL

POS-GRADUAGAO EM GESTAO PUBLICA HABILITAGAO EM POLITICAS PUBLICAS
INSTITUTO FEDERAL DO PARANA

MESTRADO EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
e AN AN AN A NE AN NS NA A AN A ANAMA AN AN KA AAANAMAANANANANAANAMSANANANSRRSEAMSRRER

MBA EM AUDITORIA GOVERNAMENTAL NOS MUNICIPIOS
FACULDADE UNYPUBLICA

POS-GRADUAGAO EM DOCENCIA PARA O ENSINO SUPERIOR
FACULDADE IMES MERCOSUL

POS GRADUAGAO EM LICITAGOES E CONTRATOS (CURSANDO)
FACULDADE I9 EDUCAGCAO
<. ............................................................................................................
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Artigos Publicados

Artigo publicado pela revista digital do Tribunal de Contas do
Parand - TCEPR

| e

l l lamrTICO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR ELEMENTO
PRIMORDIAL NO PLANEJAMENTO DAS
!';L | CONTRATACOES PUBLICAS
S PRELIMINARY TECHNICAL STUDY: KFY FLEMENT
IN PLANNING PLBLIC CONTRACTS

ARTIGO ﬁ

DESTINAGAD DO OLEC DE COZINHA UTILIZADO |
HOS RESTAURANTES DO MUNICIPIO DE DOIS
VIZINHOS | |
DESTINATION OF COOKING OIL USED IN L
RESTAURANTS IN THE MUNICIPALITY OF DOIS
VIZINHOS

IANEIRCYMARCO 2025

Iittans ireviate dee e br

T

Artigo publicado pela revista do Instituto Nacional de compras
publicas — INCP

REVISTA

A mater@\gzal;éo da
Lei % 14.133/2021

INC= RUAil-

O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS NA NOVA LEI DE
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Por Jaqueline Martinez de Oliva O Sistema de Registro de Pregos € um
conjunto de procedimentos para contratacao direta ou licitacoes nas
modalidades de pregao ou concorréncia para registrar os pregos de...

B maio/2023
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Artigos Publicados

Artigos publicados pelo Instituto Brasileiro de Educag¢do em Gestdo
Publica - IBEGESP

s - SAIBA QUEM E A A prorrogagio da ata

Ql.lal = | & COMISSAOQ DE . de YE?tistrD de Prego

. n - [ TRAT, A i permite a renovagao

1mpo rtancia | | % ﬁg I:,c?v A fg gg dos quantitativos?

do Estudo - . LICITAGOES .

Tecr.rlc.o & b nanar [l o satives

Preliminar? —~ oo st '
Aimportancia do Estudo Técnico Preliminar nas Quem é a comissao de contratagdo na NLLC? E possivel renovar os quantitativos das atas de
contratagdes publicas _— registro de preco na NLLC?

Quem deve
elaborar o Termo
de Referéncia?

SOBREPRECO E < regulamentagdo do
SUPERFATURAMENTO credenciamento
NAS LICITAGOES

DIFEREN?A ENTRE » Decreto n° 11.878:

anuaiing Martinar
SmienTobiite

LEH e —

e

Qual a diferenga entre sobreprego e

Alguns pontos da Regulamentagao Federal ao Quem deve elaborar o Termo de Referéncia?
superfaturamento?

Credenciamento

O Futuro da

L - UEM DEVE Quala qiferem;a da

A Administragao ELABO RAR E Pesquisa de Prego

: Publicacoma : no ETP e no TR?

Inteligéncia ::: ASSINARO

Artificial - EEERCEIN S W W

[!i'.fl'll'm s x mm e w

O Futuro da Administragao Publica com = Quem deve elaborar e assinar o edital? E Qual a diferenca da Pesquisa de Preco
a Inteligéncia Artificial T 1B jul, 2024 » & minutos = noETPenoTR?

28 ago, 2024 « 4 minutos 18 abr, 2024 » 3 minutos
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Artigos Publicados

Artigo publicado pelo Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas - SEBRAE

Quais documentos necessdrios para participar de licitagoes?

'ﬂ' Jaqueline Martinez De Ofiva
\ V O seqiirpern

J% CONSULTORIA | TREINAMENTOS | CAPACITAGOES

Gestdo Publica e Licitagbes




131

Areas de Atuacdo

Com foco em consultoria especializada e capacitacdes, atuo tanto no setor publico
guanto no privado, visando aprimorar a eficiéncia administrativa e garantir a

conformidade em processos essenciais.

66

SETOR PUBLICO

99

Meu principal diferencial em ser uma profissional que conhece ambos os lados das
contratacoes publicas é a capacidade de entender as particularidades e os desafios
enfrentados por ambos os setores. Isso possibilita a adaptacao de praticas e
estratégias que atendam a todas as exigéncias legais, ao mesmo tempo em que
maximizam as oportunidades para as empresas privadas e garantem maior eficiéncia

e transparéncia nas gestoes publicas.

Esse conhecimento abrangente oferece uma vantagem estratégica, pois consigo
identificar pontos de melhoria, otimizar processos e propor solucdes que atendem
tanto aos rigorosos requisitos publicos quanto as necessidades comerciais do setor
privado, resultando em uma atuacdo mais integrada, eficaz e alinhada com as

melhores praticas de governanca e gestao.

J% CONSULTORIA | TREINAMENTOS | CAPACITAGOES

Gestdo Publica e Licitagbes
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Setor Publico - Consultoria

@ LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Orientagcao para a conducao regular, dos ajustes firmados pela
\/ Administracao Publica (direta e indireta), mediante processos licitatorios.

Planejamento em contratacdes publicas, assegurando a eficiéncia e
\/ conformidade nos processos de contratacdes publicas.

@ REFORMA ADMINISTRATIVA

Orientacgao acerca dos assuntos relacionados ao servidor publico, analise
\/ das legislacdes locais e projetos de Lei.

@ PLANEJAMENTO E GESTAO

Instrucao na elaboracao de manuais e normas técnicas que padronizem
\/ processos administrativos e operacionais.

@ AUDITORIA GOVERNAMENTAL

Orientacao acerca na elaboracao de planos de auditoria, execucao e
\/ emissao de relatdrio de auditoria em diversas areas: saude, contratos
administrativos, tributacao dentre outros.

ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR

Instrucao na elaboracdao de regulamento de compras, contratacao de
\/ pessoal, plano de trabalho e prestacao de contas.

J% CONSULTORIA | TREINAMENTOS | CAPACITAGOES

Gestdo Publica e Licitagdes
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Setor Publico - Capacitacoées e Treinamentos

LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Estudo Técnico Preliminar, Plano de Contratacdao Anual e Termo de
Referéncia a luz da Lei 14.133/2021.

Oficinas de Minutas para a Nova Lei de Licitagcdes (Regulamento do
Estudo Técnico Preliminar - ETP)

Como elaborar um projeto bésico em caso de obra/servico de
engenharia).

O Papel do Controle Interno Na Nova Licitacdao (Atuacao do Controle
Interno na Nova Licitacao).

Nova lei de Licitagao - Regulamentacao de equipe e execucao da Lei
14133 (Designando Agente de Contratacao e Equipe de Apoio)

Elaboracao de Estudos Técnicos Preliminares (ETP) e Termos de
Referéncia (TR) com apoio da IA (Inteligéncia Artificial), em conformidade
com a nova Lei de Licitagcdes (Lei n°14.133/2021).

S S S S SS

AREA DA SAUDE

CONTRATUALIZACAO NO SUS, voltado a gestores e profissionais do
Sistema Unico de Saude (SUS), especialmente os das Secretarias
Estaduais e Municipais de Saude.

Auditoria Governamental: Planejamento de Auditoria; Plano de Auditoria;
Coleta e avaliacao de evidéncias; Execucao de Auditoria; Relatérios de
Auditoria e Recomendacodes.

Auditoria do Sistema Unico de Saude (SUS) baseada em Risco — Com
foco na metodologia da auditoria baseada em risco como estratégia
prioritaria do Sistema Nacional de Auditoria (SNA) do SUS, por essa
proporcionar produtos de auditoria revestidos de materialidade e
criticidade, que poderao embasar a tomada de decisao da gestao SUS.

S S S

J% CONSULTORIA | TREINAMENTOS | CAPACITAGOES

Gestdo Publica e Licitagdes



134

Setor Privado

COMPRAS PUBLICAS - LICITACOES

CONSULTORIA E ASSESSORIA

Consultoria especificas nas areas de licitagdes, como recursos
\/ administrativos, impugnacodes, pedidos de aditivo dentre outros.

Elaboracao e implantacao de Departamentos de Compras Publicas -
\/ Assessoria voltada para a criacao de manuais, e rotinas para a empresa
participar de licitagdes.

\/ Assessoria para captacao de editais, analise de editais, preparacao de

documentos, cadastro de proposta, participacdo em licitagoes,
acompanhamento até a homologacao.

CAPACITACAO E TREINAMENTO

Como participar de licitagbes — Com foco na Lei de Licitagdes (Lei n°
w 14.133/2021). Principais dificuldades que as empresas encontram para
participar de licitacdes.

Curso o pregao eletrénico na NLLC, exclusivo para fornecedores com
simulacdes praticas no sistema compras.gov — Com foco em capacitar as

Q/ empresas a participarem de licitagcdes nas diversas modalidades,
sobretudo na modalidade de pregdo na forma Eletronica.

Estratégias de sucesso para participar de licitacdes — Com foco em
Q/ capacitar as empresas em desenvolverem estratégias para vender para o
governo.

Formacao em Analista de Licitagcao - atualizar os analistas de licitacao
W perante a Nova Lei de Licitagcdes no 14.133/2021, além da absorcdo de
estratégias para utilizacao na pratica.

J% CONSULTORIA | TREINAMENTOS | CAPACITAGOES

Gestdo Publica e Licitagdes
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Vs (foitog

Seja no setor publico ou privado, contar com uma especialista que
compreende profundamente as nuances das contratacdes publicas €
essencial para otimizar processos e garantir conformidade em todas as
etapas. Se vocé busca eficiéncia, transparéncia e solucdes personalizadas,

estou aqui para ajudar!

Entre em contato e agende uma analise detalhada das suas
necessidades! Juntos, podemos transformar desafios em solucgoes

eficazes que tragam resultados concretos para sua organizacao.

Jaqueline Martinez
jaqueline.jmoconsultoria@gmail.com
(11) 97822-9709

aponte o celular para o QR code e ja salva meus contatos em sua agenda
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Gil Schmoeller

PORTFOLIO
ARTISTICO

Professora de Teatro
Diregcdo Cénica
Diretora de Producgéao
Figurinista
Aderecista
Cenografa

CPF 037.905.969-06
Registro Profisional:
Atriz, Diretora Teatral e Figurinista n® 0035380/PR
Diretora de Producédo n°® 0019697/PR

Formacéo Académica
e lLicenciatura em Pedagogia
e | cicenciatura em Letras/ Libras
e Esp. Educacéao Especial
e Esp. Educacéo para a Infancia
e Esp. Psicopedagogia
e Esp. Educagdo no Campo
e Esp. Gestédo e Organizacao Escolar
e Esp. Arte e Educacéo

(46) 99911-7729
@gilvanaschmoeller
gilvana.82@gmail.com
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Gil Schmoeller

Gilvana Fatima Schmoeller e profissional das artes cénicas,
produtora e gestora publica da cultura, com trajetoria
consolidada entre a criagédo artistica, a producédo cultural e a
execucdo de politicas publicas para o setor. E graduada em
Pedagogia e Letras/Libras, com especializagcdes nas areas de
Educacédo, Psicopedagogia, Arte e Gestédo, alem de formacéao
complementar em producédo cénica, direcédo teatral, elaboracéo de
projetos e politicas publicas culturais.

Possui Registro Profissional - DRT n° 0035380/PR nas funcdes de
Atriz, Diretora Teatral e Figurinista, alem do DRT n° 0019697/PR
como Diretora de Producéo. Atua tambeéem como diretora cénica,
produtora, cenografa, aderecista e professora de teatro, reunindo
mais de uma deéecada de experiéncia na area cultural, com
participacdo na concepcédo, diregcdo e producdo de espetaculos,
musicais, festivais, desfiles e grandes eventos culturais.

Na gestdo publica da cultura, possui experiéncia em
planejamento, elaboracdo e execucdo de projetos e editais, gestédo
e acompanhamento de recursos, prestacdo de contas e
implementacdo de politicas de fomento. Atuou diretamente na
operacionalizacdo da Lei Aldir Blanc - LAB | (2020-2021), da Lei
Paulo Gustavo - LPG (2023-2024) e da Politica Nacional Aldir Blanc
- PNAB (desde 2024).

Sua experiéncia compreende ainda a elaboragdo do Plano
Municipal de Cultura, implantacdo e fortalecimento do Sistema
Municipal de Cultura - SMC, alem da elaboracédo, inscricéao,
acompanhamento e execugcdo de projetos no Programa Estadual
de Fomento e Incentivo a Cultura - PROFICE e experiéncia com a
Lei Federal de Incentivo a Cultura - Lei Rouanet.

Integra o Conselho Municipal de Politica Cultural de Dois Vizinhos
desde 2018, representando o poder publico, e o Conselho Estadual
de Cultura do Parana - CONSEC, biénio 2025/2026. Atua também
como parecerista téecnica e artistica em editais de fomento
cultural, reunindo experiéncia em analise de projetos e merito
cultural.

Sua trajetoria reune, assim, experiéncia artistica, conhecimento
tecnico e atuacao efetiva na gestdo publica, articulando criacéao,
producédo, planejamento, participagédo social e politicas de
fomento. Essa experiéncia multidisciplinar possibilita uma
compreensdo ampla da cultura — desde a concepgé&o e realizagédo
de uma acdo artistica ate a estruturacdo, financiamento,
execucdo e acompanhamento das politicas publicas que garantem
seu desenvolvimento e acesso pela sociedade.
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01. A Paixdo de Cristo

Teatro - 2026

Fungdes Exercidas:
Direcdo cénica
Produtora
Figurinista

Local de Apresentagéao:
Lago Dourado
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacéao do espetaculo

02. Parada de Pascoa

Desfile - 2026

Fungdes Exercidas:
Diregéo geral
Figurinista
Aderecista

Local de Apresentacgao:
Paroquia Imaculada Conceigéao
Dois Vizinhos - PR

ey ‘T 1y
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https://www.youtube.com/watch?v=c8paVKSElBU
https://www.youtube.com/watch?v=c8paVKSElBU
https://www.youtube.com/watch?v=c8paVKSElBU

2025

03. Desfile de Natal - Natal dos Sonhos
Desfile Tematico- 2025

Fungdes Exercidas:
Diregéo Geral
Produtora
Figurinista

Local de Apresentacao:
Lago Dourado
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacao do espetaculo

° PR O e g,..v' S
04. Mamma Mia )= ﬂﬁ;g,’,’;f?p;; 3, i
] Aty - s B "y y
. Fe F - ‘i" " &
Teatro Musical - 2025 Pp GRUPO VOZ EM CEHA APRESENTA t{r@{,' 2y

Fungdes Exercidas: 7
Diregéo Cénica
Figurinista
Produtora

Local de Apresentacao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacao do espetaculo



https://www.youtube.com/watch?v=RBXrX_zWpLc
https://www.youtube.com/watch?v=EyPfPTieuBk
https://www.youtube.com/watch?v=EyPfPTieuBk
https://www.youtube.com/watch?v=EyPfPTieuBk
https://youtu.be/RBXrX_zWpLc
https://youtu.be/RBXrX_zWpLc
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05. IIl Cantavizinho

Festival da Cancgéao - 2025
Funcodes Exercidas:

Membro da Comisséo Central
Organizadora

Coordenacgéao

Local de Apresentacao:
Esporte e Clube Sete de
Setembro

Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravagao do espetaculo

06. A Paixao de Cristo
Teatro - 2025

Fungodes Exercidas:
Direcao cénica
Produtora
Figurinista

Local de Apresentacao:

Lago Dourado
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacao do espetaculo

. culturadvz
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= v, Curtido por mateusjoaoschmoeller e outras
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dvz gramagio de hojei!!

CRISTO

18 DE ABRIL, AS 19 HORAS

Lago Dourado



https://www.youtube.com/watch?v=7FHRsmwyiWY&t=2300s
https://www.youtube.com/watch?v=7FHRsmwyiWY&t=2300s
https://www.youtube.com/watch?v=7FHRsmwyiWY&t=2300s
https://youtu.be/nvkCEDOqmB8
https://youtu.be/nvkCEDOqmB8
https://youtu.be/nvkCEDOqmB8

2024

07.Desfile de Natal

Um Sonho de Natal
Desfile Tematico - 2024

Fungdes Exercidas:
Diregéo Geral
Produtora

Local de Apresentacao:

Lago Dourado
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravagao do espetaculo

08.Carrossel O Musical
Teatro Musical - 2024

Funcdes Exercidas:
Diregéo Cénica
Atriz

Produtora
Figurinista

Local de Apresentacao: ot

. 09 de Outubro de 2024
Centro Cultural Arte e Vida Centro Cultural Arte ¢ Vida
Dois Vizinhos - PR

. . PROGRAMA
Cligue e Assista a

u Gravacao do espetaculo
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https://www.youtube.com/watch?v=o9QHN1tT8cA&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=o9QHN1tT8cA&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=o9QHN1tT8cA&t=2s
https://youtu.be/dQdNU5g1YLU?si=jq2jGmqttuRlWqYF
https://youtu.be/dQdNU5g1YLU?si=jq2jGmqttuRlWqYF
https://youtu.be/dQdNU5g1YLU?si=jq2jGmqttuRlWqYF

2024

09. Raul Uma Biografia Musical
Jukebox Musical - 2024
Fungoes Exercidas:

Direcao Cénica

Produtora

Figurinista

Ve Lrisghfictis ol
Local de Apresentagéao:
Centro Cultural Arte e Vida S A i
Dois Vizinhos - PR sy

Centro Cultural Arte e Vida
Clique e Assista a
Gravagao do espetaculo

e o (@ CRESOL

10. Il Cantavizinho

Festival da Cancgéao - 2024 R

Funcodes Exercidas:

Membro da Comisséo Central g ”
Organizadora /7 7 ﬁf
Coordenacgao b

Producgéao

PROGRAMACAD
Local de Apresentagéao:
Clube Sete de Setembro
Dois Vizinhos - PR

. . OeQ © V3
Clique e Assista a A curtid i .
~ - & " urtido por o_drsa & outras 55085
Gravagao do espetaculo S i, =

ILTURA 2024.. mais



https://www.youtube.com/watch?v=ed83j9Am8XI&t=2861s
https://www.youtube.com/watch?v=ed83j9Am8XI&t=2861s
https://www.youtube.com/watch?v=ed83j9Am8XI&t=2861s
https://youtu.be/xScJpnANal8?si=lgG54xphkE8w50Dg
https://youtu.be/xScJpnANal8?si=lgG54xphkE8w50Dg
https://youtu.be/xScJpnANal8?si=lgG54xphkE8w50Dg

2024

11. Expocultura 2024

Exposicao Cultural

Funcdes Exercidas:
Diregéo Geral
Producgéao

Local de Apresentacao:
Centro Cultural Arte e Vida
Lag Dourado

Dois Vizinhos - PR

EXP®

CULTURA -

DOIS VIZINHOS

143




144

2024/ 2023

12.A Paixao de Cristo

v —m

Teatro 2024 g2\ 1.
\  HPRIKAODE

Funcodes Exercidas:
Diregao Cénica
Produtora
Figurinista

Local de Apresentacgao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

EVELUEAG

13. Brasil Caipira

A histdria da Musica Caipira

Teatro Musical - 2023

Funcdes Exercidas:
Diregdo Cénica
Design de Luz
Figurinista

Local de Apresentacao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacéo do espetaculo

Profiade o Vesden

L Carben Tiarattey

Sevrotiria Musicinelde Erorncie, e £ Espors
Sivare e Melin

et putamertedr s

Ot Schrwller

licha Fecmica

Brasil Caipira

|J|'i Irama
o
Novembro de 2073

Apoladores Reatigaghe

®) CRESOL EVHLUEAG | (I, sosummes

TR . S —— - (R —

E5N


https://www.youtube.com/live/PZ9qkevi2oY?si=i9iXuhnvR_6FiJCK&t=3153
https://www.youtube.com/live/PZ9qkevi2oY?si=i9iXuhnvR_6FiJCK&t=3153
https://www.youtube.com/live/PZ9qkevi2oY?si=i9iXuhnvR_6FiJCK&t=3153

2023

14. Legiao

Como se nao houvesse amanha

Teatro Musical - 2023

Fungdes Exercidas:
Diregcdo Cénica
Roteirista
Produtora
Figurinista

Local de Apresentacao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

Projeto aprovado pelo PROFICE

Clique e Assista a
Gravacao do espetaculo

15. A Paixao de Cristo
Teatro - 2023
Fungdes Exercidas:

Diregéo cénica
Figurinista

Local de Apresentacao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacédo do espetaculo

EVIQILUEAG

EVRLUEAG


https://youtu.be/iFMhT6DVkro
https://youtu.be/iFMhT6DVkro
https://youtu.be/iFMhT6DVkro
https://www.youtube.com/live/nXuzsKfu_ys?si=4K2Fw6Ui0XBUbwja&t=875
https://www.youtube.com/live/nXuzsKfu_ys?si=4K2Fw6Ui0XBUbwja&t=875
https://www.youtube.com/live/nXuzsKfu_ys?si=4K2Fw6Ui0XBUbwja&t=875

2022

16. Os Saltimbancos

| Grupo de Canto de Dois Yizinhos apresenta :'. /

Teatro Musical - 2022

Fungdes Exercidas:
Diretora Cénica
Figurinista

Local de Apresentacao:

Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacao do espetaculo

17. As Rainhas do Radio
Teatro Musical - 2022

Funcdes Exercidas:
Diretora Cénica
Figurinista

Local de Apresentacgao:

Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a ol : ' & J ﬂ t.:i ﬁ ﬁ ﬁ
Gravacéao do espetaculo Apuneentar nualheres pretuganisz s hiseiesa & miaica brasddrina, oo o e o B R



https://youtu.be/BZVDewSwQXY
https://youtu.be/VpUCBLLGAAw?si=rWLTR2u_qIB_9ZQ6
https://youtu.be/BZVDewSwQXY
https://youtu.be/BZVDewSwQXY
https://youtu.be/VpUCBLLGAAw?si=rWLTR2u_qIB_9ZQ6
https://youtu.be/VpUCBLLGAAw?si=rWLTR2u_qIB_9ZQ6

2022

18. Candy Box ‘

Espetaculo de Danga 2022

Funcdes Exercidas:
Diregao
Produgéo Executiva

Local de Apresentacgao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

= CANDY BOX T I
=D /
! centRo CULTHRAL Moo’ 00| e (o ARG, (O, T

19. My Playlist

Espetaculo de Danca 2022

Maminagdn:
Sonophastis:

Fungdes Exercidas:
Producgéao Executiva
Diregéo

Local de Apresentacgao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

Luis Carlos Turatto
Sitvana Dal Molin
 Glvana Sehmoeller

CENTRO CULTURAL ARTE E VIDA
INICIC AS 19:00
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20. | Cantavizinho

Festival da Cancao 2022

Fungoes Exercidas:

Membro da Comisséo Central
Organizadora

Produgéao

Local de Apresentacgéao:
Chaplin Centro de Eventos
Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacéo do espetaculo

21. A Paixao de Cristo
Teatro 2022

Fungodes Exercidas:
Direcao Cénica
Figurinista

Local de Apresentagéao: ,
Ar Livre - Av. Dedi Barrichello
Montagner

Dois Vizinhos - PR

Clique e Assista a
Gravacéao do espetaculo



https://youtu.be/w4uuBhDTQJw
https://youtu.be/w4uuBhDTQJw
https://youtu.be/w4uuBhDTQJw
https://youtu.be/56Kq8lHqqp8
https://youtu.be/56Kq8lHqqp8
https://youtu.be/56Kq8lHqqp8

2021

22. Aladdin
Espetaculo de Danga - 2021

Funcodes Exercidas:
Diregdo Cénica

Local de Apresentagéao:
Anfiteatro Unisep
Dois Vizinhos - PR

FICHA TECHICA
PROFESSORES

Ballet Classico:
filiics 1l e 1L adulto & avancac

i PR

Teatlto: Gi
gurinos @ ace
Confeccoes: M
Maquiagoe

lluminaca
Conario

Socretdria: Je
Direcho Garal: Cia

AGRADECIMENTOS:

Studio Ballanna «

- L]
STUDIO DE DANGA GIANE BELLE 20 de noverribro 2021
SCOLA DE DANCA DESTAQUE 2021 19 horas

ANGULD PESQUISAS * @ . e
RUA: JOAO DALPASQUALE, 81 Anfiteatro U”_**P

FOME: (46) 3536-5526 f 99101-2727

H.'Igl.i:."c 211 m s“i
MATRICULAS ABERTAS :
PARA O ANO DE 2022 - :
e []J'}!;-}lH[ LA Cunn & Carela — E-.-
. ; = .
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2019

23. Raul Sobre o que eu nem sei

Jukebox Musical- 2019

Fungdes Exercidas:
Diregdo Cénica
Figurinista

Roteiro

Produgéao

Local de Apresentacgéao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

GEUPDOECaNTE DEDOIEVIZINHEL
--------

b o —

H.._f.:."_...._...?t

o e

—a : .'.nt-:-ﬁ-l-" ' 4
o = <. o
= =

24. Villa e as Criancas

Musical 2019

Fungodes Exercidas:
Diregdo Cénica
Figurinista

Local de Apresentacgéao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

CENTAD CRURELL




2019

25. Lavem o Circo guss
Espetaculo de Danga 2019

CORPO MUKICIPAL DE DANECA
DE DOIS VIZINHOS APRESEHTA

......

Fungodes Exercidas:
Direcéo Geral

Local de Apresentacéo: s
Centro Cultural Arte e Vida ol el e

Dois Vizinhos - PR

Depanamants g Cullura de Dods Visinhos

GContro Cultural Arte o Vida
el G Mhaerichako Montagrs, 764

CENTRO E_lJl'l'IlﬁllL ARTE E VIDA
iMICi0 19H30 :

26. Dom QUiXOte e DOM
Espetaculos de Danga 2019 : QUEXOTE

Fungoes Exercidas:
Direcéo Geral
Atriz

.._:.",

:/ NOVEMBRO
|I'I'_ Espetdculo de Ballet
| Inicio &is 19h30 .
\\\ Centro Cultural Arte e Vida |
\ ([, comeog

SR TR R

Local de Apresentacao:
Centro Cultural Arte e Vida
Dois Vizinhos - PR

w DOM

| QUIXOTE

A
v

| | Mg
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2018/2019

Espetaculo de danga - 2019 G TG ESPETACULO

MRTLAD Cand

Fungoes Exercidas:
Diregéo Geral

HEECAD EXFOUTIVA:

CURAGDHLA DA
EXPOSICAD DE TELAS:

Local de Apresentagao: PO vw=nan~;¢?v«=_é}n
Centro Cultural Arte e Vida SR
Dois Vizinhos - PR

CEMARIO E ADERECOE.
SONOPLASTIA o ILUMIMACAC: ESTRILA DUA 26/05
. fo0.5 As 1sn
FICARHNGE CENTRO CLLTURAL ARTE
1 [ \a

PEEFEITO MUNKIPAL:

MAIO 2019

| ) SECAETASLA 08 EouCACho,
" f“ [k F Rt CULTURA  ESPORTES:
. ]

= s Cantro Cultural
HRETOR BE CULTUNLA Arte e Vida

| " f
Tl T AN

28. Bela Adormecida
Espetaculo de Danga 2018

Fungoes Exercidas:
Aderecista
Atriz

Local de Apresentacgao:
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Registros profissionais

MINISTERIO DA ECONOMIA

CARTAD DE REGISTRO PROFISSIONAL
Regulsmontado pels Portans 1 39 de 22 de Janaro de 2016

Cornfico que, de scordo com oy smenizmmios do Cadastro de MEII‘U Profissonal e com o que digpde
8 Lo n®* 6500, de 2 de muo de 1978, 0 Decreto o® 82 185, do & de outubro de 1978, ofa) serlbor(a)
CILVANA FATIMA SCHMOELLER, {"PF i.'ﬂl' D05 969.06 for regstradofa) como Téemeo em
e de divensdo, nals) funclo(be ;i ) de o, s0b o pisnere 0019697 FR, em
L2021, conforme procesia o* 14002 lmw'uz: -0, o apio o exercer a profisio

e T T
-
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MINISTERIO DA ECONOMLA
CARTAD DE REGISTRO PROFISSIONAL
Este docunesdo & valdo em todo temitono macional
Cortadio muibels as: 14 13 do 2001 12021

do
o

Este docmmento & expedide pramitemte. S autenbicsdade poderd ser confirmada ma
Sutema Informanzade de Regisire Profismonal - Siepweb, na Internel, oo e
bitp Marpweb.mte gov brfsirpweb, por meio do eddigo 632216

e ]

MINISTERIO DA ECONOMLA

CARTAD DE REGISTRO FROFISSIONAL
Repul mmentado pels Portzna & 80 de 12 de Janeuro do 2016

Crortufioo que, de acondo corm o4 anmulesneion do Cadastro de Repro Proflsdonal & com o que dispde
#Le o 6,533, de M do o de 1978, o Decrolo o® 52 385, de 3 de outubro do 1975, ofs) mhu (]
GILVANA FATIMA SCHMOELLER, CPF 037 905 $60.06 foi n;nmﬁ{:] como Amista, nais)
fersglofben) de Ator/Atriz, sob o plmero 0035180FR, em 10022023, conforme processo n®
19930 1072247202 3-88, estanda aplo & exercer &

[

ASISTERLD D0 TRABALRG E EAMPREGD

CARTAD DE REGISTRO FROFISSIONAL
Repiilsnenieds pela Poftana i1* 80 de 12 de Jasesrede X6

Certifioo que, de acordo com os amemiamentos do Cadantro de Be ot Pro fssonal ¢ com o qoe digpde
aLlom 6 530, de 24 de mao de 1976, o Decoeto 0® 53 335, de 5 de ongulbeo de 1978 ofa) wenharia)
LY ANA FATIMA SCHMOELLER, CPF 037 905 059,08 (m regsviradala) como Astista, nalx}
P fea ) de Deior, Fuporuuan, sob o plmeo D03 5180 PR, s 190ET00 canfomse pooeeow o
ATETR I5TREL D021, estanda apbo a exercer a profisilo
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MINISTERIO DA ECONOMLA

CARTAD DE REGISTRO PROFISSIONAL
Eate docunendo & valdo em todo fermiono mcionsl

Corticlio amsbicla ar. 1534 do 24002023

Serpwels, ma lolernel, 8 énderes

Sstemn Informanzade de Hegsitio Proliional
nerpwel mie gov br/urpweh, por mewn do codiga: 1357820

hetp:

Este docnemio & expedicdo gran te. 5 tenhcsdad frmads ta do
Siplema Informanzade deo Regratra Profismonal - Sirpweb, oa Internel, no enderego
g Hasrpweb mte gov br'sirpwels, por mew do eddigo: 330903
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Cursos Livres

Témk‘o de Som 'Ilw
QJS bumde COMPONINTLS. CURRICER ART
Certificado de Participagio s
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Gilvana Fatima Schmoeller | i
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Oficina Técnico de Som -Qualidade
e Sustentabilidade- 2026

uU=G UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GRDSSA -
PRORETORIADE EXTENSAD E ASSUNTOS CULTURMS  PHOeX:

CERTIFICADD

ey

PO o G 3 ounes e enprada TLABCRAC KD OF PROETOS Tl TLRAS 3 Fagho e Jemonio de Uresrsaiags
Eatatan ow Ports {rvnia seweey 00 Chomle de Amearsos Collir s - FROER. resttts ry gmeode o 54 0n e @ D4 e agmte e 2571
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Oficina Elaboragao de Projetos
Culturais- 2021

Gilranas Fatimas o Coor-

Farticipow do Oficing Virval - Tele o Pressnga com o3 docentes Fatima Ortiz
Ertadli, vhness Conna, Cande Bofltare:, Time Baganag, Alini Mane @ Pedio
Bonocin, reokzods pelo Pé no Paleo Atividades Artistioas Lida, ONRY

04, 4T2127,/0001-41, do 04 de juthe o 01 de agosto de 2020
com dirogdo fofal de 14 horos/ouln

£  Certificado =

Cartificamos qus Gilvana Schmoeller

concluiu o "DESAHO: ALFABETIZANDO COM HISTORIAS” com 100% da aprovei:
tamento e r.'equﬁncia no penluﬂa de 2]4‘“84’202] a24.’06f2{]21 com carga hard-
ris da B0 horas.

Contetdo Programdtico
LRSS o M L O otk g b B LD e
Uzikt acAt 07 Rroane Live Cargs Moran 30 rorm.
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T peinznce-

Desafio Alfabetizando com
histérias - 2021

@

CERTIFICADO

Caicamon que

GILVANA FATIMA SCHMOELLER
CPF: 037.805.969-00
cancieis 0 curso do Dirsgao de Prodogso <20 semesirg
raaizado de kima on-ine no peroda de ZU08 2 01/ 1072021,
totatzando 38 horas/oula
O cursn & integrarie do Ediasl 012021 do SATEDPR.

Coritiba, 051 V2021

)t.n.m{u At At

Curso de Dlregao de Produgao -
2021
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um UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
' PRO-REITORIADE EXTENSAC EASSUNTOS CLLTURAS  PrOeX.
CERTIFICADD
Cotmuarn e
GILVAKA SCHMOELLER
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Oficina Introducao as Politicas
Publicas Culturais no Brasil- 2021

Declaramge parg éa devidis fine gue
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Cursos Livres de Teatro -
2020

musicandflix
workshops

CERTIFICO QUE
Gitvana Fitima Sehmoeller

Participow do musicandflix workshops com carga herdria de 10 horas:

FOUE DANCE: U olhar pedagigicn para dangas Cieculares Folckincas — com Roberta Bonell
PLANG D AULAS: Vamas montar juntos. - Mabve Arndt
DBABIES AND SOUNGS: Desperianda bebés bilinpars através da menica - Clbudia Manaa e Clisda Mol
UMAA VeshO HOUSSTICA SOBRE © USO DOS INSTRUMENTOS — Thals Kavier

|
r 0y f o al i
Roberta loneli MAIVE ARNOT Clbuda Matiza e Cléudia Mol

28 e 29 de agosto de 2021

Workshops Musica - 2021
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» ruslrase fo poriodn de 28 dy toverten § 13 So decormtes oe 2030
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CERTIFICADO

A MT Escols de Teaies o m Linemat
Eonleram & (AEsan Carthoasd &

gi&}mm t"}wtd.m 5Ml

Pl parBpaio 0 kD 08 Edensdo oning « MT Orées
"PMeirddologias Colatoratvas para Propedon”, miraermin por Alne Detossan Vieloss
et A it e 73 & 27 s novermbra de 2000,

oo Cadga horilea olal de 30 hises

i
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Oficina lluminagao: funcionalidade de Oficina Metodologias
equipamentos para teatro e shows Colaborativas para projetos

CERTIFICADO Rl

EEE=CNEESSSE  de Produgto Cinlco

I_-_uf'—;'-?!'-'—— CERTIFICADSD

CantiBigsos que Glvane et Bhmoplat jadikipom oosn seviele o | Senibimg Ssinadione b
Produghs Chnics Dlilngos Inteomnectafon: Prodecho Tanaa sn Tempon de Fendenls, prnmawide gela
Penoda da Funes de Godis #m A Sedes Fangs, 3 D1 e 00 de doemdan de 257 L com cwgs Rk de

Conferimos s,
Gilvana Fatima Schmoeller Gokdrda, e e o 11019,

certificado ,referente a sua participagio

= = [ EA PR Y
irso cenografia on-line no periodo
de 04/11/2021 a 28/11/2021 et o : e R BT
com carga hordria de 18 horas

b
Rogério Faledo ’ﬂ' Qurr. SN =
cendgrafo BOTELHO w—

Seminario Internacional de

Oficina Cenografia Producio Cénica

| IJV\NH certificado

Cenfrs gor Ciwgns Fitmen Shmasler pamomon royn s 6o ofites Deecés Temml - Du
Escalley o Tevis & Crisgie dn Ewriin Viessl iy Coms Sl o ) jpesin) oesdsion - 13 A GILYANA FATIMS SCHMOELLES
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Oficina Direcéo Teatral Oficina Desenho de Som e Luz para Teatro

FEFD EMAC .“.pF_

Caridicamne gum

Gilvana Falima § epioeller

Farkopra @ uﬂ’lmlnll-un" 'Ihlrﬂ-ﬂl"-w

Certificamos que Gitvana Fatimn Schmoeller participou da LivejAuls Pisiica
H . “Figuting coma Patimibnio Acervo & Direcho de Ade®, ministrada por Karita Garcia,

Qe integroy a Série oo Didlogos: Durecho de Arte nas Artes da Cena, promovida pelo
o T k Labaratério de Pesquisa Interdacipiinar am Ames da Cena (Lapise/ FEFDY EMAC/ UFG),
untamenta com o Laborstono oo Momagens Chnicas ¢ Teatro Educaglo (LabMonTES
EMACY UFG) » Laboratdrio de Criagho de Figuninos, Acerve de Indumentirias o Ateisd
de Costura (LabCrias’ EMACS UFG), no dia 11 de maio de 2021, no Instagram do
Slapi.ac, totalizando 2 horas.

:... -.-u...-.n--:l:i-_-.- [adl] :.:: i oo L Goddnia, 13 do maio de 2021
ﬁ?ﬂ:f{?.g-'l. pP el
Frod * Dr® Valiria Maria © e Figueiredo Praal® Ui * Katfaain b CGarcia L de iveirn
Oficina Virtual - Tela e Contracena Oficina Figurino Como Patriménio Acervo

e Diregao de Arte
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CERTIFICADO

Cartificamas i pe TR o
Gilvana Schmoeller

como Coordenacon Geral oo exposicio MEDALHAS DO
PARANA - CULTLIRA NUMSMATICH PARANAENSE osizacn
oritn o Clies: 10 00 o o 18 o pbnld ol 2026 o Galeria i Avter
o Dods Visinhos e ponceda evitre o Departamentn de Cultiue
CMPHC APRAC 8 ASCAFE

CERTIFICADO

Cettificamos a parbicipagao de

GILVANA SCHMOELLER

s Vizinhwos PR, 18 oo bl e 2026

env Foco.
,m««w“z.a"{g \.JEJ 5:; sasmnts ; Kﬁf ’

e T

I e loﬂe:::“d::.l-u (waan e MUSECLLT m‘rm“' - TR o ,"j,Gulerin de Arte | apasc

=== | wistdrica e Cultural = da Diois. Vizinhos

CERTIFICADO 11 | CERTIFICADO

Certificamos que Certificamos que

Gilvana Schmoeller Gilvana Schmoeller

Fanicipoy do Desfile tomdtics Farads de PArcon promevide pela Secretarin de Educagio o
Cultura, poc mefo do Departamento de Cultura do Dejs Vizinkos, ne dis 25 do marce de
026 na Priga Gregorio Nicntetta, em Dois Vizinhos, desempenbando s fungies de
Diratara, Pradutora e Figurinisia

Participou da Encenagiin A Paixiio de Cristo realizadn polo Departaments de Cultura de Delz
Vizinhos, no dia 03 de abril de 2028 no Lage Dourado, em Dois Vizinhos, dossmpenhando as
funplbes de Diretars, Proditona ¢ Figurinista,

- Widton de Almerad . ; = i ::::I:::nﬁ»u =

‘_/c//’ ,1phm:n¢:9|1;;' E _‘\;'{J Deerate 8- THHILTNS ]

it & A v Vewr Nillan de Almeida ¥
Secretirio Goral de Gov Secretdrio eral de Govwena B T
Doceeto o 2L T3/ 025 DOIS VIZINHOS Decreto n® 21.741/2025 DOIS VIZINHOS

. W, \ J
| ( CERTIFICADO
Certificnmos qua Certificamos que
Gil Schmoell Gilvana Schmoeller
Partielpou da Enconaglio A Paizio de Criste realizada pelo Departumento de Cultura de Doie Participou do Denflls temitico Natal dos Sonbios, promuvido pala Secretarin de Educagio
Vizinhoa, no din 18 de abril do. 3025 no Lago Dourade, em Dels Visinhos, desemponhando ae & Cultura, por meio do Departamento de Cultura de Dois Vizinhos, no din 20 de novembro
fumigiies de Diretorn, Produtora e Figurinista. iy e 2085 no Lage Doaradn em Doke Vizinhes, desompenhando ne fungSes de Diretora,
Produtarn o Figurinkan.
s e M‘;f &
o { sen A I 6 i u»‘*,qrf {E
— ATy ';.‘\W':,,fﬂ”mﬂ Miltan de Almeids \"‘:,, b
e Secrethria Ge ©
Secretiria Geral de Governo "‘D'::M:“.,’..';‘:;,..,m DOIS VIZINHOS
Dacrete n® 2LTH2025 s ATy
TRAIALHANOD POM VOCE
L ) .

CERTIFICADO CERTIFICADO

PREFEITLOLA DE DN VA
SECRITARLA DE EIICACADE N.I'M A

Certifico, que GILVANA FATIMA SCHMOELLER, participou da oficina
de teatro *Técnicas de Leitura ¢ Construgio da Personagem” ministrada
pela produtora cultural LILYAN CRISTINA DE SQOUZA ¢ promovida pelo
Departamento de Cultura de Dois Vizinhos, no dia 17 de margo de 2025,
Carga horaria: 2 horas.

}4(: S ey r——
Vo Lilyan Cristine de Souza Leda Maria Ferrari

o o i g TR DOIS VIZINHOS Realizagho:
SR T 8 W aiiic
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CERTIFICADO CERTIFICADC

Certificamos que _
Certificnmos que ] | e
d |

Gilvana SChmOElle 2 Gilvana Schimoeller

Participon da realizacio da 1% Mottra de Cireo de Dals Vizinhos, promovida pela Secrotaria
de Educagio o Cubturn, por melo do Departaments de Cultura, nos diss 20 e 21 de margo

Participou dn Mostrn de Teatro Deis Vizinhos
em Cena - realizeda de 22 a 27 de setembro de
2025 mo Centro Cuoltural Are o Vida no

de 2025, no Centro Cultural Arte ¢ Vida em Dois Vizichos, desempenhando as fungles de Muncipio de Dois Vizinhoes-PR,
Direclio Geral o Produciio Executhoa. desempenhands as fungdes de Dirogio Goral e
Produciio Executiva
s mh® P
- 1M'|"" u%ﬂ"""’ o
'\.fr { -::u_“ ,ﬂlﬂlﬂ’ \_f&/ 6_ 4;:: ‘(\d‘ @ c 4
/ \ Miltan de Alreidi i B‘“p I ALy e APAAC
Becrotirio Goral da Coverno = iBon de Almeida L .= - ,
r"usmﬂ Thacraty 592780 /0008 'Plﬁ Seerakrio Coral
17| Decretn n® 2|

8
CI tﬂ DOIS VIZINHOS

VERTICE

S CERTIFICADO CERTIFICADO

Certifleamos gque

Gilvana Schmoeller

- - . Participo da realizagic da VI Mostrn de Danca de Dols Vizinhos, promovida pela
) | l " ana c moe el Secreturin dy Edueaclio, Cultura o Exportes, por mefo do Departamento de Culturs, no
dims 0F e 10 de maio de 2025, no Contre Cultural Arte o Vida om Dols Vizinhos,

dezempentinndo & fungio de Produtors Executiva.

Certificamos gque

Participon da realizaclo da Virtice - 1™ Mastra de Audlovizual de Dols Vizinhas, pramaovida
pela Secretaria de Educacio o Culturs, por meio do Departaments de Cultura, nos dias 26
o 27 do getembro do T0Z5, no Contre Cultural Arte o Vids om Dois Vizinhos,

dessmpenhando ns fungdes de Direglio Ceral o Produgie Executiva. 4 gy
TG gt
Niliton do Almeldgit® et

” 1 Secrotirin Goral de Gyof

A n:f&“"‘cg ( ?LH Becseto 60 217312085

Miiton do Almeida l‘cﬂ‘ <,-‘ m“‘r i 1 t-
Lt v b

Secretinie Geral de r-«ﬂ.@ o DOIS VIZINHOS

Dicreto n® 21 7H/2028 o
DOIS VIZINHOS

T e
@8‘7&‘“’“ CERTIFICADO

om o 2075
CorifCaimos B DaTICHRa0 (e

GILVANASCHMOELLER

it ASSESSEN G & COMPBOsEan 0 Comd o At oo Conoyuso Fologafcn Dos
Lizindog e Foco 2025 com o femg Paisogens Maturais e Urbanas” com exposican oe
fedogradis rvizacky ng Galria o Arte o Dol Viginhos

CERTIFICADO

Certificamos gue

Gilvana Schmoeller

Participau da realizagio do I Canta Vizinka, Festival Nacional da Cangilo, promorida pola
Seenitaria de Edi i & Cuiltisra, pof iiseio do Departamento de Cultura, nos dias 17 a 19
de setembro de 2025 no Esporte Clube 7 do Setembro, em Dots Vizinhos, dessmpenharda

Cxods Viminhos PR 07 de mso de 2026

ax fungSes de Coordenadors Geral, Produtors o atunmdo na Comissio Central #5.0?’ ‘;
Organizadara, \/f g’
o P
e
“ ..I.
s

T L »*““ e B
Nilton de Almoda S F' £
o P
]

Socrethrio Geral & -
Decreto n® 21731/ DOIS VIZINHOS
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Cesrtificaamics & paticinacao o
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CERTIFICADO

Cortificamos que

Gilvana Schmoeller

Participou do Espetdenlo Raul, sma biografia muadeal, promesdds pelo Departaments de
Cultura de Duis Vicinhos, oo dia 10 e 11 de novembro de 2024, no Ceotro Cualtural Arte o
Vida, em Daks Vizinhos, detampenhando as funcies de Diretora, Produtors o Pigurinista.

Ladad | e
Sibvana Aparecida Dal Maoiln '\
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Decreio n.® IB384/2022

DOIS VIZINHOS
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Certifteamos que

Gilvana Schmoeller

Participon do Desfile tematico Um Soaho de Matal, promovido peln Secreiarina de
Ediscngio e Ciiltura, por meio do Departamento de Cultura do Dobs Vizinhos, no dia 15 do
nevemlirs de 2024, ne Lage Deusada em Dals Vizinhos, desempenbanda as funges de
Dirstorn, Predutora » Figuriniss

\./ Secretarie Gernl de Gaverna
Decreta n® H, 73/ 2026
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CERTIFICADO

Gilvana Schmoeller
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CERTIFICADO

Certifieamos que

Gilvana Schmoeller

Participou da Enconaghc A Palxko de Ceisto reallzada polo Departaminite de Caltusa da Daols
Vizinhas, no dia 29 de marge de 2024, no Centro Cultural Arte o Vida, om Dois Vizinhos,
dezempenhnnde se fungies de Diretora, Produtors & Figurinista.
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Sibasa Apkrecidd Dal Molin
Ctestorn da Secretarin Man D Educapia, Culburs » Eapories
Dhecrate n. LHASE/I00

DOIS VIZINHOS

CERTIFICADO

Certificamos que

Gilvana Schmoeller

Participou do Espetéculo Carrozsel o Muesdcal, pronsovido pelo Deparinmento de Cultors
e Dals Vizinbos, no din 08 de sutobro de 2024, no Centro Culiunal Arte e Vida, en Dols
Vizinhi, désempenhands as fungdes de Diretora, Produtern e Figarinista.
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" Sibvana Aparecida Dal Molin
Clesinen da Secredaria Man. De Educegio, Cultura « Espanes.
Dverein = ® 1835472022

DOIS VIZINHOS

FREFEITURA DE DOIS VEIRIOS
SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES
DEPARTAMENTO DE CULTURA

Cenifiezmnos que GILVANA FATIMA SCHMOELLER dirigiu 4 Agho Caltural do Pintom Colbetiva de quatro.
ohens da Festa Popalar de Corpus Christi 2 cidnde de Dois Virlnhos-FR, cm maio de 2024, sob apais do Deparamento:

de Cultura de Dods Vizinhos.

Diois Virinhos-PR, 15 de jithe de 2004,
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FPREFEITURA DE OIS VIZINHOS
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
BEPARTAMENTO DE CULTURA

Centificamos que GILVANA FATIMA SCHMOELLER colsborow como Diretors ¢ Onganizadom da
Exposiclo I “Sudesie i encanos ¢ belezns”, que ocomen de outshro de 2023 1 junbo
de 2024, proporcionada pelo Depariamenta de Cultur de Dois Vizinhos e respectiva Prefeitom.

Dok Virinbos-PR, 15 de julbo de 2004,

cifncé VITIHOL

CERTIFICADO

Certificamos que

Gilvana Schmoeller

Participou ila realizagia da VI Mostra de Danga de Dois Vizinbos, promervida peln
Secretaria de Eduencho, Culturs o Esportes, por melo do Departaments de Caltern, po dla
18 de maio de 2024, no Centro Caltural Arte e Vida em Doks Vizinhos;, desempenhando o

fungio de Produtora Executiva.
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o Sibvana Dal Malin
.ﬂ Cmtoen da Seccelasia Mun. De Edacagio, Coltun » Expectes
L] 55 Dreretn n* 1838472022

DOIS VIZINHOS

CERTIFICADO

Certiftcamos que

Gilvana Schmoeller

Participou do Espetaculs Brasi]l Caipira, o histéria da miskea caipira, promovida pelo
Departaments de Cultisra de Doke Viginhos, so dia 08 ¢ 10 de novembro de 2023, no
Centre Cultural Arte ¢ Vida, om Dods Vizinhos, desesipenhande as lancies de Diretora,
Produtors & Figurinista.
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Ellvana Aparscids Dal Mslin B
Cestors da Secretaria Man, De Edotagds, Culturs # Fapanss Vg

Decavia 1.2 IRAMI022 &
POIS VIZINHOS

CERTIFICADO

Certificamos que

Gilvana Schmoeller

Partivipot  do  Espeticule Os Saltimbances, promovide pelo
Departamento de Culturn de Dols Vizginhes, 5o dis 09 de outubro de
2042, oo Centro Culbural Arte ¢ Vida, em Dols  Vizinhaos,
desempenhande az fungies de Diretora, Produtora e Figurinketa.
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DOIS VIZINHOS
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CERTIFICADO

Certificamos que

Gilvana Schmoeller

Participoi da reallzagio do 1 Canta Vidinho, Festival Nacional da Cangio, promavido pela
Secretaris de Edueapio o Cultiers, per melo da Departamanta de Cultiara, nos diss 11 & 14
do novenibre de 2024, no Esporte Clube 7 de Setembro, em Dols Vizinhos, desem ponhanda
as fungdes de Coondenndorn Geral, Produtors & stuands na Comissiio Central
Crganizadors.

2 e 3
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Nilton de Abmesds Y Ve

Secratario Geral d "
iRl DOIS VIZINHOS

CERTIFICADO

Certificamos que

Gilvana Schmoeller

Participou da realizacio dn ExpeCiuliura 2024, promovido pels Regional de Cultuga da
Sudecsic @ realizada pela Administragio Municipal, por melo do Departamente de Culturs,
vos dins 04 a 17 de novembro de 2024, em Dols Vizinhos, dessmpenhands as funcies de
Diregiio Geral e Produgis Execativa.
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Gentors du Secretaris Mun. De Edeeapio, Cultien » Expeste l\%
Decesei 1 © 15389/2002
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CERTIFICADO

Certificamos que

Gilvana Schmoeller

Pariicipou da Encenachio A Paiziio de Cristo roalizada pelo Departamentos de Cattira de Dois
Vizinhos, no dia 07 de abril de 2023, no Centro Cultiral Arte & Vida, em Dais Vizinhos,
desempenhaido as funcdes de Diretoza, Produtora « Figarinkaa.
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Cortilieamos gue

Gilvana Sehmoeller

Paricipon do Espeticnls A= Hoinhas do BGidis,  peoseside pelo
Departanicnito de Caltura de Db Vigialios, aos dias 27 6 20 de otalive
e 202 bo Centeo Coltwal Arte o Vido, em Dois Vizinhos,
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CERTIFICADO

Certificnmos que

Gilvana Schmoeller

Participou da Encenagiio A Palxio de Cristo realizada pelo Departamento de Cubturn de Dols
inhos, no dis 15 de abell de 2022, no Contro Cultursl Arte = Vida, am Dois Vizinhos,
desempenhando ax fungies de Diretora, Produtorn e Figurinises.
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Dheerwio n ® [B38472023
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Eastira da Secret

CERTIFICADO

Certificamos que

Gilvana Schmoeller

Partizipon da realizagio da WV Mostra de Danga dr Dols Vizinhos, promavids pela
Secretaria de Educspio, Cultura @ Erportes, por meio do Departamento de Culturs, no dia
Fal Arte @ Vida em Dois Vidinhos,

o Centro Cul

12 de novembiro de 207
tlesempenhando a fungiio de Produtars Exeritis.

sliieen o Exportes

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
DEPARTAMENTO DE CULTURA

CERTIFICADO

Certificamos q,_“..,g dnamo.d Mbooallin pe BGla5¢d-8
participou do GRUPO MUNICIPAL DE TEATRO, pramovido pelo Departamento de Cultura

die Dois Vizinhos , no ano de 2014,
Dois Vizinhos, 77 de Novembro de 2014
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CERTIFICADO

Certificamos gque

Gilvana Schmoeller

izagdo do [ Cantn Vizinhe, Festival Macional dn Canglio, promovidoe poln
agio, Culturn ¢ Esportes, por medo do Departamenta de Caltusa, nos
ntos, am D

Participou da

Seerotarin de E

dins 22 e 23 do setembre de 2022, ne Chaplin Centro de

desempenhando as funcies de Coordenadora Goeral, Produtora & atuands na Comissio
Central Organizadors
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Cortficamza que Givans Futma Schmosfier parteipoy 48 FORMACAD PARA & ELARCRACAD OF PLANGS
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Hncola S Administacdo da Unvarscdsde Faderi oo lahia em parcerla com o Meusiing &3 Cullum, no paricdn
S ESDSTONT, 8 1ONROTT, corm curgs bonbiia haial de 352 Bons

Frequinaa o
Aprovetamenin: 41

AT TRAITROFAA WA Saivador, 73 du janein de 3506

4 Lo oo
e e

e

CIATIFCADD

Cortificamod gqisg GILVANA SCHMOELLER concluie o 19 semestre de atividades do GRUPD
AUNICIPAL DE TEATRO DE DOIS VIZINHOS, partitipanda da EXPOCULTURA DOIS VIZINHOS
2015, ¢ atuando mo espetdculo INQUERITO PARA SABER SE D HOMER AFIDA O HOMERM,

Dals Vikinkod, 17 de junhe de 2005,
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DE ESPORTE,

SECRE TARIA MUNICIPAL , e PREFEITURA DE
CULTURA E LAZER E

O MELHOR DADLY E A NOSSA CENTE!

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu Vilmar Mazzetto, CPF: 021 592 539.44 Diretor do Departamento de
Cultura do municipio de Francisco Belli8o/PR, com formago em Direito, atesto
mmmmq_mmmmwmm:
037905 969-06 residente a Rua Beimiro Belizario Siva, n® 161, Jardim
Concordia CEP. 85.660-000 Cidade: Dois Vizinhos Estado: Parana. prestou
:Mnmwhrmwn.mhmhnm

'DESCRICAD DA ATIVIDADE

Como parecerista para Avaliagdo e Habiitacao de Projelos Cullurais inscrilos
mmmmhmmmmwﬂmmﬂaau
novembro de 2023

Informe ainda que a empresa cumpriu fielmente com as. suas obrigacdes,
mmmaMMHWumm&m
the foi proposto.

Firmamos por verdade neste atestado.

Francisco Beltrdo/PR. 24 de novembro de 2023
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Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, gue GILVANA FATIMA
SCHMOELLER, n® 037.905.969-06, atuou satisfatoriamente no que diz respeito
ao SERVICO DE OPERACIONALIZACAO DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB e Lei Aldir Blanc — LAB 1, no Mu-
nicipio de Dois Vizinhos nos anos de 2020 a 2026, desempenhando as seguintes
fungdes;

= Elaboracio, Publicacio e Acompanhamento de Editais;

« Coordenagio das Comissoes Teécnicas de gerenciamento da
PNAB no Municipio nomeadas pelos Decretes N° 17110/2020 e
N® 17591/2021, e pelas portaras MN.° 0B82023, N®* 112 e
113/2024,

+ Suporte Técnico para a Execugdo e Preslagao de conlas dos be-
neficiarios da PNARB;

+ Realizacdo da Prestagio de Contas e Refaldrio Final junto ao Mi-
nisténio da Cultura.

Registramos ainda que, a mesma cumprie fielmenle com suas obriga-
ches, tendo apresentado um excelente trabalho e cumprido as demais condicbes

estabelecidas, ndo havendo nada que o desabone alé a presente data.

Dois Vizinhos, 07 d& agosto de 2026.

Alenciosameanie,

Assinado de forma digital por

MNILTON DE NILTON DE

ALMEIDA:03448893943 ALMEIDADI48833543
Dados: 2026.08.07 14:38:03 0300

Nilton de Almeida
Secrelario Geral de Governo
Decreto n.? 217312025

PREFEITLIRA MUNICEAL CHPJ TE 205 640/0001-08
A, Fe Grande do Sul, 130 - Fene (46} 3535 8800 - CEF 85 8860-000 - Dees Vizinhos - PR




PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE Page4a 1 de 5
AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40
NIRE: 41213970221

DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO, brasileiro, solteiro, empresario,
nascido em 16/11/1989, portador do RG n°® 101355381 SSP-PR e CPF n° 058.729.839-13, residente ¢
domiciliado na Tv Dr Arnaldo Busato, N° 102, Apt 202, Centro Norte, Dois Vizinhos — PR, CEP:
85.660-000. Unico socio da sociedade empresaria AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA, com
sede na Tv Dr Arnaldo Busato, N° 102, Apt 202, Centro Norte, Dois Vizinhos- PR, CEP 85.660-000,
inscrita no CNPJ n°® 40.198.276/0001-40. Resolve assim, alterar o Contrato Social:

CLAUSULA PRIMEIRA: Ingressa na sociedade ELISA RIZZI, brasileira, solteira, empresaria,
nascida em 07/12/1997, portadora da RG n° 135296589 SESP-PR e CPF n° 094.706.019-71, residente
e domiciliada na Rua Nilo Pecanha, N° 75, Centro, Dois Vizinhos- PR, CEP 85.660-000.

CLAUSULA SEGUNDA: Retira-se da sociedade o socio DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI
REBOLEDO ALONSO, onde neste ato, vende ¢ transfere de forma onerosa seu capital na sociedade
de R$ 10.000,00 (dez mil reais) divididos em 10.000 (dez mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente do pais, para a socia
ingressante ELISA RIZZI, ja qualificada.

CLAUSULA TERCEIRA: Fica alterado o capital social, que era de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
passa a ser R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 30.000 (trinta mil) quotas, no valor de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscritas ¢ integralizadas da seguinte forma:

a) A socia ELISA RIZZI ja qualificada, aumenta o capital em R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
dividido em 20.000 (vinte mil) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente

subscritas e integralizadas neste ato em moeda corrente do pais.

Ficando o capital social, distribuido da seguinte maneira:

SOCIOS QUOTAS VALOR R$
ELISA RIZZI 30.000 30.000,00
TOTAL 30.000 30.000,00

CLAUSULA QUARTA: Fica alterada a administracio da sociedade, passa a ser de ELISA RIZZI, de
forma isolada, com os poderes e atribui¢des de representagdo ativa e passiva na sociedade, judicial e
extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse
da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas
ao interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem
como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autoriza¢ao do outro sécio.

CLAUSULA QUINTA: Os Administradores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo
impedidos de exercer a administracdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.



PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE Pagesa 2 de 5
AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40
NIRE: 41213970221

CLAUSULA SEXTA : Da consolidagdo do contrato: A vista da modificagdo ora ajustada e em
consonancia com o que determina o art. 2031 da lei n° 10.406/2002, os socios resolvem por este
instrumento, atualizar e consolidar o contrato social, tornando assim sem efeito, a partir desta data, as
clausulas e condigdes contidas no contrato primitivo, que adequado as disposi¢des da diferida lei n°.
10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario a ter a seguinte redagao:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA

CNPJ: 40.198.276/0001-40
NIRE: 41213970221

ELISA RIZZI, brasileira, solteira, empresaria, nascida em 07/12/1997, portadora da RG n°
135296589 SESP-PR e CPF n° 094.706.019-71, residente € domiciliada na Rua Nilo Pecanha, N° 75,
Centro, Dois Vizinhos- PR, CEP 85.660-000. Unica socia da sociedade AWRA SOLUCOES
CRIATIVAS LTDA com Sede e domicilio na Tv Dr Arnaldo Busato, N° 102, Apt 202, Centro Norte,
Dois Vizinhos- PR, CEP 85.660-000, inscrita no CNPJ sob o n° 40.198.276/0001-40. Resolve assim
consolidar o contrato social, conforme clausulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob a denominagdo social d¢ AWRA SOLUCOES

CRIATIVAS LTDA com Sede e domicilio na Tv Dr Arnaldo Busato, N° 102, Apt 202, Centro Norte,
Dois Vizinhos-Pr.

CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade tem por objetivo a exploragio no ramo de Ensino de arte e
cultura nao especificado anteriormente Fabricacao de outros brinquedos e jogos recreativos nao
especificados anteriormente Comercio varejista de objetos de arte Edicao de livros Edicao de revistas
Atividades de pos-producao cinematografica, de videos e de programas de televisao nao especificadas
anteriormente Promocao de vendas Atividades de producao de fotografias, exceto aerea e submarina
Filmagem de festas e eventos Ensino de idiomas Treinamento em informatica Outras atividades de
ensino nao especificadas anteriormente Outras atividades de recreacao e lazer nao especificadas
anteriormente Servicos de assistencia social sem alojamento Atividades de psicologia e psicanalise
Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao especificadas anteriormente.

CLAUSULA TERCEIRA O prazo de duragio da sociedade ¢ indeterminado e iniciou suas atividades
em 26/12/2020.

CLAUSULA QUARTA: O capital social ¢ de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) divididos em 30.000,00
(trinta mil) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas em
moeda corrente do pais, pelos socios. Ficando distribuido da seguinte forma:

SOCIOS QUOTAS VALOR R$
ELISA RIZZI 30.000 30.000,00
TOTAL 30.000 30.000,00




PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE Page6a 3 de 5
AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40
NIRE: 41213970221

CLAUSULA QUINTA: As quotas sio indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e
preco direito de preferéncia para a sua aquisi¢do se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo
delas, a alteracao contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade do sécio é limitada ao valor de suas quotas, mas todos
responderao solidariamente pela integralizagcdo do capital social.

CLAUSULA SETIMA: A administracio da sociedade cabera a socia ELISA RIZZI de forma isolada,
com os poderes ¢ atribuicdes de representacdo ativa e passiva na sociedade, judicial e
extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse
da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens imoveis da sociedade, sem autorizagdo do outro socio.

CLAUSULA OITAVA: Os administradores fardo jus a uma retirada mensal, a titulo de pro-labore,
em valor pelos mesmos estabelecidos, independentemente de alteracao deste contrato.

CLAUSULA NONA: O exercicio social sera encerrado no dia 31 de dezembro de cada ano, quando
serao levantados o Balanco Patrimonial, a Demonstra¢do do Resultado do Exercicio, e demais
demonstragdes e relatorios exigidos pelas normas contabeis e pela legislagdo, cabendo aos sdcios na
proporc¢ao de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA DECIMA: A sociedade nio se dissolvera pelo falecimento ou interdi¢do de um dos
sOcios, mas continuara com os socios remanescentes, sendo que o meeiro € os herdeiros do socio
falecido, ou representante do sécio que for declarado interdito somente poderao ingressar na sociedade
observando-se o que dispde o presente contrato sobre a substitui¢do e admissdo de novos socios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou
outra dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os sdécios € que sejam estas
identificadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O socio declara que a sociedade se enquadra como
MICROEMPRESA , nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao
se enquadra em qualquer das hipoteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.
(art. 3°, I, LC n° 123, de 2006)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os Administradores declaram, sob as penas da lei, de que néo
estdo impedidos de exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro de Dois Vizinhos, Parand, para o exercicio € o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.
E, por estarem assim justos e acordados, lavram datam e assinam o presente instrumento em 01 (uma)
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via, obrigando-se fielmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

Dois Vizinhos — PR, 12 de dezembro de 2025.

ELISA RIZZ1

DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO
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ELISA RIZZI, brasileira, solteira, empresaria, nascida em 07/12/1997, portadora da RG n°
135296589 SESP-PR e CPF n° 094.706.019-71, residente e domiciliada na Rua Nilo Pecanha, N° 75,
Centro, Dois Vizinhos- PR, CEP 85.660-000. Unica socia da sociedade empresaria AWRA
SOLUCOES CRIATIVAS LTDA, com sede na Tv Dr Arnaldo Busato, N° 102, Apt 202, Centro
Norte, Dois Vizinhos- PR, CEP 85.660-000, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-40. Resolve assim,
alterar o Contrato Social:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade que gira sob o nome empresarial AWRA SOLUC()ES
CRIATIVAS LTDA, girara, a partir desta data, sob o nome empresarial LOGOS ESTRATEGIA E
SOLUCOES LTDA e adotando o nome fantasia LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterado o objeto social da empresa, onde consta Ensino de arte e
cultura ndo especificado anteriormente Fabricacdo de outros brinquedos e jogos recreativos nao
especificados anteriormente Comercio varejista de objetos de arte Edicao de livros Edi¢ao de revistas
Atividades de pds-producdo cinematografica, de videos e de programas de televisio nao
especificadas anteriormente Promog¢ao de vendas Atividades de producdo de fotografias, exceto aérea
e submarina Filmagem de festas e eventos Ensino de idiomas Treinamento em informatica Outras
atividades de ensino ndo especificadas anteriormente Outras atividades de recreagdo e lazer ndo
especificadas anteriormente Servigos de assisténcia social sem alojamento Atividades de psicologia e
psicanalise Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente,
passa a ser Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente Fabricacao de outros brinquedos
e jogos recreativos nao especificados anteriormente Comercio varejista de objetos de arte Edicao de
livros Edicao de revistas Atividades de pos-producao cinematografica, de videos e de programas de
televisao nao especificadas anteriormente Promocao de vendas Atividades de producao de
fotografias, exceto aerea e submarina Filmagem de festas e eventos Ensino de idiomas Treinamento
em informatica Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente Outras atividades de
recreacao e lazer nao especificadas anteriormente Servicos de assistencia social sem alojamento
Atividades de psicologia e psicanalise Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao
especificadas anteriormente; Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo; Atividades de
contabilidade; Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria; Atividades de consultoria
em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica; Prepara¢do de documentos e servigos
especializados de apoio administrativo nao especificados anteriormente; Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial; Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares.

CLAUSULA TERCEIRA: Ingressa na sociedade DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI
REBOLEDO ALONSO, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 16/11/1989, portador do RG n°
101355381 SSP-PR e CPF n° 058.729.839-13, residente ¢ domiciliado na Tv Dr Arnaldo Busato, N°
102, Apt 202, Centro Norte, Dois Vizinhos- PR, CEP 85.660-000.

CLAUSULA QUARTA: Retira-se da sociedade a socia ELISA RIZZI, onde neste ato, vende e
transfere de forma onerosa seu capital na sociedade de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) divididos em
30.000 (trinta mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e
integralizadas em moeda corrente do pais, para o socio ingressante DIEGO ANTONIO
WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSQO, j4 qualificado.

Ficando o capital social, distribuido da seguinte maneira:
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SOCIOS QUOTAS VALOR R$
DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO 30.000 30.000,00
TOTAL 30.000 30.000,00

CLAUSULA QUINTA: Fica alterada a administracio da sociedade, passa a ser de DIEGO
ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO, de forma isolada, com os poderes e
atribui¢des de representagdo ativa e passiva na sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo
praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse da sociedade, autorizado o
uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar
bens imoveis da sociedade.

CLAUSULA SEXTA: O Administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo esta impedido de
exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;
ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relacdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA SETIMA : Da consolidagio do contrato: A vista da modificacdo ora ajustada e em
consonancia com o que determina o art. 2031 da lei n® 10.406/2002, os socios resolvem por este
instrumento, atualizar e consolidar o contrato social, tornando assim sem efeito, a partir desta data, as
clausulas e condigdes contidas no contrato primitivo, que adequado as disposicoes da diferida lei n°.
10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario a ter a seguinte redagao:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40

NIRE: 41213970221

DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO, brasileiro, solteiro, empresario,
nascido em 16/11/1989, portador do RG n° 101355381 SSP-PR e CPF n° 058.729.839-13, residente e
domiciliado na Tv Dr Arnaldo Busato, N° 102, Apt 202, Centro Norte, Dois Vizinhos- PR, CEP
85.660-000. Unico socio da sociedade LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA com Sede e
domicilio na Tv Dr Arnaldo Busato, N° 102, Apt 202, Centro norte, Dois Vizinhos- PR, CEP 85.660-
000, inscrita no CNPJ sob o n° 40.198.276/0001-40. Resolve assim consolidar o contrato social,
conforme clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob a denominagio social de LOGOS ESTRATEGIA E

SOLUCOES LTDA com Sede e domicilio na Tv Dr Arnaldo Busato, N° 102, Apt 202, Centro Norte,
Dois Vizinhos-Pr, CEP 85660-000.

CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade tem por objetivo a exploragdo no ramo de Ensino de arte e
cultura nao especificado anteriormente Fabricacao de outros brinquedos e jogos recreativos nao
especificados anteriormente Comercio varejista de objetos de arte Edicao de livros Edicao de revistas
Atividades de pos-producao cinematografica, de videos e de programas de televisao nao
especificadas anteriormente Promocao de vendas Atividades de producao de fotografias, exceto aerea
e submarina Filmagem de festas e eventos Ensino de idiomas Treinamento em informatica Outras
atividades de ensino nao especificadas anteriormente Outras atividades de recreacao e lazer nao
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especificadas anteriormente Servicos de assistencia social sem alojamento Atividades de psicologia e
psicanalise Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao especificadas anteriormente;
Servigos combinados de escritério e apoio administrativo; Atividades de contabilidade; Atividades de
consultoria e auditoria contabil e tributéria; Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto
consultoria técnica especifica; Preparacdo de documentos e servigos especializados de apoio
administrativo nao especificados anteriormente; Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial; Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares.

CLAUSULA TERCEIRA O prazo de duracio da sociedade ¢ indeterminado e iniciou suas atividades
em 26/12/2020.

CLAUSULA QUARTA: O capital social é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) divididos em 30.000,00
(trinta mil) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas em
moeda corrente do pais, pelos socios. Ficando distribuido da seguinte forma:

SOCIOS QUOTAS VALOR R$
DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO 30.000 30.000,00
TOTAL 30.000 30.000,00

CLAUSULA QUINTA: As quotas sdo indivisiveis e nio poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e
preco direito de preferéncia para a sua aquisicao se postas a venda, formalizando, se realizada a cessao
delas, a alterag@o contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade do socio ¢ limitada ao valor de suas quotas, respondendo
pela integralizagao do capital social na forma da lei.

CLAUSULA SETIMA: A administragio da sociedade cabera a socia DIEGO ANTONIO
WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO de forma isolada, com os poderes e atribuicdoes de
representacdo ativa e passiva na sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os
atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do nome
empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigacdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
imdveis da sociedade.

CLAUSULA OITAVA: O administrador fara jus a uma retirada mensal, a titulo de pro-labore, em
valor pelos mesmos estabelecidos, independentemente de alteracao deste contrato.

CLAUSULA NONA: O exercicio social serd encerrado no dia 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo levantados o Balan¢o Patrimonial, a Demonstragio do Resultado do Exercicio, ¢ demais
demonstragoes e relatorios exigidos pelas normas contabeis e pela legislagdo, cabendo aos socios na
proporcao de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA DECIMA: A sociedade ndo se dissolvera pelo falecimento ou interdi¢io de um dos
sOcios, mas continuara com 0s socios remanescentes, sendo que o meeiro e os herdeiros do socio
falecido, ou representante do socio que for declarado interdito somente poderdo ingressar na sociedade
observando-se o que dispde o presente contrato sobre a substituicao e admissao de novos socios.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou
outra dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os sOcios € que sejam estas
identificadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O socio declara que a sociedade se enquadra como
MICROEMPRESA , nos termos da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao
se enquadra em qualquer das hipdteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.
(art. 3°, I, LC n°® 123, de 2006)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: O Administrador declara, sob as penas da lei, de que néo esta
impedido de exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenacao
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro de Dois Vizinhos, Parand, para o exercicio € o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.
E, por estarem assim justos e acordados, lavram datam e assinam o presente instrumento em 01 (uma)

via, obrigando-se fielmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

Dois Vizinhos — PR, 30 de julho de 2026.

ELISA RIZZ1

DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO
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MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL DATA DE CONSTITUICAO
LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA 26/12/2020

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES ME

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
32.40-0-99 - Fabricacao de outros brinquedos e jogos recreativos nao especificados anteriormente
47.89-0-03 - Comércio varejista de objetos de arte

58.11-5-00 - Edigao de livros

58.13-1-00 - Edicao de revistas

59.12-0-99 - Atividades de pds-producao cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao especificadas
anteriormente

69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-02 - Promogao de vendas

74.20-0-01 - Atividades de producao de fotografias, exceto aérea e submarina

74.20-0-04 - Filmagem de festas e eventos

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
82.11-3-00 - Servicos combinados de escritério e apoio administrativo

82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndao especificados
anteriormente

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

TV DR ARNALDO BUSATO 102 APT 202

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.660-000 CENTRO NORTE DOIS VIZINHOS PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ESTUDIOAWRALAB@GMAIL.COM (46) 3300-1377

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 15/05/2024

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fekededkdekk Fededkkdkkk
CODIGO QR CODIGO DE BARRAS
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pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

#o dia 09/10/2026 s J& 3SR A DR PEESSa)uriDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE INSCRIGAO NO CNPJ
40.198.276/0001.40 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 26/12/2020

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL DATA DE CONSTITUICAO
LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA 26/12/2020

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

93.29-8-99 - Outras atividades de recreacao e lazer ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

TV DR ARNALDO BUSATO 102 APT 202

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO OF
85.660-000 CENTRO NORTE DOIS VIZINHOS PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ESTUDIOAWRALAB@GMAIL.COM (46) 3300-1377

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 15/05/2024

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
CODIGO QR CODIGO DE BARRAS

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 09/10/2026 as 11:36:24 (data e hora de Brasilia).
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COMARCA DE CURITIBA ES

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURIT IBA
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO

CEP: 80530-906

www. 1distribuidorcuritiba.com.br

SANDRA LUCIA PELIKI
LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
ISABEL ANGELA WYPYCH
MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI
FERNANDA GALLASSINI

PEDIDO DE CERTIDOES . KARINA BAVARO ALVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO
EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906
RECUPERACAQ  JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME CIVEL

VARAS CRIMIRAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECU(;OES PENAIS
EXECUGOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

TADO DO PARANA

EMPREGADOS JURAMENTADOS

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS
GERAIS, que revendo os livros de registros de distr  ibuigcBes fisicas e eletrbnicas de 12

contra'

\

\\\_\\L\\ \Mgtg\\tg\\ &;\\m\ AN IR A\;\_\\\\A\.x\k\\ AN \Q_\\\A Q AN Q\\&_L\ RN
CNPJ.40.198.276/0001-40
no periodo de 18 de marco de 1963 (data da instalag  &o deste cartoério - Lei N0.4.677, de

29/12/62) a 09/09/2026 .

A

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Curitiba, 11 de setembro de 2026 .

FERNANDA GALLASSINI
Escrevente Juramentada

Emitida por: FERNANDA ASSINADO DIGITALMENTE POR:

Tabela XVI dos Distribuidores n° VI letra a (R$ 48.00) Data: 11/09/2026 13:31:35
*** Se impressa, verificar sua autenticidade no htt  p://www.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usan do o codigo EE75B01B ***

a 32 VARAS ESTADUAIS de ACOES DE FALENCIAS, RECUPER ACAO JUDICIAL E
EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesm os NAO CONSTA qualquer a¢io

“‘ N \\ \\ \\“\\\“\\\\\ \ “\\\\\ @ NN \\ \ % \\ NN \\\\\\\ \\\\ \ \\\\ \\\ \
\ & \

\\ \ N \\\\

Lei n°19.803 de 21/Dez/18 1 OFICIO DE DISTRIBUIDOR DO FORO CENTRAL DA COMAR:75155267000157

\
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JUCEPAR

AUNTA COMERGIAL BO PARANA

Governo do Estado do Parana
Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos
Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
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PARANA &

GOVERNO DO ESTADO

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial: LOGOS ESTRATEGIA E SOLUGCOES LTDA

NIRE : 41213970221

Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

Protocolo: PRC2604810645

NIRE (Sede)
41213970221

CNPJ
40.198.276/0001-40

Data de Ato Constitutivo
26/12/2020

Inicio de Atividade
26/12/2020

Endereco Completo

Travessa DR ARNALDO BUSATO, N¢ 102, APT 202, CENTRO NORTE - Dois Vizinhos/PR - CEP 85660-000

Obijeto Social

ENSINO DE ARTE E CULTURA NAO ESPECIFICADO ANTERIORMENTE FABRICACAO DE OUTROS BRINQUEDOS E JOGOS RECREATIVOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
COMERCIO VAREJISTA DE OBJETOS DE ARTE EDICAO DE LIVROS EDICAO DE REVISTAS ATIVIDADES DE POS-PRODUCAO CINEMATOGRAFICA, DE VIDEOS E DE PROGRAMAS DE
TELEVISAO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE PROMOCAO DE VENDAS ATIVIDADES DE PRODUCAO DE FOTOGRAFIAS, EXCETO AEREA E SUBMARINA FILMAGEM DE FESTAS E
EVENTOS ENSINO DE IDIOMAS TREINAMENTO EM INFORMATICA OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE OUTRAS ATIVIDADES DE RECREACAO E
LAZER NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISE OUTRAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO ATIVIDADES DE
CONTABILIDADE ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES.

Capital Social
R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Capital Integralizado
R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Porte
ME (Microempresa)

Prazo de Duracao
Indeterminado

Dados do Sécio

Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de socio Administrador Término do mandato
DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI 058.729.839-13 R$ 30.000,00 Sacio S Indeterminado
REBOLEDO ALONSO

Dados do Administrador

Nome CPF Término do mandato

DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO 058.729.839-13 Indeterminado

Ultimo Arquivamento

Data
05/08/2026

Numero Ato/eventos
20264156064 002 /022 - ALTERACAO DE DADOS E DE NOME
EMPRESARIAL

Situacao
ATIVA
Status

SEM STATUS

Esta certidao foi emitida automaticamente em 29/09/2026, as 09:15:46 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo 89A00SU1.
Em caso de divergéncia de dados, solicitar a correcao através do "Fale Conosco” (https://www.juntacomercial.pr.gov.br/webservices/jucepar/faleconosco) no prazo de 30 dias da emissao deste

documento.

MAKELI RONKOSKI
Secretario-Geral

1de1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:39:39 do dia 09/10/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/04/2027.

Cddigo de controle da certidao: 7TEBB.AAEC.22A7.BAC5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana 179
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 40325330-74

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 40.198.276/0001-40
Nome: LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢8es tributarias acessérias.

Valida até 08/01/2027 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Paginaldel
Emitido via Portal de Emisséo de Certiddes (10/09/2026 13:40:59 )
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Municipio de Dois Vizinhos

Estado do Parana
Av. Rio Grande do Sul, 130 - Centro

Secretaria de Administragao Financas
Departamento de Tributacao e Receita

NEGATIVA

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO EXISTE DEBITO TRIBUTARIO
VENCIDO RELATIVO A EMPRESA COM A LOCALIZACAO DESCRITA ABAIXO,
TAMPOUCO DEBITOS EM EXECUCAO FISCAL.

Dois Vizinhos, 10 de Setembro de 2026 - Vaida até:09/12/2026

CODIGO DE
NEGATIVA N°  125751/2026 AUTENTICACAO:
5ZXJZ3UFFH4J5X58QEUA
FINALIDADE: VERIFICACAO
RAZAO SOCIAL: LOGOSESTRATEGIA E SOLUCOESLTDA
INSCRICAO CNPJCPF INSCRICAO | ALVARA
EMPRESA 40.198.276/0001-40 ESTADUAL 8413

7182074

ENDERECO TVA DR ARNALDO BUSATO, 102 - CENTRO NORTE - APT 202 Dois
Vizinhos - PR CEP: 85660000

CNAE/ATIVIDADES

Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente, Outras atividades de recreacdo e lazer néo
especificadas anterior mente, Edicéao delivros, Edicdo derevistas, Atividades de pos-producéo
cinematogr &fica, de videos e de programas de televisdo ndo especificadas anterior mente, Atividades
de contabilidade, Atividades de consultoria e auditoria contdbil etributéria, Atividades de
consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica, Promocéo de vendas,
Atividades de producéo de fotogr afias, exceto aérea e submarina, Filmagem de festas e eventos,
Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anterior mente, Servicos
combinados de escritorio e apoio administrativo, Preparagdo de documentos e servicos
especializados de apoio administrativo ndo especificados anterior mente, Atividades de apoio a
educacao, exceto caixas escolar es, Ensino deidiomas, Treinamento em informética, Treinamento

Paginalde?2
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em desenvolvimento profissional e gerencial, Outras atividades de ensino nao especificadas
anteriormente, Atividades de psicologia e psicanalise, Servicos de assisténcia social sem alojamento,
Fabricacdo de outros brinquedos e jogos r ecr eativos ndo especificados anterior mente, Comércio

var g ista de objetosde arte

IMPORTANTE:

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO

REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.
2. A PRESENTE CERTIDAO PODE SER VERIFICADA SUA AUTENTICIDADE NO SITE http://www.doisvizinhos.pr.gov.br/ ITEM PORTAL DA

TRANSPARENCIA, OPCAO "VALIDAGCAO DE CERTIDAO"

Emitido por: << Equiplano Piblico Web >>

Pagina 2 de 2



09/10/2026, 11:41 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 40.198.276/0001-40
Razao
social:

Endereco: TRA DR ARNALDO BUSATO 102 APT 202/ CENTRO NORTE / DOIS
VIZINHOS / PR / 85660-000

LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 14/09/2026 a 13/10/2026

Certificagdo Niumero: 2026091407086403870997

Informacao obtida em 09/10/2026 11:41:28

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

182
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Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: LOGOS ESTRATEG A E SOLUCCES LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 40. 198. 276/ 0001- 40

Certidédo n°: 85490620/ 2026

Expedi ¢cdo: 09/10/ 2026, as 11:42:41

Val i dade: 07/04/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que LOGOS ESTRATEG A E SOLUCOES LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 40.198.276/0001-40, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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TC

CERTIDAO NEGATIVA DE LICITANTES INIDONEOS

O Tribunal de Contas da Uniédo certifica, em 09/10/2026 as 11:42, que AWRA SOLUCOES
CRIATIVAS LTDA, CNPJ: 40.198.276/0001-40, NAO CONSTA no cadastro de responsaveis
declarados inidéneos para participar de licitacdo na Administracao Publica.

0 O que significa ndo constar nesse cadastro?

Significa que ndo ha decis6es do TCU que impecam a pessoa de participar de
licitacbes no ambito da Administracao Publica.

% O cadastro nao inclui:

* Responsaveis ainda ndo notificados sobre a deciséo;
» Decisfes ainda nao transitadas em julgado; e
» DecisOes anuladas ou suspensas pelo TCU ou pela Justica.

@ Base legal:
Artigo 46 da Lei 8.443/1992 (Lei Organica do TCU)

» O transito em julgado marca uma decisdo como nao mais sujeita a recursos com
efeitos suspensivos.

ST com o codigo FIXY20261009114255
- 0

K



https://certidoes.apps.tcu.gov.br/verificar-certidao-inidoneos/FIXY20261009114255
https://portal.tcu.gov.br/carta-de-servicos/certidoes

09/10/2026, 11:43 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragdo Publica

TCEPR

TRELMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMNA,

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 40198276000140

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx

185
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: AWRA SOLUCOES CRIATIVASLTDA
CPF/CNPJ: 40.198.276/0001-40

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 11:43:27 do dia 09/10/2026 , com validade até o dia 08/11/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: EZWGFyhgb4Y HKIDHvd7V

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40

e-mail: financeiro.awralab@gmail.com
Contato: (42) 92000-1474

DECLARACAO UNIFICADA

A empresa abaixo qualificada, por intermédio de seu representante legal, DECLARA que:

Razo Social: AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40

Endereco: Travessa Dr. Arnaldo Busato N°: 102. Ap 202
Bairro: Centro
CEP: 85.660-046 Cidade: Dois Vizinhos Estado: PR

Dados do representante legal:
Nome Completo: Elisa Rizzi
CPF: 094.706.019-71

e Para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo
emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de
dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos de
idade.

e Ndo foi declarada inidénea por nenhum 6rgdo publico de qualquer esfera de governo,
estando apta a contratar com o poder pablico.

¢ Nenhum sécio desta empresa exerce cargo ou funcdo publica impeditiva de relacionamento
comercial com a Administragdo Puablica.

e Comprometemo-nos a manter durante a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigac@es assumidas, todas as condicdes exigidas na Inexigibilidade de Licitacao.

e N&o mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

e Cumprimos com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

e As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas

Informar Agéncia e Conta para pagamento. (A conta deve ser no nome da empresa)
Banco n°: 133 ‘ Agéncia n°: 1668
Conta n°: 123029-8

Em caso de qualquer comunicagéo futura referente a esta Inexigibilidade, bem como em caso
de eventual contratacdo, concordo que o Contrato seja encaminhado para o seguinte endereco:

E-mail: financeiro.awralab@gmail.com
Telefone: (42) 92000-1474

Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragédo


mailto:financeiro.awralab@gmail.com
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AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA
CNPJ: 40.198.276/0001-40

e-mail: financeiro.awralab@gmail.com
Contato: (42) 92000-1474

junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos
dados anteriormente fornecidos.

Dois Vizinhos, 8 de julho de 2026.

Digitally signed by ELISA RIZZ1:09470601971
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado

E L I SA R I ZZI = Digital PF Al, OU=Videoconferencia,
» OU=23924010000119, OU=AC SyngularlD

Multipla, CN=ELISA RIZZI:09470601971

Reason: | have reviewed this document
O 9 4 7 O 6 O 1 9 7 1 Location: Dois Vizinhos

Date: 2026.07.08 11:28:37-03'00"

Foxit Reader Version: 10.1.0

Elisa Rizzi
Administradora
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO PARANA

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

e
7
T4
55
1\

Registro: CRP-08/04577 Data de registro: 29/11/2025 Validade 29/11/2028

CNPJ: 40.198.276/0001-40
Razao Social: AWRA SOLUCOES CRIATIVAS LTDA
Nome Fantasia:

Endereco: TV DR ARNALDO BUSATO, 102 APT 202 - CENTRO SUL
Municipio / UF: DOIS VIZINHOS / PR CEP: 85660-000

Areas de Atuagio:

AVALIACAO PSICOLOGICA: OUTRAS AREAS; CONSULTORIA; CURSOS/CAPACITAGAO; PSICOLOGIA CLINICA; PSICOLOGIA ESCOLAR/EDUCACIONAL;
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL/TRABALHO; PSICOLOGIA SOCIAL/COMUNITARIA;

Responsaveis Técnicas (os):
Nome Registro
GABRIEL FIGUEIREDO CIPRIANO 38237

Certificamos que a pessoa juridica citada, encontra-se regularmente inscrita junto a este CRP-08. Ressalvada a ocorréncia de alteragdo nos dados acima, este certificado é
valido até 29/11/2028. O certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizagao.
Reconhecido pelo CRP-08 com base na Resolugao CFP n° 016/2019



Para autenticar este Certificado, utilizar o link e nUmeragéao abaixo:
Curitiba, 29 de novembro de 2025. https://cfpservicos.brctotal.com/crp08_servicosonline/pgsprocesso/ConsultarCertidao.aspx
Numero: 12112.02508.52429.90847




MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 09 de outubro de 2026.

De: Prefeito

Para: - Divisdo de Contabilidade
- Procuradoria Juridica
- Comissdo de Contratacdo

Preliminarmente & autorizagdo solicitada pela Diretora do Departamento de Assisténcia Social,
conforme consta nos autos, para a da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 40.198.276/0001-40, para prestacdo de servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo
Politica de Assisténcia Social, com atuacdo voltada a organizagdo administrativa , qualificacdo técnica
dos servigos socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de trabalho, fortalecimento da Protecdo Social
Basica, estruturacdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, bem como apoio técnico
a melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no a&mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social,
atendendo as necessidades do, conforme Processo Administrativo Eletrdnico n° 2818/2026, o presente
processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas a:

1 — Manifestacdo do(s) recurso(s) da adequacao orcamentaria em face da despesa.

2 — A elaboracéo de parecer juridico acerca da legalidade da contratacdo por Inexigibilidade de
Licitacdo, bem como andlise do instrumento contratual.

/icipm.com. br/pat5¥cbd9dcd2f

Respeitosamente, Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS

09/10/2026 15:17:59

willy

|Assinatura digital avancada.

Jander Luiz Loss
Prefeito

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 09/10/2026 15:18 -03:00 -03
: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:

[

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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Marmeleiro, 09 de outubro de 2026.
PARECER CONTABIL
Em atencdo a solicitacdo expedida por Vossa Exceléncia, em data de 09 de outubro de 2026,
para verificar a existéncia de recursos orcamentarios para assegurar 0 pagamento das obrigacdes

decorrentes do objeto especificado abaixo, CERTIFICO que:

1. Harecursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes conforme dotagdes especificadas
abaixo;

| - DADOS DO PROCESSO

NUmero do PAE/Ano: 2818/2026
Modalidade: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO _
Obijeto do processo: Contratagdo da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA,

inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-40, para prestacdo de servigos
técnicos de assessoria e consultoria em gestdo Politica de Assisténcia
Social, com atuacdo voltada a organizacdo administrativa , qualificacdo
técnica dos servigos socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de
trabalho, fortalecimento da Protecdo Social Basica, estruturacdo de
instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, bem como
apoio técnico a melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social, atendendo as necessidades do
Departamento de Assisténcia Social

Valor Maximo: R$ 67.500,00

I1 — Plano Plurianual — 3.034/2025
I11 — Lei de Diretrizes Orgamentarias — 3.037/2025

IV — Lei Orcamentaria Anual — 3.043/2025

Jicipm.com. br/pc30124a3fdod6

V — Recursos Orcamentarios

Conta Or_gao/ Funcional Programética Elemento de Despesa Fonte Saldo, .
Unidade Orcamentario

391 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.48.00.00 0 30.249,50

688 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.48.00.00 989 100.000,00

Obs.: Saldo orcamentario em: 09/10/2026.

VI — Origem dos Recursos Financeiros

0 — Recursos Ordinarios (Livres)
989 — Assisténcia Social-Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade definida —
(Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)- CUSTEIO — DEP. VERMELHO

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
LUANA SPEORIN BURIN
09/10/2026 15:19:23

|Assinatura digital avancada.
Luana Speorin Burin
Contadora
CRC/PR 085400/0

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

= EstE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 09/10/2026 15:19 -03:00 -03
PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:
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MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2026
(Inexigibilidade N° ***/2026 — PMM)

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no CNPJ sob 0
n°® 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n°® 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Jander Luiz Loss, inscrito no CPF sob 0 n° 744.826.379-04, de
ora em diante denominado CONTRATANTE; e a empresa ***, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob o n® *** com sede na ***, n® *** Bairro ***, Cidade de ***, Estado do ***, CEP
*** Telefone (**) ***, e-mail: ***, representada neste ato pelo(a) Sr(a). ***, inscrito(a) no CPF sob o
n® *** de ora em diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021 e demais legislacdo aplicavel, e obedecidas as condicfes estabelecidas no processo de
Inexigibilidade de Licitacdo N° ***/2026, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as
clausulas e as condi¢fes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n°® 14.133/21, e de acordo com as
conclusbes do processo de Inexigibilidade de Licitacdo n® ***/2026, aplicando-se, ainda, 0s principios
inerentes aos contratos administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacio da empresa LOGOS ESTRATEGIA E
SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-40, para prestacio de servigos técnicos
de assessoria e consultoria em gestdo Politica de Assisténcia Social, com atuacdo voltada a
organizacdo administrativa , qualificagcdo técnica dos servicos socioassistenciais, aprimoramento
dos fluxos de trabalho, fortalecimento da Protec@o Social Basica, estruturacao de instrumentos de
planejamento, monitoramento e registro, bem como apoio técnico a melhoria da eficiéncia da
gestdo municipal no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social, atendendo as necessidades do
Departamento de Assisténcia Social, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme a
seguir:

Item | Qtde

Unid. Valor Valor

Medida Descrigao Unitario Total
Servicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de
! 540 | Horas Assisténcia Social (SUAS) 185,00 67.500,00

Valor Total 67.500,00

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo: o Termo de Referéncia, o processo de
Inexigibilidade de Licitagdo n® ***/2026, a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos
documentos citados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. O valor total da contratagdo é de R$ 67.500,00 (sessenta e cinco mil e quinhentos reais).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da
data do orgamento estimado.

4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo,
pelo CONTRATANTE, do IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a substitui-lo,
exclusivamente para as obrigac@es iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

4.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado exclusivamente através de depdsito ou transferéncia eletronica para a
conta bancaria da CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
do més subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s o recebimento definitivo do objeto.

5.2. A nota fiscal devera ser apresentada no Setor de Finangas ou encaminhada pelo endereco eletrénico:
nf@marmeleiro.pr.gov.br, com indicacdo da modalidade e numero da licitagcdo e Contrato, e Nota Fiscal
emitida em nome da:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.614-068
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2026
INEXIGIBILIDADE N° ***/2026

5.3. Deverdo acompanhar a nota fiscal certiddes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do
FGTS, vélidas para o periodo do pagamento.

5.4. Em caso de devolucdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢do, 0 prazo para 0 pagamento passara a
fluir ap6s a sua reapresentagdo.

5.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA obrigatoriamente com o nimero
de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de precos, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposigdes
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

82° O pagamento ndo efetuado na data de vencimento deverd ser corrigido até a data do efetivo
pagamento pela variacdo do INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta
Clausula.

5.6. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n® 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
nas dotacOes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
391 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.48.00.00 0
688 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.48.00.00 989

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.614-068
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CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA E PRORROGACAO

7.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, ou seja, até ** de ** de 202*, podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DO OBJETO

8.1. A execucdo do objeto serd realizada mediante a prestacdo de servigos técnicos especializados de
assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social, de forma continuada, durante o
periodo de vigéncia contratual, observadas as necessidades do Departamento de Assisténcia Social do
Municipio e as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

8.2. Os servigos compreenderado até 540 (quinhentas e quarenta) horas durante a vigéncia contratual de 12
(doze) meses, correspondendo a uma estimativa até 45 (quarenta e cinco) horas mensais, podendo ser
alterada de acordo com as necessidades do departamento, ndo implicando a obrigatoriedade de utilizacdo
integral da quantidade estimada de horas, ficando a execucdo condicionada a efetiva demanda da
Administracéo.

8.3. A prestacdo dos servigos devera ocorrer de forma articulada com o Departamento de Assisténcia
Social, seus gestores, servidores e demais profissionais envolvidos na execugdo da Politica de Assisténcia
Social, de modo a possibilitar a identificacdo das necessidades, o planejamento das acbes, o
acompanhamento dos resultados e a proposi¢do de medidas de aperfeicoamento da gestao.

8.4. A execucdo dos servicos podera ocorrer de forma presencial e/ou remota, conforme a natureza da
demanda e a necessidade da Administracdo, mediante prévio alinhamento entre a CONTRATADA e 0
responsavel pelo acompanhamento da execugéo contratual.

8.5. Quando houver necessidade de atendimento presencial, as atividades serdo realizadas nas
dependéncias do departamento ou em outro local previamente definido pela Administracdo, observadas as
condigOes estabelecidas para a execugdo do servigo.

8.6. Os servicos deverdao contemplar, entre outras atividades compativeis com o objeto contratado:

8.6.1. Assessoramento técnico a gestdo municipal da Politica de Assisténcia Social e ao Departamento de
Assisténcia Social.

8.6.2. Orientacdo quanto a organizagdo administrativa, defini¢do e aprimoramento de rotinas e fluxos de
trabalho.

8.6.3. Apoio técnico a organizacdo e qualificacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

8.6.4. Apoio ao fortalecimento da Protecdo Social Béasica, especialmente no planejamento, organizacao e
acompanhamento das ac¢Oes desenvolvidas pelo CRAS e demais servigos vinculados.

8.6.5. Orientacdo e apoio na elaboracdo, revisdo, organizacdo e utilizacdo de instrumentos de
planejamento, monitoramento, avaliag&o e registro.

8.6.6. Apoio técnico a utilizacdo e interpretacdo de dados e indicadores relacionados a realidade
socioterritorial e a execucdo da Politica de Assisténcia Social.

8.6.7. Realizacdo de andlises, diagndsticos e recomendacdes técnicas relacionadas as demandas
apresentadas pela Administracao.

8.6.8. Orientacdo as equipes quanto a organizacdo dos processos de trabalho e a articulagdo entre 0s
diferentes servicos e setores envolvidos na execugdo da politica.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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8.6.9. Apoio técnico na identificacdo de problemas, riscos, necessidades e oportunidades de melhoria nos
processos de gestdo.

8.6.10. Realizacdo de reunides técnicas, encontros de orientacdo, capacitacdes e atividades de formacdo,
guando necessarias ao desenvolvimento do objeto.

8.6.11. Andlise e orientacdo quanto a documentos, instrumentos, relatorios, planos, fluxos, procedimentos
e demais materiais relacionados a gestdo do SUAS.

8.6.12. Apoio técnico na organizacdo e sistematizacdo de informagdes necessérias ao planejamento e
monitoramento das acdes socioassistenciais.

8.6.13. Elaboracdo de recomendagdes, orientacdes técnicas ou documentos de apoio relacionados as
demandas objeto da contratacdo, quando necessarios.

8.6.14. Acompanhamento técnico das medidas propostas, visando verificar sua implementagdo e
contribuir para o aperfeicoamento continuo dos processos de trabalho.

8.6.15. Prestacdo de esclarecimentos e orientacdes técnicas aos gestores e servidores envolvidos na
execucdo da Politica de Assisténcia Social, dentro das atribui¢Ges previstas no objeto contratual.

8.7. A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais integrantes de sua equipe técnica com
formacdo, experiéncia e qualificagdo compativeis com as demandas apresentadas, observada a
especializagdo que fundamentou a contratacdo, podendo a Administracdo solicitar a participagdo do
profissional cuja area de conhecimento seja mais adequada a natureza especifica da demanda.

8.8. A definicdo das atividades a serem realizadas sera estabelecida de acordo com as necessidades do
Departamento de Assisténcia Social, mediante solicitacdo do responsdvel pelo acompanhamento da
execucgdo contratual, respeitando-se o limite de horas contratadas e o objeto estabelecido no Termo de
Referéncia e neste instrumento contratual.

8.9. Para fins de controle e acompanhamento da execucdo, a CONTRATADA deverd manter registro das
atividades realizadas, contendo, no minimo, a data, a descricdo sucinta da atividade, a modalidade de
atendimento, o profissional responsavel e a quantidade de horas utilizadas. O registro podera ser
apresentado em relat6rio mensal ou em outro formato previamente definido pelo CONTRATANTE.

8.10. Ao final de cada periodo de referéncia, a CONTRATADA deverd apresentar relatorio das atividades
desenvolvidas, contendo a descricdo dos servicos prestados, as orientacBes e encaminhamentos
realizados, as demandas acompanhadas e, quando pertinente, as recomendagdes ou medidas de
aperfeicoamento propostas.

8.11. A execucdo dos servicos devera observar as normas e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, a legislacdo aplicavel a Politica de Assisténcia Social, as orientacdes dos 6rgaos
competentes e os demais atos normativos pertinentes, sem prejuizo da observancia das normas municipais
aplicaveis.

8.12. A CONTRATADA devera manter comunicacdo permanente com o responsavel designado pelo
CONTRATANTE para o acompanhamento da execugdo, informando tempestivamente eventuais
dificuldades, impedimentos ou situa¢des que possam comprometer o desenvolvimento das atividades.

8.13. A execucdo dos servigos ndo implicard qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais da
CONTRATADA e 0 CONTRATANTE, cabendo exclusivamente 8 CONTRATADA a responsabilidade
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pela gestdo, remuneracdo, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais obrigagdes decorrentes
da relagdo com seus profissionais.

8.14. Os servicos serdo considerados executados mediante a comprovacdo das atividades efetivamente
realizadas, observados os critérios de qualidade, quantidade, pertinéncia e adequacdo as necessidades do
CONTRATANTE, cabendo ao Fiscal do Contrato acompanhar e atestar a execucdo para fins de
pagamento.

8.15. A CONTRATADA néo podera transferir ou delegar a terceiros a execu¢do do objeto, total ou
parcialmente, em razdo da natureza especializada dos servicos e das caracteristicas que fundamentaram a
contratacdo, ressalvadas as substituicdes de profissionais integrantes da equipe técnica, desde que
previamente justificadas e autorizadas pelo CONTRATANTE e mantida a compatibilidade da
qualificacdo técnica.

8.16. Os documentos e materiais produzidos especificamente para 0 CONTRATANTE no ambito da
execucdo contratual poderdo ser utilizados pela Administragdo para os fins institucionais relacionados ao
objeto, observados os direitos autorais aplicaveis e as limitagdes decorrentes de materiais preexistentes da
CONTRATADA.

8.7. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

8.7.1. O recebimento dos servicos sera realizado mediante a verificacdo da efetiva execucdo das
atividades contratadas, observando-se a quantidade de horas utilizadas, a pertinéncia das atividades
realizadas em relacdo ao objeto contratado, a qualidade dos servicos prestados e o atendimento as
demandas apresentadas pelo CONTRATANTE.

8.7.2. Para fins de recebimento e medicdo, a CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a
documentacdo fiscal, relatério das atividades realizadas no periodo, contendo, no minimo, a identificagdo
das datas de atendimento, modalidade de execucdo, profissional responséavel, descrigdo das atividades
desenvolvidas, demandas atendidas e quantidade de horas utilizadas.

8.7.3. O recebimento provisorio ocorrerd mediante o atesto do Fiscal do Contrato quanto a efetiva
prestacdo dos servicos no periodo de referéncia, apds a analise da documentacdo apresentada e
verificagdo da compatibilidade das atividades realizadas com o objeto contratado.

8.7.4. O recebimento definitivo ocorrera ap0s a conferéncia da execucdo dos servigos e da inexisténcia de
pendéncias ou inconformidades que impecam o pagamento, mediante manifestacdo do responsavel pelo
acompanhamento contratual.

8.7.5. Caso sejam identificadas inconsisténcias, insuficiéncias ou atividades em desacordo com as
condi¢es estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual, a CONTRATADA sera
formalmente comunicada para prestar 0s esclarecimentos ou promover as corregdes necessarias, sem
prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

8.7.6. O pagamento ficara condicionado ao efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais e ao atesto da
execucdo dos servicos pelo Fiscal do Contrato, observada a quantidade de horas efetivamente realizadas e
devidamente comprovadas.

8.7.7. A utilizacdo das horas contratadas sera realizada de acordo com a necessidade da Administrag&o,
ndo havendo obrigacdo de consumo integral da quantidade estimada, sendo remunerados exclusivamente
0s servicgos efetivamente prestados e atestados.

CLAUSULA NONA — SUBCONTRATACAO
9.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Compete a CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

10.2. Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacfes.

10.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucdo do objeto.

10.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigagdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

10.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condicOes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir
acompanhada de Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

10.8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

10.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao do
presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.10. O CONTRATANTE terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrucdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitacbes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogagdo motivada, por igual
periodo.

10.11. O CONTRATANTE ndo sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigacdes vinculadas a
legislagdo trabalhista, tributérias ou securitarias decorrentes da execugdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a CONTRATADA.

10.12. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente processo, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

10.13. Disponibilizar a CONTRATADA, quando necessario e observados os requisitos legais de acesso,
os documentos, informacdes, dados e instrumentos necessarios a execucao dos servigos;

10.14. Designar servidor responsavel pelo acompanhamento das demandas e pela interlocucdo com a
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAQ@ES DA CONTRATADA
Compete a CONTRATADA:
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11.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em Seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

11.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na execucao do
contrato.

11.3. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa poderd ser recusada pelo érgdo ou entidade,
desde gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados.

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualgquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.7. Néao contratar, durante a vigéncia do Contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

11.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

11.10. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucado do objeto.

11.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

11.12. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

11.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicbes de seguranca, higiene e disciplina.

11.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
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11.15. Manter, durante toda a execucdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

11.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do instrumento contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.°14.133, de 2021).

11.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

11.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

11.21. Apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas, com quantitativo de horas utilizadas.
11.22. Disponibilizar os profissionais indicados mantendo a equipe que fundamentou a inexigibilidade.
11.23. Comunicar previamente eventual substituigéo.

11.24. N&o utilizar dados ou documentos municipais para finalidade diversa da execucao contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados (13.709/2018).

12.2. O tratamento de dados pessoais podera ser realizado nas hip6teses previstas nos artigos 7°, 11 e/ou
14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo aos propositos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular.

12.3. A CONTRATADA dara integral cumprimento a Lei n. 13.079/2018, no que tange aos dados
eventualmente compartilhados ou recebidos em razéo do contrato com ao CONTRATANTE.

12.4. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda informacéo,
dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteracBes e
regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

12.5. A CONTRATADA nao podera se utilizar de informacdo, dados pessoais ou base de dados a que
tenham acesso, para fins distintos da execucdo dos servicos especificados no instrumento contratual.

12.6. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada apds a prévia aprovacao do
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencéo e gestao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
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13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total
ou parcial.

13.2. O recebimento do objeto, a fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do Contrato, sera de
responsabilidade da servidora, Sra. Idiones Maria Bruni Padilha.

13.2.1. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
gue resultem de condigdes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

13.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para adogdo das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

13.4. A gestdo do presente Contrato ficara a cargo da Diretora do Departamento de Assisténcia Social,
Sra. Luana Verginia Ribas.

13.4.1. Em caso de férias, exoneragdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

13.5. As comunicacdes entre Municipio e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

13.6. O Municipio podera convocar representante da empresa para adoc¢ao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

13.7. A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal designado para tal, ou
pelo respectivo substituto.

13.8. O fiscal acompanhara a execucdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condicoes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

13.8.1. O fiscal anotard no histérico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

13.8.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal emitira notificacbes para a correcao da
execucdo do Contrato, determinando prazo para a corregao.

13.8.3. O fiscal informara ao gestor do Contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

13.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do Contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.8.5. O fiscal ira comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

13.8.6. O fiscal verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA, acompanhara
0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.
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13.8.7. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

13.9. O gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracfes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administracdo, e sera de sua responsabilidade, sem prejuizo do disposto no Decreto Municipal n°
3.500/2024:

13.9.1. Acompanhar a manutencdo das condi¢bes de habilitagio da CONTRATADA, para fins de
empenho de despesa e pagamento.

13.9.2. Analisar a documentagdo que antecede o pagamento.

13.9.3. Analisar os pedidos de reequilibrio econébmico-financeiro do contrato.
13.9.4. Analisar eventuais alteragdes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato.
13.9.5. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado.

13.9.6. Acompanhar o desenvolvimento da execucéo através de relatorios e demais documentos relativos
ao objeto contratado.

13.9.7. Decidir provisoriamente a suspenséo da entrega de bens ou a realiza¢&o de servigos.
13.9.8. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo do contrato.

13.9.9. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

13.9.10. Elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n®
14.133, de 2021, com as informaces obtidas durante a execucao contratual.

13.9.11. Coordenar a atualizacdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio
do fiscal.

13.9.12. Realizar o recebimento definitivo do objeto contratado.

13.9.13. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Paragrafo Unico

Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas as
acOes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato, seguindo os preceitos do
Decreto n° 3.500/2024, que regulamenta as regras para atuacdo do Agente de Contratacdo e da Equipe de
Apoio, o funcionamento da Comissdo de Contratacéo e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no
ambito do Poder Executivo Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infrages acima descritas as seguintes san¢oes:

I.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, 8 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

I11. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

l.a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” ate “h” do caput desta
Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

3. Compensatoria, para a inexecucgdo total do contrato prevista na alinea “c” do caput
desta Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

4. Compensatoria, para infracdo descrita na alinea “b” do caput desta Clausula, a multa
sera de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

5. Compensatoria, para a infragao descrita na alinea “a” do caput desta Clausula, a multa
sera de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

6. Compensatoria, para infragdes descritas na alinea “d” do caput desta Clausula, a multa
sera de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

14.3. A aplicacdo das sancGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de
reparacédo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021), sendo que a somatoria das multas previstas acima na o podera
ultrapassar ao percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato.

14.4.1. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).
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14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagcBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou ser& cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

14.4.4. Se os valores das faturas forem insuficientes ou inexistentes, fica a CONTRATADA obrigado a
recolher a importéncia de multa aplicada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicacao oficial.

14.5. A aplicacéo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgados de controle.

14.7. Os atos previstos como infragcGes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstosneste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, & pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio,a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.9. O CONTRATANTE devera , no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021, assim como as
sangOes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
(SICAF) e no Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR).

14.10. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
15.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou néo as obrigacfes de ambas as partes contraentes.
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15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE,
guando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

15.3. A extin¢cdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

15.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicacao.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

15.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, seré precedido:

15.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
15.6.1.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos.

15.6.1.3. Indenizagdes e multas.

15.7. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lein.°14.133, de 2021).

15.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-d0 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracéo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacéo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).
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16.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratacBes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

19.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas na legislacao brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que Seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacédo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Marmeleiro para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81°, da
Lei n® 14.133/21.

Marmeleiro, ** de **** de 2026.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Jander Luiz Loss
CONTRATANTE

EMPRESA
Representante
CONTRATADA
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PORTARIA N° 8.058, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Altera e Designa servidores para atuarem como
Agentes de Contratacdo e compor a Comissdo de
Contratagéo e a Equipe de Apoio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes e considerando o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril
de 2021 e no Decreto n° 3.500, de 05 de margo de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 8.024, DE 06 DE AGOSTO DE 2026

Art. 2° DESIGNAR o0s seguintes servidores efetivos para desempenharem a
funcdo de Agente de Contratacdo nos procedimentos licitatorios regidos pela Lei n°
14.133, de 2021:

| - Franciéli de Oliveira, Matricula 1450-8;

Il - Isabela Rodrigues Borges, Matricula 19610-1;

I11 - Rudimar Ernandes Walkoviecz, Matricula 15237-2;

IV — Thiago Luiz Veronese, Matricula 19935-1

81° Quando da realizacdo de licitacdes na modalidade pregdo, os agentes de
contratacdo serdo denominados Pregoeiros, na forma do art. 8°, 8 5° da Lei n°® 14.133, de
2021.

Art. 3° DESIGNAR os seguintes servidores efetivos para desempenharem a
funcdo de Comissdo de Contratacdo e Equipe de Apoio nos procedimentos licitatorios
regidos pela Lei n® 14.133, de 2021

| - Isabela Rodrigues Borges, Matricula 19610-1;

Il - Fabiano Bassoli Donida, Matricula 17370-1;

[1l - Marina Petrikoski dos Passos Deliberal, Matricula 19920-1.

8§ 1° A Comissdo de Contratacdo sera presidida pela servidora Isabela Rodrigues
Borges e, na sua auséncia, pela servidora Franciéli de Oliveira, Matricula 1450-8.

8 2° Nos casos de férias, licengas legais ou afastamentos temporarios de membros
da Comissé@o de Contratacdo e da Equipe de Apoio constantes dos incisos Il e 1, os
servidores poderdo ser substituidos por Rudimar Ernandes Walkoviecz, Matricula 15237-
2, Franciéli de Oliveira, Matricula 1450-8 e/ou Thiago Luiz Veronese, Matricula 19935-
1, conforme necessidade administrativa.

Art. 4° O desempenho da funcéo sera remunerado por gratificacdo prevista no art.
33, da Lei n° 2.096, de 23 de setembro de 2013, observado o disposto nos 88 3° e 4°, do
mesmo artigo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

M arme I e i ro’ P R 1 02 d e Sgsgﬁmg|[;\9e$1%ogg%§tw2 LOSS:74482637904

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
OU=RFB e-CPF A3, OU=(EM BRANCO), OU=14030336000101, OU=
presencial, CN=JANDER LUIZ LOSS:74482637904

Razéo: Eu sou o autor deste documento

LOSS: 74482834904 g 00
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Marmeleiro, 14 de outubro de 2026.

Processo Administrativo Eletrénico - PAE n.° 2818/2026

Inexigibilidade de Licitacdo

PARECER JURIDICO N.° 398/2026 — PG

1. DO RELATORIO

Submeteu-se ao crivo desta Procuradoria processo administrativo eletrénica que visa a
contratacdo direta, pela categoria de inexigibilidade de licitacdo, da empresa Logos Estratégia e
Solucdes Ltda, para prestacao de servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestédo da Politica
de Assisténcia Social, com atuacdo voltada a organizacdo administrativa, qualificacdo técnica dos
servigos socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de trabalho, fortalecimento da Protecdo
Social Basica, estruturacdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, bem como
apoio técnico a melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social do
Municipio de Marmeleiro/PR.

Encaminhados os autos a fim de que fosse verificada a legalidade do procedimento, nos
termos da Lei 14.133/2021.

E o relatério.

2. DA ATUACAO DA PROCURADORIA

Primeiro, cumpre salientar que esta Procuradoria emite parecer sob a ética estritamente
juridica, ndo lhe competindo adentrar no mérito de conveniéncia/oportunidade e discricionariedade
dos atos praticados no ambito da Administracdo Publica. Nesse sentido, o Enunciado n® 7 do
Manual de Boas Praticas Consultivas, elaborado pela Consultoria Geral da Uniéo:

A manifestacdo consultiva que adentrar questdo juridica com potencial de significativo
reflexo em aspecto técnico deve conter justificativa da necessidade de fazé-lo, evitando-
se posicionamentos conclusivos sobre temas ndo juridicos, tais como o0s técnicos,
administrativos ou de conveniéncia ou oportunidade, podendo-se, porém, sobre estes

1
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emitir opinido ou formular recomendacGes, desde que enfatizando o carater discricionario
de seu acatamento.

O parecer possui carater meramente opinativo, ndo vinculando a deciséo a ser adotada pelo
gestor municipal, que pode segui-lo ou ignora-lo quando da pratica de determinado ato
administrativo. Todavia, imperioso ressalvar que todo o procedimento devera observar a legislagéo

de regéncia da matéria.

3. DO REGIME JURIDICO

A anélise de hipoteses de inexigibilidade de licitacdo exige rigor na verificacdo dos
pressupostos legais, sobretudo porque se trata de excecdo a regra constitucional de licitar (art. 37,
XXI, da Constituicao Federal).

Embora algumas etapas formais inerentes a licitacdo ndo sejam obrigatdrias, o processo de
inexigibilidade igualmente deve obediéncia aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e probidade administrativa impostos a
Administracdo Publica.

A Lei 14.133/2021 que rege as licitacdes e contratos no &mbito da Administracdo Publica
prevé hipoteses em que a licitacdo pode ser afastada. Sdo os casos de inviabilidade de competicdo
e os de dispensa de licitagdo. Registra-se que em qualquer dos casos devem ser observados 0s
requisitos do artigo 72 do dispositivo.

A matéria acerca da inexigibilidade de licitacdo é disciplinada, especialmente, no artigo
74 da Lei 14.133/2021, que elenca hipdteses de cabimento, de modo que o caso em tela se alinha

ao previsto no inciso I, alineas “c” do dispositivo legal em comento.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:
Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacéo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacdo: [...]

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias; [...]

Independentemente da hipétese, a regularidade da inexigibilidade exige a presenca de um

conjunto minimo de elementos instrutdrios, sob pena de nulidade e responsabilizacdo. Dessa forma,
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a inexigibilidade ndo decorre de conveniéncia administrativa, mas de estrita adequacédo ao caso

concreto previsto em lei, com instrucdo robusta e justificativa formal, ao que se passa a analisar.

4. DO CASO CONCRETO

O processo encontra-se instruido com o Documento de Formalizacdo de Demanda; Estudo
Técnico Preliminar; Termo de Referéncia; Proposta, Comprovacdo de valores e documentos que
justificam a inexigibilidade; Documentacdo da empresa (Contrato Social, CNPJ, Certid6es
Negativas, DeclaracGes exigidas); Parecer Contabil; Minuta Contratual; e Portaria de Agentes de
Contratacao.

Conforme consta nos autos, o Departamento de Administracdo e Planejamento e o
Departamento de Assisténcia Social identificaram a necessidade de suporte técnico especializado
para a organizacdo e o aprimoramento da Politica de Assisténcia Social no Municipio de
Marmeleiro. A escolha da empresa Logos Estratégia e Solucdes Ltda ndo decorre de mera
preferéncia administrativa, mas encontra-se solidamente amparada na demonstracao de sua notéria
especializacdo e na qualificacdo singular de seu corpo técnico multidisciplinar, requisito basilar
para o afastamento do certame licitatorio.

Verifica-se no caderno processual que a contratada e os profissionais indicados para a
execucdo contratual detém acervo técnico e expertise indiscutiveis na area publica e
socioassistencial. Tal qualificagdo restou devidamente comprovada mediante diplomas,
certificados de pos-graduacdo e atestados de capacidade técnica emitidos por entes publicos e
privados (como o Municipio de Dois Vizinhos/PR, o Municipio de Juranda/PR e a entidade
Aggiornare Assessoria & Capacitacdo), evidenciando o dominio prético e tedrico exigido para a
execucdo do objeto e demonstrando que o trabalho do prestador € essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfagdo do interesse publico, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “c”, e §
3% da Lein.°14.133/2021.

Ressalta-se que, por forga do art. 74, 8 4°, da Lei n.° 14.133/2021, é expressamente vedada

a subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham
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justificado a inexigibilidade, regra devidamente reproduzida no Termo de Referéncia e na Minuta
Contratual.

Portanto, diante da alta complexidade do tema, da natureza predominantemente intelectual
do servico e da especializacdo impar da pessoa juridica e dos profissionais envolvidos para atender
a exata realidade do Municipio, restou cabalmente demonstrada a inviabilidade de competicéo,
amoldando-se com perfei¢do ao permissivo do art. 74, inciso 111, da Lei n® 14.133/2021.

Registra-se que a proposta apresentada pela contratada estabelece o valor unitario de R$
125,00 (cento e vinte e cinco reais) por hora, para a execucao estimada de 540 (quinhentas e
quarenta) horas de servicos ao longo de 12 (doze) meses de vigéncia (até 45 horas mensais),
perfazendo o montante global de R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais).

No tocante ao dispéndio econdmico que se depreende da contratagdo pretendida, esta
Procuradoria destaca que ndo detém expertise para examinar e avaliar a correspondéncia dos
valores estimados no certame frente ao usualmente praticado pelo mercado. Todavia, ha parecer
contabil atestando a existéncia de dotacao orcamentaria para assegurar o pagamento das obrigactes
assumidas, em conformidade com o art. 72, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021.

Ademais, quanto a justificativa de precos exigida pela Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, constata-se que a instrucdo foi construida de forma objetiva, nos termos do art.
23, 8§ 4° da Lei n° 14.133/2021 e do art. 8° do Decreto Municipal n.° 3.498/2024. A
compatibilidade e a razoabilidade do preco proposto foram demonstradas por meio da
comprovacao de valores habitualmente praticados pela contratada em contratacGes de servicos de
natureza semelhante, consubstanciada em notas fiscais emitidas para outros érgdos publicos e para
0 proprio Municipio de Marmeleiro.

A pesquisa de precos demonstrou que o valor de R$ 125,00 por hora guarda estrita
proximidade com os valores anteriormente contratados por Marmeleiro, conforme certificado pela
Divisdo de Compras no Termo de Referéncia.

Compulsando os documentos de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, constata-se
que a empresa apresentou Contrato Social devidamente registrado na Junta Comercial do Parana
(JUCEPAR), Cartdo CNPJ, Certiddo Conjunta Federal/PGFN, Certiddo Estadual/PR, Certidao
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Municipal de Dois Vizinhos, CNDT da Justica do Trabalho, Certiddo Negativa de Faléncia do
Distribuidor de Curitiba, Consulta ao TCU, Consulta ao TCE-PR e Certiddo Negativa Correcional
da CGU (ePAD, CEIS, CNEP, CEPIM).

N&o obstante a regularidade formal dos documentos, cumpre apontar duas observacgoes
relevantes que demandam saneamento pelo setor administrativo:

Primeiramente, observa-se que em 30 de julho de 2026 foi averbada na JUCEPAR a
alteracdo contratual da empresa, ocasido em que a denominagéo social foi modificada de Awra
Solucdes Criativas Ltda para Logos Estratégia e Solucdes Ltda, passando a administracdo e
titularidade integral das quotas ao socio Diego Antonio Wisoczynski Reboledo Alonso, com a
retirada da antiga administradora Elisa Rizzi.

Ocorre que a Declaracdo Unificada acostada aos autos data de 08 de julho de 2026,
encontrando-se ainda emitida sob a razdo social pretérita (AWRA) e subscrita pela ex-sécia Elisa

Rizzi. Desse modo, faz-se necessaria a juntada de nova Declaracdo Unificada atualizada,

devidamente firmada pelo atual sécio administrador (Diego Antonio Wisoczynski Reboledo

Alonso) sob a denominagdo Logos Estratégia e Solucgdes Ltda.

Em segundo lugar, verifica-se que o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF)

acostado aos autos possui prazo de validade expirando na presente data. Assim, cabe ao setor

responsavel certificar e juntar aos autos nova via atualizada da referida certiddo antes da assinatura
do instrumento contratual e da emissdo da nota de empenho, garantindo a manutencdo das
condicdes de habilitacdo (art. 92, XVI, da Lei n.° 14.133/2021).

Outrossim, no exame minucioso da Minuta Contratual acostada aos autos, foram
identificados evidentes erros materiais de digitacdo que devem ser retificados antes da formalizacéo
do ajuste: a) na planilha constante da Clausula Segunda (item 2.1), o valor unitério da hora foi

lancado equivocadamente como “R$ 185,00”, devendo ser corrigido para R$ 125,00,

compatibilizando o célculo com as 540 horas e o valor total de R$ 67.500,00; e b) no caput da

Clausula Terceira (item 3.1), 0 valor por extenso consta incorretamente como “sessenta e cinco

mil e quinhentos reais”, cumprindo retificar a redacdo para R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e

quinhentos reais).
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Estado do Paran.é CNPJ 76.205.665/0001-01
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Em relacdo ao alinhamento da contratacdo com o Plano de Contratacbes Anual, a
justificativa apresentada pelo setor demandante merece ser acolhida, recomendando-se, todavia,
que o setor competente promova a devida adequacdo no Plano de Contratacdes Anual para

contemplar a presente demanda, prestigiando o planejamento institucional.

Assim, a instrucdo processual atende aos requisitos formais e materiais exigidos pela
legislagdo vigente, estando devidamente demonstrada a viabilidade e a legalidade da contratagéo
direta.

CONCLUSAO

Ante o0 exposto, considerando as informagdes constantes no processo administrativo em
epigrafe até a presente data, com fulcro na legislacdo vigente, ressalvado o juizo de mérito da
Administracdo, bem como os aspectos técnicos, econdmicos e financeiros, que fogem da al¢ada
desta Procuradoria, nos termos da fundamentacao supra, entendo pela viabilidade e legalidade da
contratagfo direta, via inexigibilidade, da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUGCOES LTDA
para prestacao de servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria em gestdo da Politica
de Assisténcia Social (SUAS).

Por fim, recomenda-se: a) A correcdo dos erros materiais constantes da Minuta Contratual,
retificando o valor unitéario na tabela da Clausula Segunda (item 2.1) de R$ 185,00 para R$ 125,00

por hora, bem como corrigindo o valor por extenso na Clausula Terceira (item 3.1) para constar
expressamente “sessenta e sete mil e quinhentos reais”; b) A juntada de nova Declaragdo Unificada
emitida em nome da denominacdo social vigente e assinada pelo atual representante
legal/administrador; ¢) A verificacdo e juntada de certiddo atualizada de Regularidade do FGTS;
d) A adequacéo do Plano de Contratagcdes Anual a fim de incluir a presente demanda.

Eo parecer- Assinado eletronicamente por:
MIGUEL VENANCIO DIAS COGO

14/10/2026 09:29:49

wallny

|Assinatura digital avancada.

Miguel Venéncio Dias Cogo
Procurador Juridico
OAB/PR 135.508
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CONCLUSAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 2818/2026

1 — OBJETO: Contratacio da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 40.198.276/0001-40, para prestacdo de servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo
Politica de Assisténcia Social, com atuagdo voltada a organiza¢do administrativa , qualificagdo técnica
dos servigos socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de trabalho, fortalecimento da Protecdo Social
Basica, estruturacdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, bem como apoio técnico
a melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no a&mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO: Justifica-se a contratagio de empresa especializada
para a prestacdo de servigos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia
Social, devido a necessidade de padronizagéo de rotinas, fluxos e instrumentos, qualificar os profissionais
que trabalham no CRAS e desenvolvem servicos da PSB — Protecdo Social Bésica, para que 0s mesmos
possam monitorar e gerir as ac6es e assim tomar decisfes baseadas em dados territoriais com evidéncias e
resultados, otimizando os custos, uma vez organizado e planejado o fluxo de trabalho.

A inexigibilidade de licitagdo é uma excecdo a regra geral, mas a prépria legislacdo, no art. 74,
define claramente os casos em que a licitagdo ndo é obrigatdria, estabelecendo as situagdes em que a
competicdo ndo pode ser realizada de forma viavel.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competig&o, em especial nos casos
de:

Il - contratacdo dos seguintes servigos teécnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializaco, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Com base nos documentos anexos, que demonstram a viabilidade da contratacdo por meio de
processo de inexigibilidade, solicitamos a formalizagdo do processo para a contratacdo do treinamento
desejado.

A quantidade estimada totaliza 540 (quinhentos e quarenta) horas de servi¢os de assessoria e
consultoria, dimensionada com base na previsdo de demanda de até 45 (quarenta e cinco) horas mensais
ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, conforme as necessidades da gestdo do SUAS.

A contratacdo dos servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia
Social ndo foi prevista no Plano de Contratacbes Anual — PCA para o exercicio de 2026, em razdo da
necessidade ter surgido posteriormente a elaboracéo e consolidacao do referido planejamento.

A demanda decorre da identificacdo de necessidades especificas do Departamento de Assisténcia
Social relacionadas ao aprimoramento da gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
especialmente quanto a organizagdo administrativa, qualificagdo dos servigos socioassistenciais, melhoria
dos fluxos de trabalho, planejamento, monitoramento e fortalecimento da Protecdo Social Basica.

Dessa forma, embora ndo tenha constado originalmente no PCA 2026, a contratagdo mostra-se
necessaria e oportuna para atender a demanda superveniente, devendo ser devidamente justificada e
formalizada nos autos do processo de contratagdo, em observancia a legislacao aplicavel.

3 — RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR: A CONTRATADA sera selecionada por
meio da realizacdo de procedimento de Inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipétese da
alinea “c” do inciso III do art. 74 da Lei n°® 14.133/2021.

A escolha do prestador de servicos, a empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, foi
devido a comprovada especializacdo de sua equipe técnica com base no Art. 74, 8 3° da Lei 14.133/2021,
conforme descrito no Termo de Referéncia e documentacdo anexa.

4 — EMPRESA:

Empresa: LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

/lcipm.com.br/pat19a09bdbd 90
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 40.198.276/0001-40

Endereco: Travessa Dr Arnaldo Busato, n° 102 Bairro: Centro Norte
Cidade: Dois Vizinhos Estado: Parana
CEP: 85.660-000

5-VALOR TOTAL: R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais).

6 — JUSTIFICATIVA DE PRECO: O valor apresentado a contratacdo do servico, é de R$
67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais), conforme proposta em anexo e notas fiscais
comprobatorias, no qual mostra que a CONTRATADA pratica o preco em questdo. A contratada atende
satisfatoriamente as necessidades da Administracdo Publica quanto ao objeto da contratacdo e sua
essencialidade, singularidade e adequabilidade, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, todos da Lei
n°® 14.133/2021.

Considerando as notas fiscais apresentadas foi possivel observar que, o prestador de servigo
realizou capacitagdes semelhantes para outros entes.

Assim devemos entender que uma contratacdo nao precisa estar amparada decisivamente no preco,
conforme assevera Joel Menezes Niebuhr, mas o processo deve necessariamente justificar o preco a ser
aceito, visando assegurar a vantajosidade da contratacdo. Justifica-se o preco adotado em dois possiveis
sentidos: a) a compatibilidade do preco ajustado com o de mercado, ou b) a adequacdo do preco,
pontualmente, caracterizando como justo, certo e vantajoso diante da pretensa contratagao.

Portanto, assim entendemos que existe sim a justificativa de precos e que o valor cobrado pela
empresa se torna justo mediante a todas as comprovagdes, levando em consideracdo a necessidade de
treinamento aos servidores do Municipio.

7 — FUNDAMENTO LEGAL: Alinea “f” do inciso III do art. 74 da Lei n°® 14.133/2021, onde
consta:

Art. 74 — E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competic&o, em especial nos casos de:

111 - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais
ou empresas de notoria especializagdo, vedada a
Inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacéo:

C) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras
ou tributarias;

8 — ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

Conta | Orgéo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
391 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.48.00.00 0
688 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.48.00.00 989

9 — A Comissdo de Contratacdo, diante do acima exposto, apds as consideragdes juridicas
elaboradas no Parecer Juridico n°® 398/2026 — PG, e com base nos elementos constantes nos autos,
encaminha para analise e homologacdo o Processo Administrativo Eletrénico n° 2818/2026, sem adentrar
no mérito da veracidade das informacdes, justificativas constantes dos autos, especialmente quanto ao
preco e escolha do fornecedor ou executante, que sdo de inteira responsabilidade do 6rgdo requisitante,
sendo também, responsavel por todos os documentos anexados ao presente processo, podendo ser
realizada por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com base nos dispositivos legais enumerados.

Ressaltamos ainda, que cabera a Autoridade competente a discricionariedade de prosseguir ou ndo
com a contratacao.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.

Assinado eletronicamente por:
ISABELA RODRIGUES BORGES
15/10/2026 10:10:13
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|Assinatura digital avancada.

Isabela Rodrigues Borges
Presidente da Comissdo de Contratacdo
Portaria n° 8.058 de 02/09/2026

Assinado eletronicamente por:
FABIANO BASSOLI DONIDA
15/10/2026 10:55:32
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|Assinatura digital avancada.

Fabiano Bassoli Donida
Membro da Comissdo de Contratacdo

Assinado eletronicamente por:
MARINA PETRIKOSKI DOS
PASSOS DELIBERAL
15/10/2026 10:21:37

|Assinatura digital avancada.

vy

Marina Petrikoski dos Passos Deliberal
Membro da Comissdo de Contratacdo

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068

E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para analise e homologacdo, o relatério da Comissdo de
contratacdo da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n°
40.198.276/0001-40, para prestacdo de servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestéo Politica de
Assisténcia Social, com atuacdo voltada & organizacdo administrativa , qualificacdo técnica dos servicos
socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de trabalho, fortalecimento da Protecdo Social Basica,
estruturagdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, bem como apoio técnico a
melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, atendendo
as necessidades do Departamento de Assisténcia Social, mediante inexigibilidade de licitagdo,
fundamentada na alinea “f” do inciso III do art. 74 da Lei n° 14.133/2021.

Informamos que o custo para a contratacdo € de R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos
reais).

O Processo Administrativo Eletrénico para contratacdo foi autuado sob o n° 2818/2026.

A decisdo pela contratacdo por inexigibilidade foi embasada nos seguintes documentos, que
seguem anexos ao processo administrativo:

Documento de Formalizagdo de Demanda

Estudo Técnico Preliminar

Termo de Referéncia

Proposta, Comprovagdo de Valores e Documentos Inexigibilidade
Indicacdo de recurso de adequacao orcamentaria

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte

391 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.48.00.00 0

688 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.48.00.00 989
Parecer Juridico n® 398/2026 - PG
Documentagdo da empresa

- Contrato Social e alteracfes;

- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

- Certiddo Negativa Municipal,

- Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

- Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

- Certiddo de Regularidade do FGTS;

- CND Débitos Trabalhistas;

- Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, mediante a juntada de pesquisa realizada junto ao Tribunal de Contas da Unido
(TCU) e ao Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR);

- Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e do
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep);

- Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

- Declaragéo Unificada.

v' Conclusdo do processo pela Comissdo de Contratacdo

SNANENENEN

AN

Respeitosamente,

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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Assinado eletronicamente por:
ISABELA RODRIGUES BORGES
15/10/2026 10:31:25
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|Assinatura digital avancada.

Isabela Rodrigues Borges
Presidente da Comissao de Contratacdo
Portaria n° 8.058 de 02/09/2026

Assinado eletronicamente por:
FABIANO BASSOLI DONIDA
15/10/2026 10:55:48

|Assinatura digital avancada.
Fabiano Bassoli Donida
Viembro da Comissao de Contratacao

Assinado eletronicamente por:
MARINA PETRIKOSKI DOS
PASSOS DELIBERAL
15/10/2026 10:47:53

|Assinatura digital avancada.
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Marina Petrikoski dos Passos Deliberal
Membro da Comisséo de Contratacéo

Assinado eletronicamente por:
ISABELA RODRIGUES BORGES
15/10/2026 10:32:11
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lAssinatura digital avancada.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 054/2026

Fundamentado na alinea “f” do inciso III d9 art. 74 da Lei n° 14.133/2021, autorizo e
HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 054/2026, nos termos da documentagédo
acostada ao Processo Administrativo Eletrénico n° 2818/2026 — Cod. Verificador: 7W9D8604.

OBJETO: Contratacdo da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n°
40.198.276/0001-40, para prestacdo de servicos técnicos de assessoria e consultoria em gestéo Politica de
Assisténcia Social, com atuacdo voltada a organizacdo administrativa , qualificacdo técnica dos servigos
socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de trabalho, fortalecimento da Protecdo Social Basica,
estruturagdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, bem como apoio técnico a
melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social, atendendo
as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

CONTRATADA: LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-
40.

VALOR TOTAL: R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais).

Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
15/10/2026 10:24:30

|Assinatura digital avancada.

Jander Luiz Loss
Prefeito

H E ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/10/2026 10:24 -03:00 -03
S3ti e PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/ic.ipm.com.brip7d0d897112a64

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

14/10/2026, 17:02 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 40.198.276/0001-40
Razao
social:

Endereco: TRA DR ARNALDO BUSATO 102 APT 202/ CENTRO NORTE / DOIS
VIZINHOS / PR / 85660-000

LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 14/10/2026 a 12/11/2026

Certificagdo Niumero: 2026101408586403870996

Informacao obtida em 14/10/2026 17:02:33

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA 22

CNPJ 40.198.276/0001-40 | 1.E. 91178633-84

Travessa Dr. Arnaldo Busato, n°® 102, Apto. 202, Centro Norte - Dois Vizinhos/PR - CEP 85.660-000
E-mail: financeiro.awralab@gmail.com | Telefone: (42) 92000-1474

DECLARACAO UNIFICADA

PARA FINS DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

A LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-40, por intermédio de
seu representante legal, DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO, CPF n° 058.729.839-
13, DECLARA, sob as penas da lei e para os fins de participacdo em procedimento de inexigibilidade de
licitacdo e eventual contratacdo pela Administracdo Publica, que:

I. Em cumprimento ao inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade.

I1. Néo foi declarada inidénea por 6rgdo publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com a
Administra¢do Publica.

I11. Nenhum s6cio da empresa exerce cargo ou funcéo publica que constitua impedimento legal a contratacdo ou
ao relacionamento comercial com a Administragdo Publica.

IVV. Compromete-se a manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas no procedimento de inexigibilidade de licitagao.

V. N&o mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo no procedimento de
contratacdo, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, nem com cdnjuge, companheiro ou parente
desses agentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

V1. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas, quando aplicaveis.

VI1. Sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos necessérios ao atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, na legislagdo trabalhista, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da
proposta.

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO

Banco: 133 - CRESOL Agéncia: 1668
Conta corrente: 123029-8 Titular: LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA

DADOS PARA COMUNICACOES E CONTRATACAO

Para comunicagdes futuras relativas a inexigibilidade e a eventual contratagdo, inclusive encaminhamento do
instrumento contratual, indica-se:

E-mail: financeiro.awralab@gmail.com

Telefone: (42) 92000-1474

Em caso de alteragdo dos dados de contato, a empresa compromete-se a comunicar formalmente a mudanga ao
6rgdo contratante, mediante protocolo, para fins de atualizagdo cadastral e regularidade das comunicagdes.

DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI s
REBOLEDO ALONSO:05872983913::

DIEGO ANTONIO WISOCZYNSKI REBOLEDO ALONSO
Sdcio-Administrador | LOGOS ESTRATEGIA E SOLUGOES LTDA
CPF: 058.729.839-13

LOGOS ESTRATEGIA E SOLUGOES LTDA | CNPJ 40.198.276/0001-40
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EXTRATO PARA PUBLICACAO TERMO DE EXTINQAO UNILATERAL PARCIAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 155/2026 PREGAO ELETRONICO N° 038/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO

CONTRATADA: MANG FOODS LICITACOES LTDA

OBJETO: Registro da extincdo unilateral parcial da Ata de Registro de Precos n° 155/2026, exclusivamente quanto ao item
115, relativo a carne de frango tipo coxa e sobrecoxa desossada e congelada, mantendo-se vigentes os demais itens da
Ata. O registro original do item corresponde a 2.500 kg, ao valor unitario de R$ 7,80, sem que tais dados representem
certificacdo do saldo remanescente.

FUNDAMENTO: Despacho decisério do Prefeito de 15 de outubro de 2026, proferido no Processo n° 2646/2026, com
fundamento no Parecer Juridico n°® 400/2026—PG e nas disposi¢des da Ata nele indicadas, em razdo da impossibilidade
de manutencéo do fornecimento decorrente de equivoco da fornecedora na formula¢éo da proposta.

EFEITOS: Observadas a data e as condi¢8es previstas no despacho decisério e as exigéncias de notificagdo e publicidade
aplicdveis. O cancelamento ndo implica quitacdo ou dispensa de apuracdo de responsabilidade, a ser realizada em
processo administrativo sancionatério, com contraditério e ampla defesa.

DATA DE ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.

Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.

Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 054/2026

Fundamentado na alinea “f’ do inciso Ill do art. 74 da Lei n® 14.133/2021, autorizo e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO n° 054/2026, nos termos da documentagdo acostada ao Processo Administrativo Eletrénico n° 2818/2026 —
Cad. Verificador: 7W9D8604.

OBJETO: Contratacdo da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-
40, para prestacao de servigos técnicos de assessoria e consultoria em gestéo Politica de Assisténcia Social, com atuacgao
voltada & organizacdo administrativa , qualificacdo técnica dos servicos socioassistenciais, aprimoramento dos fluxos de
trabalho, fortalecimento da Protecdo Social Basica, estruturacdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e
registro, bem como apoio técnico & melhoria da eficiéncia da gestdo municipal no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia
Social, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

CONTRATADA: LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-40.

VALOR TOTAL: R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais).

Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.

Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 053/2026

Fundamentado no caput do art. 74 da Lei n® 14.133/2021, autorizo e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
n® 053/2026, nos termos da documentagdo acostada ao Processo Administrativo Eletrdnico n° 2813/2026 — Caod.
Verificador: 3Q2HBOXT.

OBJETO: Contratacdo da empresa PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGURO GERAIS, prestadora de servigo de
seguro, para cobertura do seguro de responsabilidade civil e seguro total de um veiculo de propriedade do municipio,
atendendo as necessidades do Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

CONTRATADA: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGURO GERAIS, inscrita no CNPJ n° 61.198.164/0001-60.
VALOR TOTAL: R$ 1.407,96 (um mil e quatrocentos e sete reais e noventa e seis centavos).

Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.

Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

|CP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio
= Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Diario Oficial.
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Atos Oficiais

Com chapa tnica, hoje
tem eleicao na Associacao

Empresarial de Beltrao

JdeB - Hoje os socios da
Associagdo Empresarial de
Francisco Beltrao (Acefb)
vao eleger o novo conse-
lho diretor para o periodo
2027-2028. A chapa “Acefb
em Movimento”, liderada
pelo empresario e contador
Mirandi José Bonissoni,
conta com 23 integrantes.
Mirandi, do Escritorio
Condor de Contabilidade,
¢ o candidato a presidéncia
e tem como candidatos a
candidato a presidénciada  primeiro e segundo vice-
Acefh. -presidentes os empresarios
Tarsizio Carlos Bonetti,
da Bonetti Logistica; e Edgar Behne, do Grupo MSA,
respectivamente. “Terdo direito a votos todos 0s nossos
associados adimplentes. O Mirandi ¢ um contador bastan-
te conhecido em nossa cidade, ¢ uma pessoa extremamen-
te capacitada e ha anos esta na Acefb. Tenho certeza que
ele vai dar uma boa sequéncia ao atual trabalho da nossa
diretoria”, disse Rafael Menegatto, presidente.
A votagao se prolongara durante todo o dia, das 7h30 as
18h, sem intervalo para o almogo.
*Com informagoes da assessoria de imprensa.

Rotary FB Novas Geracoes
recepciona o governador
distrital

Mirandi Bonissoni,

Divulgagdo Rotary FB Novas Geragdes

0 governador Ademar Spinello na reuniao
festiva do Rotary.

Assessoria- Dia 13 de outubro, o Rotary Francisco
Beltrao Novas Geragdes recebeu o governador do
Distrito 4640, Ademar Spinello, em uma progra-
mag¢do marcada por importantes momentos para o
clube, associados e a comunidade.

A visita iniciou com uma entrevista de diretores do
Rotary e do governador Ademar Spinello a Radio
Princesa, compartilhando informagdes sobre os
projetos do Rotary, o intercambio e o impacto das
nossas agoes na comunidade.

Na sequéncia, o pessoal visitou o Marco Rotario em
trevo da cidade. A tarde, a comitiva do governador
e do Rotary Novas Geragdes visitou a Associagdo
Beneficente Deus Menino, mantenedora do Hospital
do Cancer. Os rotarianos conheceram o trabalho
desenvolvido pela instituigdo e acompanharam uma
iniciativa do clube que aguarda aprovagao, com o
proposito de contribuir para essa causa social.

A programacio teve, ainda a assembleia, um mo-
mento de didlogo, planejamento e alinhamento

de ideias para fortalecer nossas a¢des e ampliar
nosso impacto. “Encerramos o dia com a certeza

de que juntos podemos fazer a diferenga. Receber

o governador ¢ uma oportunidade de renovar nossa
motivagdo, fortalecer os lagos de companheirismo e
reafirmar nosso compromisso com a comunidade”,
diz a nota enviada pelo clube ao JdeB.

CLASSIFICADOS

JORNAL DE BELTRAO

O lugar certo para quem quer
fazer bons negdcios!

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
054/2026
Fundamentado na alinea ‘" do inciso Il do art. 74 da Lei n® 14.133/2021,
autorizo e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°
054/2026, nos termos da documentagéo acostada ao Processo Adminis-
trativo Eletrnico n°® 2818/2026 — Céd. Verificador: 7W9D8604.
OBJETO: Contratagéo da empresa LOGOS ESTRATEGIA E SOLU-
COES LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.198.276/0001-40, para prestacao|
de servigos técnicos de assessoria e consultoria em gestéo Politica de|
Assisténcia Social, com atuag&o voltada & organizagdo administrativa ,
qualificagdo técnica dos servigos socioassistenciais, aprimoramento dos|
fluxos de trabalho, fortalecimento da Protegéo Social Bésica, estrutura-|
¢éo de instrumentos de planejamento, monitoramento e registro, bem
como apoio técnico & melhoria da eficiéncia da gestéo municipal no am-
bito do Sistema Unico de Assisténcia Social, atendendo as necessidades
do Departamento de Assisténcia Social.
CONTRATADA: LOGOS ESTRATEGIA E SOLUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 40.198.276/0001-40.
VALOR TOTAL: R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais).
Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

FORNECEDOR: SIM REDE DE POSTOS LTDA
OBJETO: Aditivo de prazo de execugao e vigéncia contratual, conforme
motivagéo constante no Processo Administrativo relacionado.
VALOR: Nao havera reajustes de valores, permanecendo os mesmos ja
praticados na Ata de Registro de Precos.
PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA ADITIVADO: pelo periodo de 2
(dois) meses, a contar do vencimento da Ata de Registro de Pregos
(30/10/2026), ou seja, até 30 de dezembro de 2026.
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 13 de outubro de 2026.
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.
Marmeleiro, 13 de outubro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 2228/2026
_ COD. VERIFICADOR: 76486928
RETIFICAGAO DO RESULTADO DE JULGAMENTO E CLASSIFICA-
CAO

A Comissao de Contratagdo, designada através da Portaria n° 8.058,
de 02 de setembro de 2026, com base na Lei Federal n® 14.133/2021 e
legislagdo complementar, torna publica a RETIFICAGAO DO RESULTA-
DO DE JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO, divulgado em 09 de outu-
bro de 2026, referente a0 Chamamento Publico n® 004/2026.

A presente retificac@o decorre da revisao da anélise da documentagéo
de habilitagdo da proponente KEYLA MARIA DUARTE DA SILVA REIS,
inscrita no CNPJ n° 29.703.168/0001-45, conforme Retificagdo da Ata de
Julgamento datada de 15 de outubro de 2026, na qual foi reconhecido o
atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

Dessa forma, fica retificado o resultado anteriormente publicado, pas-
sando a classificagéo das proponentes habilitadas a constar da seguinte
forma:

J GKI ENGENHARIA E AVALIAGOES LTDA - CNPJ n°
60.273.546/0001-48

J KEYLA MARIA DUARTE DA SILVA REIS - CNPJ n°
29.703.168/0001-45

. ARCHICODE - SOLUCOES EM ARQUITETURA E TECNO
LOGIALTDA - CNPJ n° 32.694.742/0001-50

. MV OLIVEIRA SANTOS SERVICOS DE ENGENHARIALTDA
- CNPJ n° 53.464.172/0001-82

J FERREIRA & ARCE ENGENHARIA LTDA - CNPJ n°
44.101.311/0001-12

J M V NILLO DE PAULA ENGENHARIA - CNPJ n°
50.410.432/0001-49

. ELAINE CRISTINA ROCHA CONCEIGAO DE RESENDE
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA - CNPJ n° 47.799.315/0001-04

. SANTOS & MARTINS SERVICOS LTDA - CNPJ n°
24.675.750/0001-21

. DVL ENGENHARIA LTDA - CNPJ n° 53.642.343/0001-16

J SCHUTZ LOCACAO DE IMOVEIS LTDA - CNPJ n°
33.525.915/0001-70

g JRODZINSKI CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ n°
40.881.295/0001-77

. SOARES ENGENHARIA DE AVALIAGOES E PERICIAS LTDA

- CNPJ n° 57.224.604/0001-39
Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.
Isabela Rodrigues Borges
Presidente da Comissao de Contratagao
Portaria n° 8.058 de 02/09/2026

EXTRATO PARA PUBLICACAO
TERMO DE EXTINGAO UNILATERAL PARCIAL DA
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 155/2026
PREGAO ELETRONICO N° 038/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: MANG FOODS LICITACOES LTDA
OBJETO: Registro da extingéo unilateral parcial da Ata de Registro de
Precos n° 155/2026, exclusivamente quanto ao item 115, relativo a carne
de frango tipo coxa e sobrecoxa desossada e congelada, mantendo-se
vigentes os demais itens da Ata. O registro original do item corresponde
a 2.500 kg, ao valor unitério de R$ 7,80, sem que tais dados represen-
tem certificagéo do saldo remanescente.
FUNDAMENTO: Despacho decisério do Prefeito de 15 de outubro de
2026, proferido no Processo n° 2646/2026, com fundamento no Parecer
Juridico n® 400/2026-PG e nas disposicdes da Ata nele indicadas, em
razao da impossibilidade de manutengéo do fornecimento decorrente de
equivoco da fornecedora na formulagéo da proposta.
EFEITOS: Observadas a data e as condigdes previstas no despacho
decisorio e as exigéncias de notificagéo e publicidade aplicaveis. O can-
celamento ndo implica quitag@o ou dispensa de apuracéo de responsa-
bilidade, a ser realizada em processo administrativo sancionatério, com
contraditorio e ampla defesa.
DATA DE ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.
Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
3/2026
Fundamentado no caput do art. 74 da Lei n° 14.133/2021, autorizo e
HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAQ n° 053/2026, nos ter-
mos da documentagéo acostada ao Processo Administrativo Eletronico
n° 2813/2026 — Cod. Verificador: 3Q2HBOXT.
OBJETO: Contratagdo da empresa PORTO SEGURO COMPANHIA DE
SEGURO GERAIS, prestadora de servico de seguro, para cobertura do
seguro de responsabilidade civil e seguro total de um veiculo de proprie-
dade do municipio, atendendo as necessidades do Departamento de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos.
CONTRATADA: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGURO GE-
RAIS, inscrita no CNPJ n°® 61.198.164/0001-60.
VALOR TOTAL: R$ 1.407,96 (um mil e quatrocentos e sete reais e no-
venta e seis centavos).
Marmeleiro, 15 de outubro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

EXTRATO PARA PUBLICACAQ
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 264/2025
PREGAO ELETRONICO N° 068/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
FORNECEDOR: STANG DISTRIBUIDORA DE PETROLEOQ LTDA
OBJETO: Aditivo de prazo de execucéo e vigéncia contratual, conforme
motivacéo constante no Processo Administrativo relacionado.
VALOR: Nao havera reajustes de valores, permanecendo 0s mesmos ja
praticados na Ata de Registro de Pregos.
PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA ADITIVADO: pelo periodo de 2
(dois) meses, a contar do vencimento da Ata de Registro de Pregos
(30/10/2026), ou seja, até 30 de dezembro de 2026.
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 13 de outubro de 2026.
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.
Marmeleiro, 13 de outubro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro
EXTRATO PARA PUBLICACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A
_ ATADE REGISTRO DE PRECOS N° 265/2025

PREGAO ELETRONICO N° 068/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO

Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
Aviso de Retificagdo do Edital do Pregao Eletrénico 90075/2026

Objeto: Aquisicdo de 1 (um) veiculo automotor novo, zero quilémetro,
tipo minivan, com capacidade para 7 (sete) lugares, destinado a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, para atendimento das
demandas do Servigo de Acolhimento Institucional — Abrigo Institucional.
1.Fica alterada a data para a abertura do certame e horario do recebi-
mento das propostas e dos documentos de habilitagéo que passa a ser
até 8h15min do dia 3/11/2026.

2.Permanecem inalteradas as demais condicées do edital.

Dois Vizinhos, 15 de outubro de 2026.
Luis Carlos Turatto
Prefeito

CONSORCIO INTERNUNCIPAL DE SAUIE - CONMS
AVISODE LICITAGAD - PREGAO N* 181026

A Comsslo Especal de Lictecles, i enbdade DONSORCID INTERMUNICIPAL DE SAUDE, no evetcine dis
arbaigfes que e confese 0 Ao & Con S0 Imap.h 20, pard conhecmenn dos nteressadas, g8 i reslzar no
nal’l]L?'\ % :ﬁu. o @

rnu # aherum da sessio pibiica

5 'Juﬂﬂ J-l HORAS, DE
E ESPECIFICAGOES

CONSTANTES WESTE E EI!F[M E SEUS ANEXDS
Pt Branen, 15 de Qufuory de 12
Santha Fim
Pregoeals)




